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Kesinambungan Tema 2019 – 2022



Kesinambungan tema Laporan Tahunan menjadi penting untuk menunjukkan konsistensi Laporan 
Tahunan. Berikut akan disajikan kesinambungan tema dalam 4 (empat) tahun terakhir yakni 
periode 2019 - 2022.

Transformasi Bisnis untuk Pulih,

Bangkit Lebih Kuat dan Berkualitas

Mengakselerasi Inovasi &

Memantapkan Model Bisnis untuk

Tumbuh Tangguh Bersama

Membangun Optimisme dengan

SPIRIT  Inovasi dan Revitalisasi Bisnis

Melanjutkan SPIRIT Konsolidasi,

Membangun Momentum

Pertumbuhan Berkualitas
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Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Harta Insan Karimah atau BPRS HIK masih melanjutkan strategi 
dalam Roadmap Transformasi BPRS HIK guna meningkatkan daya saing sehingga mampu 
berkompetisi dengan Bank-Bank lain. Pada tahun 2023 ini Roadmap Transformasi telah sampai 
pada Fase3 “Winning the Market”. BPRS HIK terus menata dan memperkuat landasan- landasan 
utama bisnisnya melalui banyak proses Inovasi, serta memfokuskan untuk membangun pondasi 
transformasi digital yang kokoh agar dapat terus tumbuh berkelanjutan.


Digitalisasi sebagai elemen dari Tranformasi Digital adalah sebuah keniscayaan. Tuntutan 
akselerasi digital semakin mengemuka setelah didorong perubahan ekspektasi nasabah 
terhadap layanan jasa keuangan yang cepat, efisien, aman, dan dapat dilakukan dari mana saja. 
Ekspektasi kepada industri Perbankan-pun semakin bertambah, kondisi inilah yang mendorong 
BPRS HIK untuk memantapkan langkah dalam membangun Transformasi Digital dengan pondasi 
yang kokoh.  Hal ini dimaksudkan agar kecepatan dan kemudahan akses oleh nasabah dilandasi 
atas pondasi keamanan digital atas potensi serangan siber (cyber attack), sehingga kepercayaan 
nasabah tetap bisa dijaga dengan baik.


BPRS HIK terdorong untuk membangun pondasi yang kokoh dalam Transformasi Digital, agar 
mampu menjadi bagian dari industri Perbankan nasional yang Genuine (Unik, Bernilai dan Memberi 
Dampak Sosial & Ekonomi),  Berdaya Saing (Solusi berbasis pada inovasi & digitalisasi), dan 
Inklusif (Diterima, Menjangkau dan Melayani semua kalangan). Pengembangan Transformasi 
Digital dilakukan dengan tetap mengedepankan prinsip keseimbangan antara inovasi digital 
Perbankan dengan aspek prudensial (kehati-hatian Perbankan) dan kepatuhan terhadap prinsip 
syariah untuk menjaga kinerja BPRS HIK tetap dalam kondisi sehat dan tumbuh secara 
berkelanjutan.

Membangun Pondasi Transformasi Digital yang Kokoh

untuk Tumbuh, Tangguh, Berkelanjutan
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Pencapaian Pertumbuhan Kinerja BPRS HIK pada Tahun 2023 sebagai tahun pertama Fase 3 
(Winning the Market) juga menunjukkan hasil yang menggembirakan. Kinerja yang terus 
meningkat selama 8 tahun terakhir menjadi bukti bahwa BPRS HIK mampu bersaing yang 
harapannya nanti berujung menjadi pemenang pasar. Pertumbuhan Pembiayaan sebesar 14% 
(yoy) dari Rp.470  miliar per Desember 2022 menjadi Rp.537 miliar per  Desember 2023. Dana 
pihak ketiga (DPK) tumbuh sebesar 12% dari Rp.570 miliar menjadi Rp.636 miliar sehingga 
Likuiditas terjaga dan Laba tahun berjalan pun naik sebesar 39% dari Rp.5,5 miliar menjadi Rp.7,6 
miliar. Pertumbuhan bisnis tersebut juga diiringi dengan perbaikan kualitas asset yakni NPF < 5% 
serta perbaikan rentabilitas BPRS HIK dengan permodalan yang tetap memadai, sehingga TKS 
BPRS HIK juga bisa mencapai Peringkat 1 pada tahun 2023.


Seiring dengan berbagai perbaikan kinerja tersebut, BPRS HIK juga masih menghadapi tantangan 
khususnya dalam memenuhi harapan nasabah terkait layanan jasa keuangan berbasis digital. 
Dukungan teknologi informasi yang selama ini masih “basic need” ditengah era trend teknologi 
industri keuangan menuntut adanya “Bank-as-a-Service dan Open Banking” yaitu sistem 
keuangan yang memungkinkan sistem Perbankan terhubung dengan Bank digital dan/atau pihak 
ketiga lainnya secara langsung melalui API (Application Programming Interface). Dengan 
perkembangan teknologi dan digitasasi tersebut, Bank dapat membangun penawaran 
Perbankan diatas infrastruktur yang telah diatur oleh penyedia layanan, serta membuka peluang 
pembentukan kembali peluang Perbankan membentuk lanskap layanan keuangan global. Atas 
dasar kondisi tersebut, maka pada Fase 3 “Winning the Market” dicanangkan Implementasi 
Tranformasi Digital BPRS HIK 2023-2025.



B. Pondasi Kokoh Transformasi Digital BPRS HIK


Implementasi Transformasi Digital BPRS HIK tahun 2023 – 2025 merupakan bagian terintegrasi 
dalam Roadmap Transformasi BPRS HIK, khususnya pada Fase 3 “Winning the Market”. 
Transformasi Digital BPRS HIK ini terbagi menjadi 3 (tiga) tahapan yakni :

A. Roadmap Transformasi BPRS HIK 2016 – 2025



5        Laporan Tahunan 2023 | PT BPRS Harta Insan Karimah 

Kesinambungan dan Makna Tema

B.1 Penyusunan RSTI (Rencana Strategis Teknologi Informasi)


RSTI (Rencana Strategis Teknologi Informasi) disusun dengan maksud agar Transformasi Digital 
BPRS HIK memiliki pedoman implementasi yang  sistematis dan komprehensif, dengan 
mempertimbangkan waktu, sumber daya dan investasi yang dibutuhkan secara tepat dan 
cermat. RSTI ini merupakan salah satu elemen fundamental dalam Transformasi Digital, sehingga 
BPRS HIK pada awal tahun 2023 menuntaskan penyusunan RSTI (Rencana Strategis Teknologi 
Informasi) 2023–2030.


Rencana Strategis Teknologi Informasi ini disusun dengan mempertimbangkan berbagai 
perkembangan lingkungan eksternal serta memperhatikan visi pengembangan dan aspirasi 
kebutuhan internal di masa yang akan datang terkait Solusi Bisnis berbasis IT dan Digitalisasi.  
Dengan memperhatikan analisis eksternal dan internal serta  metodologi  terbaru dalam Agile 
Project Management, COBIT IT Governance dan ISO terkait IT Security & Service Management, 
maka dirumuskan Visi Arsitektur IT & Digitalisasi serta berbagai turunan Arsitektur IT & Digitalisasi 
yang selanjutkan dijabarkan dalam timeline waktu target implementasi sebagaimana gambar 
sebagai berikut :


Dalam rangka mengimplementasikan ketiga tahapan Transformasi Digital tersebut, maka pada 
tahun 2023, dilakukan 3 (tiga) langkah strategis dengan penguatan 3 (tiga) area utama untuk 
Membangun Pondasi yang Kokoh dalam proses Transformasi Digital yang digambarkan sebagai 
berikut :

� Tahap 1 – 2023  :�
� Tahap 2 – 2024 :�

� Tahap 3 – 2025 : 

Mengakselerasi Pengembangan dan Kolaborasi Strategis (Accelerate 
Development & Strategic Collaboration).
Mempersembahkah Perjalanan Baru dengan Produk dan Layanan Digital 
yang Excellent (Delivering New Journey with Excellent Digital Products & 
Services).

Membangun Pondasi yang Kokoh (Laying the Strong Foundation).
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usiness-Driven Information 
Technology
 

enciptaan Nilai (Value Creation)   


isk-based Ideation   


ecure    


andal (Reliable) 


ntegrasi    


nterkoneksi   


nteroperabel   


olaborasi

Arah pengembangan Teknologi Informasi dilakukan 
untuk mendukung pengembangan bisnis yang agresif 
dengan tetap berpegang teguh pada prinsip syariah.


Pemanfaatan sumber daya Teknologi Informasi yang 
handal dan agile untuk menciptakan nilai tambah 
perusahaan dalam rangka memenangkan pasar 
perekonomian syariah.


Selalu mengedepankan prinsip kehati-hatian dalam 
menanggapi setiap inisiatif, inovasi, dan permasalahan 
Teknologi Informasi yang muncul demi risiko yang 
minimal.


Memastikan bahwa setiap produk dan layanan 
Teknologi Informasi telah dikembangkan dan 
dioperasikan secara aman serta sesuai dengan best 
practice ISO 27001 dan standar-standar teknis 
pendukungnya.


Memastikan ketersediaan tingkat layanan Teknologi 
Informasi yang selalu unggul pada saat digunakan.


Integrasi 
Memberikan layanan Teknologi Informasi yang 
mendukung integrasi beragam sistem informasi dan 
teknologi untuk tujuan mengurangi tingkat kerumitan 
sistem dan menciptakan efisiensi.


Interkoneksi 
Memastikan keterhubungan antar sistem informasi dan 
teknologi demi meningkatkan kemudahan dan 
kecepatan layanan kepada nasabah.


Interoperabel 
Memastikan keterhubungan antar sistem informasi dan 
teknologi demi meningkatkan kemudahan dan 
kecepatan layanan kepada nasabah.


Mengedepankan semangat kerjasama dan sinergi 
Teknologi Informasi untuk memastikan keberhasilan 
orkestrasi digitalisasi bisnis ekonomi syariah yang 
efektif dan efisien.

:

:

:

:

:

:

:

:

:

Adapun Arsitektur IT dan Digitalisasi dijabarkan menjadi  Arsitektur Bisnis Driver, Arsitektur Data 
Flow, Arsitektur Aplikasi-Core, Arsitektur Aplikasi–Non Core, Arsitektur Server & Storage dan 
Arsitektur Aplikasi Digitalisasi. Terkait Asitektur Apilkasi Digitalisasi ini, BPRS HIK membagi menjadi 
5 (lima) area utama AplikasiDigitalisasi yakni Digital Banking, Digital Intelligence, Digital Working, 
Digital Marketing dan Digital Regulation. 



B.2 Sertifikasi ISO 27001 (Sistem Manajemen Keamanan Informasi)


BPRS HIK menyadari bahwa Transformasi Digital akan mempercepat dan mempermudah 
nasabah untuk mengakses layanan Bank, yang disisi lain juga membuka kerentanan baru terkait 
potensi serangan siber (cyber attack). 
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Berbasis pada keyakinan terhadap pentingnya penguatan keamana siber (cyber security) 
sebagai pondasi tranformasi digital sekaligus dalam rangka Implementasi RSTI yang telah disusun 
diawal tahun 2023, maka pada Triwulan II-2023, BPRS HIK melakukan Sertifikasi Sistem 
Manajemen Kemanan Informasi ISO 27001 dimana standar ini membantu untuk memastikan 
bahwa sistem informasi  BPRS HIK aman dan terlindungi dari serangan atau  ancaman keamanan 
yang mungkin terjadi sebelum  memasuki Transformasi Digital yang lebih luas.


Dalam proses Sertifikasi ISO 27001 sekaligus dalam implementasi penerapannya, BPRS HIK 
membangun kesadaran (awareness) yang lebih tinggi pada pegawai secara lebih luas,  dalam 
mengelola risiko keamanan sistem informasi secara tepat dan efektif, mengantisipasi serangan 
siber, dan melindungi segala informasi yang dimiliki.



B.3 Penyempurnaan CBS (Managed Services Core Banking System)


Elemen Pondasi Kokoh dari Transformasi Digital, setelah Penyusunan RSTI dan Sertifikasi ISO 
27001 adalah Penyempurnaan CBS (Core Banking System). Aktivitas transaksional dan jasa 
keuangan nasabah yang akan dikembangkan secara digital akan terhubung dengan CBS BPRS 
HIK. Atas hal tersebut, maka penyempurnaan berkelanjutan pada CBS ini adalah suatu hal yang 
sangat fundamental untuk dilaksanakan, sehingga Transformasi Digital bisa dikembangakan dan 
diimplementasikan dengan baik.


Proses penyempurnaan CBS ini selaras dengan concern OJK yang melakukan Audit Rutin Tahunan 
maupun proses Audit dari pihak eksternal lainnya. Berbagai temuan dalam proses Audit 
senantiasa menjadi perhatian utama dari tim BPRS HIK untuk dilakukan perbaikan dan 
penyempurnaan yang bekerjasama dengan vendor CBS. Secara umum proses transaksional 
nasabah telah bisa dijalankan secara realtime online dengan area penyempurnaan yang dilakukan 
pada integrasi penginputan agunan serta beberapa proses pembiayaan yang berpengaruh 
terhadap perhitungan PPAP dan TKS.

Serangan siber ini perlu dimitigasi risikonya dengan cermat, sehingga kepercayaan nasabah bisa 
terjaga agar kinerja bisnis perusahaan tetap tumbuh berkelanjutan.
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Pada akhir tahun 2023, proses penyempurnaan CBS ini, telah melangkah lebih maju dari yang 
semula Layanan Maintenance CBS, disempurnakan menjadi Layanan Maintenance &Managed 
Service  CBS yang dilaksanakan oleh vendor CBS. Dalam penyempurnaan layanan tersebut, maka 
yang dilakukan adalah pengelolaan CBS termasuk update pengembangan aplikasi untuk 
menunjang layanan transaksional nasabah yang senantiasa update dengan peraturan dan 
memenuhi ketentuan dari OJK, serta sekaligus pengelolaan terkait media penyimpanan database 
dengan tingkat keamanan dan kualitas data yang lebih baik (yang semula Data Center Layer 2 
menjadi Layer tertinggi yakni Layer 4).



B.4 Penguatan Software


Penguatan software dilakukan dengan pengembangan berbagai aplikasi pendukung baik 
dilakukan secara internal maupun berkolaborasi dengan pihak ketiga. Pengembangan aplikasi 
tersebut dimaksudkan untuk mendukung proses  bisnis & layanan  nasabah. Pengembangan 
Aplikasi internal menjadikan pelaksana operasional dapat melakukan transaksi secara aman dan 
terus termonitor. Pengembangan aplikasi yang telah dilakukan antara lain : Legal Application 
System, Application Collection System, Aplikasi Cetak Wakaf,Aplikasi Recheck DTTOT, Funding 
Information System, Aplikasi Cetak Bilyet Deposito, Aplikasi PIN ATM Sergur, Aplikasi FOS 
(Financing Origination System),Saham Application System, Sistem Informasi Payroll, Test Online 
HIK, kerjasama HRIS dengan Great Day, kerjasama pengembangan aplikasi pembiayaan 
SIPOHIK,aplikasi penagihan cash collector dan berbagai aplikasi lainnya.Pemeliharaan Aplikasi 
pelaporan diantaranya ; SLIK Client OJK BPRS HIK, SLIKClient OJK, SIPESAT, Go AML dan Aplikasi 
Lapbul OJK.



B.5 Penguatan Hardware


Penguatan hardware dimaksudkan agar terdapat dukungan perangkat keras  yang mumpuni, 
lebih cepat, lebih aman dan lebih efisien, diantaranya : pengembangan penguatan infrastruktur IT 
& Digital berupa penyediaan DC (Data Center) yang digunakan untuk menyimpan, mengelola, dan 
menyediakan akses data serta layanan komputasi secara terpusat dan DRC (Disaster Recovery 
Center) yang dirancang untuk membantu memulihkan operasi Bank setelah terjadi bencana atau 
kejadian yang tidak biasa.


BPRS HIK bekerjasama dengan PT Mitrasoft Global Perdana dalam IBA Maintenance dan IBA 
Managed Services yang mencakup penyediaan Cloud server, Hardening Security, Maintenance 
database dan server, Monitoring database dan Performa server, Migrasi database, Migrasi API 
(Application Programming Interface) e-Channels, Automatic closing, Troubleshoot error saat 
closing, Back up data dan Pengecekan  keamanan Cloud server.



B.6 Penguatan Brainware


Penguatan brainware dilakukan dengan penguatan Sumber Dana Insani secara internal melalui 
berbagai training dan workshop, rekrutmen SDI sesuai dengan kebutuhan serta terus menjalin 
kolaborasi dengan pihak ketiga untuk bisa meningkatkan kapasitas SDI sekaligus mempercepat 
proses implementasi berbagai rencana yang telah ditetapkan. Penguatan struktur organisasi juga 
dilakukan dengan memperkuat arah pengembangan digitalisasi sekaligus penguatan cyber 
security, yang diiringi dengan membangun koordinasi lintas direktorat sehingga Depatemen ITDB 
(Information Technology & Digital Banking) bisa berkoordinasi secara intensif dan komprehensif 
dalam merespon dan membangun solusi bisnis berbasis IT dan Digitalisasi.
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C. BPRS HIK terus Tumbuh, Tangguh dan Berkelanjutan


Transformasi Digital BPRS HIK 2023-2025 yang dicanangkan dalam Fase 3 “Winning the Market” 
dalam Roadmap Transformasi BPRS HIK, sebagaimana telah diuraikan diatas berangkat pada 
keyakinan bahwa pencapaian kinerja yang telah diraih BPRS HIK pada tahun 2023 merupakan 
milestone BPRS HIK untuk memantapkan langkah memasuki Era Digitalisasi. Berbagai indikator 
kinerja BPRS yang terus Tumbuh semakin Tangguh dan Berkelanjutan diuraikan sebagai berikut.  


BPRS HIK terus tumbuh terlihat dari perkembangan bisnis baik sisi penghimpunan dana maupun 
penyaluran pembiayaan. Fokus inovasi dan transformasi bisnis sisi funding (penghimpunan dana) 
diarahkan untuk mendorong pengembangan dana murah tabungan.


Berbagai produk inovasi Tabungan seperti Tabungan Ukhuwah, Tabungan Sekolah, Tabungan 
Platinum, Tabungan Smart, Tabungan Wakaf dan Tabungan Simpel adalah produk inovasi dan hasil 
revitalisasi Tabungan yang telah mendorong pertumbuhan portofolio Tabungan.

Jika diperhatikan dari portofolio pembiayaan, maka selama periode waktu 2016 s.d 2023, 
terdapat kenaikan portofolio sebesar Rp.151,8 miliar dari yang semula Rp.385,3 miliar (tahun 2016) 
menjadi     Rp.537,1 miliar (tahun 2023). Bangkitnya penyaluran pembiayaan khususnya segmen 
UMKM mulai terlihat sejak  tahun 2022 lalu dan terus meningkat pada tahun 2023 sehingga 
membukukan kenaikan Rp 66,7 miliar atau tumbuh 14,19% yoy.


Dengan perkembangan sisi penghimpunan dana dan penyaluran pembiayaan tersebut diatas, 
maka BPRS HIK mengalami pertumbuhan dari sisi aset dan laba perusahaan. Asset BPRS HIK yang 
semula sebesar Rp.483 miliar pada tahun 2016 telah tumbuh menjadi Rp.711,9 miliar pada tahun 
2023.


Berdasarkan data portofolio Tabungan dalam 
grafis dibawah, terlihat bahwa Tabungan 
selama tahun 2016 s.d 2023 terdapat kenaikan 
sebesar Rp.82,1 miliar yakni dari yang semula 
Rp.63,4 miliar (tahun 2016) menjadi Rp. 145,5 
miliar (tahun 2023). Dalam grafis juga terlihat 
bahwa portofolio Tabungan telah bangkit yang 
ditunjukkan dengan kenaikan portofolio 
terbesar terlihat pada tahun 2021, 2022 dan 
2023 sebesar Rp.26,8 miliar, Rp.15,9 miliar dan 
Rp.8,8 miliar, setelah sempat mengalami 
penurunan portofolio pada tahun 2020.


Strategi Transformasi Bisnis dan Inovasi sisi 
Financing (Penyaluran Pembiayaan) dilakukan 
dengan melakukan penguatan aspek 
manajemen risiko khususnya untuk segmen 
komersial UMKM dengan coba terus 
melakukan upaya diversifikasi untuk segmen 
retail fix income. Perkembangan kondisi 
ekonomi dan bisnis yang semakin membaik 
juga mendorong Bank untuk terus melakukan 
ekspansi pembiayaan secara selektif dan 
tetap berhati-hati serta menjalankan 
kepatuhan pada prinsip syariah.
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BPRS HIK Semakin Tangguh terlihat dari 2 (dua) indikator yakni porsi dana murah Tabungan 
terhadap total Dana Pihak Ketiga yang bisa ditingkatkan > 20% mulai tahun 2021 s.d 2023. Jika 
pada tahun 2016, porsi dana murah Tabungan masih pada posisi 15,04% dari total Dana Pihak 
Ketiga, maka pada tahun 2023, porsi dana murah Tabungan ini mencapai 22,88% pada tahun 
2023.


Porsi dana murah Tabungan tahun 2023 sedikit menurun dibanding tahun 2022, karena terdapat 
indikasi beberapa nasabah Tabungan mulai menarik dananya pasca pandemi COVID seiring 
dengan kebutuhan bisnis dan/atau konsumsi nasabah yang semakin meningkat.

Laba Perusahaan pada tahun 2023 adalah laba tertinggi selama 8 (delapan) tahun terakhir 2016 
-2023 yakni sebesar Rp.7,4 milliar dari sebelumnya yang pernah rugi Rp.5,84 miliar pada tahun 
2016 sebagaimana terlihat dalam grafis  sebagai berikut :

Penguatan manajemen risiko dalam mendukung pertumbuhan bisnis penyaluran pembiayaan, 
terlihat dari tingkat persetujuan (approval rate) yang masih < 50%, sehingga kendati terdapat 
pengajuan pembiayaan tertinggi sepanjang tahun 2016-2023 yakni sebesar Rp.741 miliar dan 
total pencairan pembiayaan sebesar Rp.324,2 miliar, tetap bisa menopang kenaikan portofolio 
pembiayaan tertinggi sepanjang tahun 2016 - 2023 yakni sebesar Rp.66,7 miliar sebagaimana 
terlihat dalam tabel diatas.


Semakin Tangguhnya BPRS HIK terlihat dari keberhasilan meningkatkan porsi dana murah 
Tabungan yang diiringi dengan peningkatan kualitas asset yang diindikasikan dengan semakin 
menurunnya rasio NPF dan penguatan manajemen risiko dalam proses pembiayaan.
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BPRS HIK terus berikhtiar agar pertumbuhan bisnis yang kokoh dan tangguh diatas terus dijaga 
agar bisa berkelanjutan. Salah satu upaya menopang keberlanjutan tersebut adalah 
meningkatkan laba perusahaan sehingga perusahaan bisa terus tumbuh secara organik dengan 
tetap meningkatkan nilai perusahaan bagi seluruh pemangku kepentingan, khususnya pemegang 
saham. Salah satu upaya strategis untuk meningkatkan laba adalah melakukan efisiensi biaya dan 
meningkatkan kualitas asset yang menghasilkan pendapatan bagi Perusahaan.

Peningkatan porsi dana murah tabungan terhadap Dana Pihak Ketiga pada kisaran  > 20% dan 
penurunan NPF menjadi < 5%  pada tahun 2023 beserta trend-nya pada periode tahun 2016 – 
2023, secara grafis dalam dilihat dalam tabel sebagai berikut :

Upaya efisiensi bisnis yang dilakukan Perusahaan 
adalah mengelola hak pihak ketiga atas bagi hasil 
berupa penurunan secara sistematis nisbah bagi 
hasil dengan memperhatikan pricing pesaing 
dan kondisi pergerakan BI rate dan penjaminan 
LPS, serta ketersediaan likuiditas untuk 
menopang pertumbuhan bisnis dan operasional 
perusahaan. Melalui berbagai upaya yang 
dilakukan, maka Hak Pihak Ketiga atas Bagi Hasil 
bisa terus diturunkan hingga mencapai 38.81% 
dari total pendapatan Bank, sehingga Hak Bank 
atas Bagi hasil meningkat menjadi 61.19% pada 
tahun 2023.

Upaya peningkatan laba juga terlihat dari rasio 
KAP (Kualitas Aktiva Produktif) yang 
menunjukkan peningkatan kontribusi aktiva 
produktif yang berkualitas sehingga bisa 
menopang kenaikan pendapatan. Berdasarkan 
data rasio KAP tersebut, maka jika pada tahun 
2016 aktiva produktif yang berkontribusi 
terhadap pendapatan Bank pada kisaran 
76.64%, terus menunjukkan trend membaik dan 
pada tahun 2023 pada posisi 96,29%. Portofolio 
aktiva produktif yang menopang kenaikan 
pendapatan ini merupakan pilar pertumbuhan 
berkelanjutan.
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Pengelolaan bisnis Perbankan yang menerapkan prinsip kehati-hatian dan memenuhi prinsip 
syariah menjadi landasan bagi BPRS HIK dalam pengembangan bisnisnya. Berdasarkan uraian 
diatas terkait trend pengembangan bisnis dan trend pertumbuhan laba serta dukungan 
pemegang saham untuk mendukung pertumbuhan perusahaan melalui kebijakan pembentukan 
cadangan umum dan/atau Laba Ditahan. Dengan kebijakan tersebut, kendati belum ada right 
issue (penerbitan saham baru),  maka ekuitas Perusahaan bisa terus dijaga bahkan ditingkatkan 
secara bertahap, sehingga rasio rasio permodalan (KPMM/CAR) bisa dijaga > 15%, bahkan pada 
tahun 2023 mencapai 21.35%.

Semoga Allah SWT memberikan kekuatan dan kesehatan bagi seluruh insan BPRS HIK untuk terus 
berkolaborasi dengan Pemegang Saham dan Pemangku Kepentingan lainnya, dengan 
senantiasa konsisten mengembangkan bisnis Perbankan Syariah dengan penuh kehati-hatian 
dan memenuhi prisnisp syariah, sehingga terus Tumbuh, Tangguh, Berkelanjutan, agar terus 
berkontribusi  memberikan kemajuan dalam pengembangan ekonomi dan keuangan syariah yang 
lebih manfaat dan barokah. Aamiin Ya Robbal Alamin.


Dampak dari semakin meningkatkan kontribusi aktiva produktif dalam menopang pendapatan 
Bank, yang disertai dengan efisiensi bisnis dengan penurunan Hak Pihak Ketiga atas Bagi Hasil, 
memiliki dampak positif bagi efisiensi Bank yang ditunjukkan oleh rasio efisiensi Bank (BOPO) dan 
meningkatnya ROA. Khusus untuk perhitungan BOPO, maka dengan adanya POJK No 03/
POJK.03/2022 yang menggantikan POJK No 20/POJK.03/2019 tentang Tingkat Kesehatan BPR 
dan BPRS, maka metode perhitungan TKS yang semula menggunakan pendekatan CAMEL 
berubah menggunakan pendekatan RBBR (Risk Based Bank Rating) yang merubah cara 
perhitungan dan rating peringkat dalam perhitungan BOPO dan ROA.
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Ringkasan Kinerja Tahun 2023
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Ringkasan Kinerja Tahun 2023

IKHTISAR NERACA

IKHTISAR LABA RUGI
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Ringkasan Kinerja Tahun 2023

RASIO KEUANGAN

PENCAPAIAN KINERJA PENTING
TAHUN 2023 


ASSET

Tahun 2023 sebesar

Tumbuh  11%  dari tahun sebelumnya

2022  yang  sebesar  Rp643,3 miliar


Miliar
711,9Rp

PEMBIAYAAN

Tahun 2023 sebesar

Tumbuh  14%  dari tahun  sebelumnya

2022  yang  sebesar Rp470,4 miliar


Miliar
537,2Rp

DANA PIHAK KETIGA

Tahun 2023 sebesar

Tumbuh  12%  dari tahun  sebelumnya

2022  yang  sebesar  Rp570,4 miliar


Miliar
636,1Rp

PENDAPATAN

Tahun 2023 sebesar

Tumbuh  5%  dari  tahun  sebelumnya

2022  yang  sebesar  Rp83,8 miliar


Miliar
88,1Rp

LABA

Tahun 2023 sebesar

Tumbuh  34%  dari tahun  sebelumnya

2022  yang  sebesar  Rp5,5 miliar


Miliar
7,4Rp

NPF

Tahun 2023 sebesar

Turun  2,21%  dari  tahun  sebelumnya

2022  yang  sebesar  6.93%


Miliar
4,72 %
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Ikhtisar Data Keuangan 2016 - 2023

Financial Highlight

Rasio Keuangan Penting

Rasio Efisiensi (BOPO - CAMEL)

1.56%

15.23%

21.35%

96.29%

81.93%

85.25%

22.88%

38.81%

61.19%

2023

4.72%
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Ikhtisar Data Keuangan 2016 - 2023
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Ikhtisar Data Keuangan 2016 - 2023
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Ikhtisar Data Keuangan 2016 - 2023



20        Laporan Tahunan 2023 | PT BPRS Harta Insan Karimah 

Laporan Manajemen

Laporan Manajemen



21        Laporan Tahunan 2023 | PT BPRS Harta Insan Karimah 

Laporan Manajemen

Dewan Pengawas Syariah melaksanakan tugasnya mengawasi kesesuaian produk dan 
bisnis yang
dijalankan dengan ketentuan syariah dengan berpedoman kepada Peraturan 

Otoritas Jasa Keuangan Nomor 24/POJK.03/2018 tentang Penerapan Tata Kelola Bagi Bank 
Pembiayaan Rakyat Syariah


 

Bismillahirrahmaanirraahiim

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Segala Puji bagi Allah SWT yang telah menganugerahkan nikmat dan karunia-Nya kepada kita 
semua,
shalawat beserta salam kita sampaikan kepada Nabi besar Muhammad SAW. 


Kami Dewan Pengawas Syariah memiliki tanggung jawab besar dalam melakukan pengawasan 
terhadap kegiatan dan aktivitas Bank agar sesuai dengan prinsip syariah serta pengawasan 
terhadap
pengembangan produk dan aktivitas baru sesuai amanah POJK Nomor 24 tahun 2018 
dan SEOJK Nomor 13 Tahun 2019  tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank Pembiayaan Rakyat 
Syariah, selain melakukan
pengawasan terhadap aktivitas Bank, Dewan Pengawas Syariah juga 
memberikan opini terkait pemenuhan prinsip syariah atas kegiatan penghimpunan dana, 
penyaluran dana, pelayanan jasa, dan kegiatan
BPRS lainnya.



Pelaksanaan Pengawasan



Dalam melakukan pengawasan dan memberikan masukan kepada Direksi serta memberikan 
opini terkait pemenuhan prinsip Syariah, Dewan Pengawas Syariah telah melakukan hal-hal 
sebagai berikut�

�� Melakukan rapat internal DPS dalam rangka mengkaji dan menganalisis permintaan 
opini yang disampaikan oleh Manajemen�

�� Melakukan rapat bersama-sama dengan Manajemen sekurang-kurangnya 1 (satu) kali 
dalam 1 (satu) bulan baik secara offline maupun online dalam rangka membahas masalah-
masalah yang diajukan oleh Manajemen, baik yang berkaitan dengan layanan dan aktivitas 
baru maupun layanan dan aktivitas eksisting yang membutuhkan tambahan opini dari DPS�

�� Melakukan pengawasan ke lapangan untuk melihat komitmen pelaksanaan prinsip-prinsip 
syariah baik secara langsung maupun struktural tidak langsung melalui Audit Internal.

Laporan Dewan Pengawas Syariah
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�� Menghadiri pra Ijtima dan Ijtima’ sanawi (annual meeting) Dewan Pengawas Syariah tahun 2023 
dalam rangka penguatan terhadap fatwa-fatwa DSN-MUI dan POJK yang baru.


Pada tahun 2023 Dewan Pengawas Syariah telah mengeluarkan opini sebagai berikut�

�� Pemberian Ujrah kepada KSPPS KUMB atas Kerjasama Pembiayaan Channeling, Opini DPS No. 
001/HIK/DPS/II/2023 tanggal 01 Februari 2023�

�� Penggunaan Dana Kebajikan, Dana Zakat, Dana Infak Sodaqoh BPRS HIK Dalam Rangka 
Mendukung Pendirian dan Pengelolaan Graha BPRS dan Rumah Peradaban YAHMI, Opini  No.          
002/HIK/IV/2023 tanggal 17 April 2023�

�� Layanan Transfer Out , Opini DPS No. 003/HIK/DPS/IV/2023 tanggal 17 April 2023�
�� Tabungan Smart, Opini DPS No. 004/HIK/DPS/V/2023 tanggal 29 Mei 2023�
�� Pembiayaan, Opini DPS No. 004.A/HIK/DPS/V/2023 tanggal 29 Mei 2023�
�� Kerjasama Pembiayaan dengan Bank Syariah Artha Madani (BSAM), Opini DPS No. 005/HIK/

DPS/V/2023 tanggal 30 Mei 2023�
�� Pembiayaan untuk PT Induk Harta Insan Karimah, Opini DPS No. 006/HIK/DPS/VI/2023 

tanggal 23 Juni 2023�
�� Pengakuan dan Penggunaan Ujrah/ Fee Based Asuransi, Opini DPS No. 007/HIK/DPS/IX/2023 

tanggal 7 September 2023�
�� Mudharabah Muqqayadah, Opini DPS No. 008/HIK/DPS/X/2023 tanggal 16 Oktober 2023�

��� Penurunan Baki Debet Pembiayaan, Opini DPS 009/HIK/DPS/XII/2023 tanggal 11 Desember 
2023.


Berdasarkan hasil pengawasan terhadap kegiatan usaha BPRS selama tahun 2023 dan dengan 
berpedoman pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 24/POJK.03/2018 tentang 
Penerapan Tata Kelola Bagi Bank Pembiayaan Rakyat Syariah, kami sebagai Dewan Pengawas 
Syariah BPRS HIK berpendapat bahwa kegiatan Perbankan yang dijalankan oleh BPRS HIK baik 
berupa kegiatan bisnis, dan operasional pada tahun 2023 secara umum telah sesuai dengan 
Fatwa DSN-MUI maupun opini yang direkomendasikan oleh kami selaku Dewan Pengawas 
Syariah.


Meski demikian masih terdapat beberapa aspek dalam penerapan prinsip syariah yang perlu 
ditingkatkan dan disempurnakan secara terus menerus. Kami bersyukur dan menyampaikan 
apresiasi tinggi kepada Manajemen atas upaya-upaya pembenahan kinerja di setiap aspek 
termasuk dalam penerapan prinsip syariah selama tahun 2023 di tengah-tengah tantangan 
ekonomi nasional dan industri Perbankan yang semakin kompetitif.


Semoga Allah SWT senantiasa menjaga dan menuntun kita semua dalam menjalankan kegiatan 
Perbankan yang selalu diridhoi-Nya, dan mudah-mudahan Allah SWT selalu memberikan taufiq, 
hidayah serta Inayah-Nya sehingga kita bisa terus melakukan perbaikan kualitas di tahun-tahun 
berikutnya sampai nanti di akhirat kelak. Aamiin Ya Robbal Alamin.


Billahitaufiq wal hidayah


Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
 


Dewan Pengawas Syariah PT BPRS Harta Insan Karimah

Dr.Dede Abdul Fatah, M.Si		

Ketua DPS

Sutedjo Prihatono, SE., MM

Anggota DPS
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Bismillahirrahmaanirraahiim

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT,  karena atas perkenan dan  ridho-Nya PT BPRS 
Harta Insan Karimah pada tahun 2023 mampu menyelesaikan beberapa tantangan yang dihadapi 
serta terus mengupayakan perbaikan dan peningkatan di masa yang akan datang. Kami 
menyadari bahwa hasil yang diperoleh sampai saat ini tidak lepas dari dukungan semua pihak, 
khususnya dari pada Pemegang Saham, masyarakat luas dan Otoritas Jasa Keuangan (OJK).


Dewan Komisaris melakukan tugas pengawasan dan memberikan arahan, saran serta nasihat atas 
kebijakan dan tindakan strategis yang dilakukan Direksi untuk memastikan bahwa prinsip-prinsip 
kepatuhan dan tata kelola telah sesuai ketentuan Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 40 
Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas, ketentuan Regulator,  Anggaran Dasar PT BPRS Harta 
Insan Karimah (BPRS HIK) serta ketentuan-ketentuan internal  dapat terlaksana dengan baik. 
Sehubungan hal tersebut perkenankan kami menyampaikan Laporan Tugas dan Tanggung Jawab 
Pengawasan Dewan Komisaris selama tahun 2023 sebagai berikut:


Kondisi Makro Ekonomi dan Industri Perbankan 


Tahun 2023 merupakan tahun penuh tantangan bagi perekonomian nasional. Ditengah upaya 
pemulihan perekonomian pasca pandemi Covid-19, perekonomian nasional dihadapkan pada 
kondisi ekonomi global yang penuh ketidakpastian, mulai risiko terjadinya inflasi, perubahan iklim 
hingga kondisi geo poilitik perang Rusia dengan Ukrania yang terus berkepanjangan  serta 
stabilitas kawasan di Timur Tengah akibat perang antara Israel dan Hamas yang terjadi selama 
tahun 2023.


Berbagai tantangan dari sisi geo politik serta ekonomi global tersebut sedikit banyak 
memberikan pengaruh  terhadap aktivitas perekonomian nasional,  hal itu terlihat pada data yang 
dirilis oleh Badan PusatStatistik (BPS),bahwa pertumbuhan ekonomi nasional tahun 2023 hanya 
sebesar 5,05% (yoy), menurun dibanding tahun 2022 yang sebesar 5,31% (yoy), dengan 
lokomotif pertumbuhan masih didorong oleh konsumsi rumah tangga.

Laporan Dewan Komisaris
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Pertumbuhan ekonomi nasional tahun 2023 yang melambat dibanding tahun sebelumnya, sedikit 
banyak berpengaruh terhadap kinerja industri Perbankan nasional, khususnya industri Bank 
Perekonomian Rakyat (BPR/ BPRS), yang tercermin pada pertumbuhan kredit dan/atau 
pembiayaan, Dana Pihak Ketiga (DPK) serta NPF.  Sepanjang kuartal III tahun 2023  kredit dan/atau 
pembiayaan industri  BPR/ BPRS tumbuh sebesar 10,32% (yoy) melambat dibanding kuartal III 
tahun 2022 yang sebesar 10,99% (yoy), DPK tumbuh 9,89% (yoy) meningkat  dibanding tahun 
2022 yang sebesar  9,59% (yoy) serta  NPF (gross) sebesar 8,75% memburuk dibanding tahun 
2022 yang sebesar 7,50% (yoy).


Kinerja Direksi


Selama tahun 2023,  BPRS HIK mencatatkan pertumbuhan  pembiayaan sebesar 14,2 %, yaitu dari 
Rp.470,3 miliar di tahun 2022 menjadi  Rp.537,1 miliar di tahun 2023 dengan pencapaian terhadap 
RBB sebesar 100,27 %.  Pertumbuhan pembiayaan yang signifikan tersebut memberikan dampak 
pada peningkatan FDR pada posisi yang lebih optimal, yaitu sebesar 85,25 %.


Dana Pihak Ketiga (DPK) selama tahun 2023 meningkat sebesar Rp. 65,7 milyar menjadi Rp.636,1 
miliar dengan pencapaian terhadap RBB sebesar 96,89 %. Pertumbuhan DPK tersebut  salah 
satunya ditopang oleh peningkatan  dana murah tabungan yang tumbuh sebesar 6,46 %.


Pembiayaan bermasalah atau Non Performing Financing (NPF) menunjukkan trend perbaikan 
yang signifikan, yaitu dari Rp.32,5 miliar menjadi Rp.25,3 miliar sehingga NPF (gross) tahun 2023 
dapat diturunkan pada tingkat 4,72 %.


Demikian pula dari sisi efisiensi usaha, yang tercermin pada rasio  biaya operasi terhadap 
pendapatan operasi (BOPO) yang menunjukkan perbaikan, dapat diturunkan pada posisi 
dibawah 85%,yaitu dari 88,88% di tahun 2022 menjadi 81,93 % di tahun 2023.


Membaiknya fungsi intermediasi yang ditopang dengan peningkatan dana murah tabungan serta 
langkah efisiensi operasional, memberikan dampak positif bagi pencapaian laba, dimana laba 
bersih mengalami peningkatan signifikan, yaitu dari Rp. 5,5 miliar di tahun 2022 menjadi Rp.7,4 
miliar di tahun 2023 dengan pencapaian terhadap RBB sebesar 104,2 %.


Dalam memberikan penilaian kinerja keuangan Direksi, Dewan Komisaris meninjau dan 
mempertimbangkan  kondisi perekonomian serta industri Perbankan. Berdasarkan hasil 
pengawasan yang dilakukan, Dewan Komisaris memandang, Direksi telah melakukan 
pengelolaan usaha dengan baik, dengan beberapa indikator utama yang tumbuh positif serta 
mencapai target-target yang telah ditetapkan, seperti fungsi intermediasi Perbankan yang 
teroptimalisasi dengan baik, peningkatan dana murah tabungan serta penyelesaian pembiayaan 
bermasalah sehingga memberikan korelasi positif terhadap pertumbuhan rentabilitas.


Pengawasan Terhadap Perumusan dan Implementasi Strategi


POJK nomor 15  tahun 2021, tanggal 24 Agustus 2021 tentang Rencana Bisnis Bank (RBB) BPRS, 
Dewan Komisaris wajib melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan Rencana Bisnis Bank, yang 
antara lain mencakup kebijakan dan strategi manajemen. Hasil pengawasan tersebut dituangkan 
dalam Laporan Pengawasan Pelaksanaan Rencana Bisnis Bank (RBB) yang disampaikan kepada 
OJK setiap semester.


Penilaian Dewan Komisaris terhadap RBB berupa penilaian aspek kuantitatif maupun kualitatif 
terhadap realisasinya, termasuk penerapan kepatuhan terhadap prinsip syariah. Pada tahun 
2023, Dewan Komisaris telah membuat dan menyampaikan Laporan Pengawasan Realisasi RBB 
2023.


Fokus utama yang ditempuh Dewan Komisaris  dalam rangka  peningkatan kinerja Bank tahun 
2023  adalah melalui pengawasan dan arahan agar fungsi intermediasi Perbankan dapat 
dijalankan lebih optimal, dengan   pertumbuhan pembiayaan yang mengutamakan aspek 
prudensial serta berdasarkan prinsip syariah, 
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penghimpunan Dana Pihak (DPK) Ketiga fokus pada penghimpunan dana murah tabungan serta 
 percepatan penyelesaian pembiayaan bermasalah yang dilakukan secara proper, sehingga 
diharapkan kinerja operasional Bank akan jauh lebih baik dibanding tahun sebelumnya.


Dewan Komisaris memandang, optimalisasi fungsi intermediasi, khususnya dalam penghimpunan 
DPK untuk memprioritaskan penghimpunan dana murah dalam bentuk tabungan merupakan 
fokus dalam pengembangan bisnis di tahun 2023 selain akselerasi pembiayaan dan penyelesaian 
pembiayaan  bermasalah/ Non Performing Financing (NPF). Hal itu sejalan dengan tanggapan OJK 
atas Laporan Pengawasan Rencana Bisnis Semester I tahun 2023, melalui surat Nomor S-69/
KR.01112/2023, tanggal 18 September 2023 tentang Laporan Pengawasan Bisnis BPRS Semester 
I Tahun 2023 yang meminta Dewan Komisaris untuk aktif mengevaluasi dan memonitor 
 pencapaian target penghimpunan dana dalam bentuk tabungan.


Dewan Komisaris juga mendorong percepatan  pengembangan Digitalisasi Perbankan serta 
penyesuaian dan perbaikan terhadap Core Banking Sytem (CBS) yang dimiliki saat ini agar 
integrasi data dapat dilakukan dengan lebih baik kedalam sistem pelaporan OJK, aplikasi eFOS 
maupun aplikasi sistem lainnya.


Dewan Komisaris juga memberikan perhatian khusus terhadap upaya perbaikan menuju Tata 
Kelola yang lebih baik, melalui pemantauan serta arahan terhadap tindak lanjut temuan audit, baik 
audit internal, audit  Kantor Akuntan Publik (KAP) maupun audit pengawas OJK.   Dari aspek  
manajemen risiko Direksi telah melakukan penguatan manajemen risiko melalui proses Financing 
Risk Reviewer untuk plafond pembiayaan tertentu serta penyempurnaan berbagai ketentuan 
SOP terutama untuk pembiayaan komersial UMKM segmen properti.


Menujuk berbagai hal diatas, Dewan Komisaris menilai bahwa Direksi telah merumuskan rencana 
bisnis  dengan baik dengan tetap memperhatikan prinsip kehati-hatian.


Pandangan Atas Penerapan Tata Kelola


Kami memandang penerapan Tata Kelola yang baik menjadi pondasi utama menuju usaha yang 
sehat dan berkelanjutan, sehingga penerapan Tata Kelola harus terus dilakukan penyempurnaan 
seiring dengan kondisi usaha yang dinamis sehingga menyebabkan perubahan peraturan dan 
ketentuan yang berlaku.


Sebagai lembaga keuangan syariah, proses kerja BPRS HIK selain  senantiasa taat pada 
ketentuan perundang-undangan, peraturan pengawas Perbankan serta peraturan lainnya, juga 
 selalu berpedoman  dengan prinsip syariah. Kepatuhan atas ketentuan dan peraturan  tersebut 
tidak bisa dipisahkan dari upaya untuk terus membangun budaya kepatuhan disetiap tingkatan  
atau jenjang organisasi.


Dewan Komisaris menilai pelaksanaan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (Good Corporate 
Governance/ GCG) berasaskan transparansi, akuntabilitas, pertanggungjawaban, independensi 
dan kewajaran telah diterapkan secara baik, disertai pengawasan independen atas penerapan 
kepatuhan, manajemen risiko, dan internal kontrol yang baik.


Dewan Komisaris berpendapat bahwa secara proses, penerapan GCG di seluruh Bank telah 
berjalan dengan baik. Evaluasi efektivitas penerapan GCG telah dilaksanakan secara periodik 
(semesteran) melalui mekanisme self-assessment terhadap pelaksanaan Tata Kelola sesuai 
ketentuan POJKNomor 28/POJK.03/2018 tentang Tata Kelola BPRS dan Surat Edaran OJK 
(SEOJK) Nomor09/SEOJK.03/2022 tentang Perubahan atas SEOJK Nomor 13/SEOJK.03/2019 
tentang Penerapan Tata Kelola BPRS. Pelaksanaan self-assessment tersebut juga dilakukan 
sebagai upaya memastikan bahwa penerapan prinsip-prinsip Tata Kelola di lingkungan Bank telah 
dilaksanakan sebagaimana mestinya.


Berdasarkan hasil self-assessment terhadap pelaksanaan Tata Kelola untuk tahun buku 2023, 
maka menghasilkan peringkat komposit (PK) dengan nilai 1,44  atau predikat “Sangat Baik”.
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Perubahan Komposisi Pengurus


Pada tahun 2023, BPRS HIK telah melakukan perubahan komposisi Pengurus sesuai hasil 
keputusan RUPS pada tanggal 11 Maret 2023, yaitu mengangkat kembali Saudara Zahrul 
Hadiprabowo sebagai Komisaris Utama sekaligus Komisaris Independen periode 2023 sampai 
2024, mengangkat kembali Saudara Dede Abdul Fatah sebagai Ketua DPS, mengangkat kembali 
Saudara Sutedjo Prihatono sebagai Anggota DPS, memberhentikan Saudara M. Wusthon sebagai 
Direktur Bisnis, dan mengangkat Saudara Rahmat Mauludin sebagai Direktur Bisnis.


Perubahan tersebut telah diputuskan melalui RUPS tanggal 11 Maret 2023 sebagaimana tertuang 
dalam Akta Risalah RUPS tanggal  11 Maret 2023 dan dinyatakan kembali dalam Akta Pernyataan 
Keputusan Rapat No 06, tanggal 10 April 2023 yang keduanya dibuat dihadapan Notaris Sulchiah 
Ulfah SH, MKn di Tangerang.


Dengan demikian, komposisi Dewan Komisaris dan Direksi  per 31 Desember 2023 adalah 
sebagai berikut:

DEWAN PENGAWAS SYARIAH

Ketua	

Anggota





DEWAN KOMISARIS	


Komisaris  Utama dan Komisaris Independen	

Komisaris			

Komisaris Independen	



DIREKSI


Direktur Utama	

Direktur		Bisnis			

Direktur	 Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan	

: 	Dr. Dede Abdul Fatah, M.Si					


: 	Sutedjo Prihatono, SE., MM.		






: 	Drs. Zahrul Hadiprabowo


: 	Noraini Bawazier, BSc


: 	Agus Darmawan, SE., ME






: 	 Alfi Wijaya, SE., MM


	: 	Rahmat Mauludin, S.Sos

	:	 Denny Satria Irawan, SE., MM

Penutup


Dewan Komisaris memberikan apresiasi atas pencapaian Direksi selama tahun 2023. Tentunya 
kami menyadari bahwa masih banyak hal-hal yang perlu menjadi perhatian untuk dilakukan 
pembenahan serta perbaikan secara berkelanjutan.


Pada kesempatan ini, perkenankan kami menyampaikan terima kasih kepada seluruh Pendiri, 
seluruh Pemegang Saham, Nasabah, Mitra serta  Pemangku Kepentingan lainnya atas dukungan 
dan kepercayaan yang telah diberikan kepada PT BPRS Harta Insan Karimah. Kami berharap 
kedepan, sinergi dan kerjasama yang telah terjalin dapat terus ditingkatkan sehingga BPRS Harta 
Insan Karimah  mampu memenuhi bahkan melampaui ekspektasi seluruh stakeholders pada masa 
yang akan datang.


Demikian laporan pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Dewan Komisaris tahun 2023. Besar 
harapan kami dukungan para Pemegang Saham dapat terus berjalan dengan baik, sehingga 
dapat menunjang meningkatnya kinerja di tahun-tahun mendatang.



27        Laporan Tahunan 2023 | PT BPRS Harta Insan Karimah 

Laporan Manajemen

Billahitaufiq wal hidayah


Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh



Dewan Komisaris PT BPRS Harta Insan Karimah


  Drs. Zahrul Hadiprabowo	

 Komisaris Utama


dan Komisaris Independen

Noraini Bawazier, BSc	

Komisaris

Agus Darmawan, SE., ME

Komisaris Independen

Akhirnya, hanya kepada Allah kami berserah diri dan hanya kepada-Nya kami memohon bahwa 
kinerja PT BPRS Harta Insan Karimah akan terus berkembang baik, sesuai harapan kita bersama. 
Aamiin Ya Robbal Alamin.
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Laporan Dewan Direksi

Bismillahirrahmaanirraahiim

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh



Yang Kami Hormati,

Bapak, Ibu Pemegang Saham dan Pemangku Kepentingan,


yang Insya Allah Dirahmati Allah SWT.

Puji Syukur kehadirat Allah SWT, yang Maha Pengasih, lagi Maha Penyayang, yang atas ridho-Nya, 
kita selalu mendapatkan Rahmat dan Barokah-Nya, dan kita semua dalam kondisi sehat wal afiat, 
dan sukses dalam menjalankan aktivitas sehari-hari, Aamiin Ya Rabbal Alamin.


Shalawat dan Salam, juga senantiasa tercurah kepada Manusia Terbaik dan Suri Tauladan umat 
manusia, yaitu Baginda Nabi Besar Muhammad SAW beserta seluruh Keluarga, Para Sahabatnya 
dan Para Pengikutnya. Semoga kita semua senantiasa dapat menjalani kehidupan ini sesuai 
Sunnah yang beliau contohkan, dan kelak di Yaumil Akhir nanti, kita semua akan mendapatkan 
Syafaat dari Beliau, AamiinYa Rabbal Alamin.


Alhamdulillahhirobbilalamiin, tahun 2023 telah dilalui BPRS Harta Insan Karimah (BPRS HIK) 
dengan selamat. Perjalanan di tahun 2023 yang penuh dinamika dan warna, berupa Tantangan, 
Peluang, Harapan, Suka dan Duka, yang menyertai perjuangan Para Insan BPRS HIK. Kami yang 
diberi Amanah oleh Para Pendiri dan Pemegang Saham, baik di jajaran Direksi, dibawah Arahan 
dan Bimbingan Dewan Komisaris, Dibantu Dewan Pengawas Syariah dan dukungan penuh 
segenap Karyawan BPRS HIK, merupakan Insan-insan BPRS HIK telah berupaya semaksimal 
mungkin untuk menjadikan tahun 2023 sebagai tahun kebangkitan BPRS HIK.


Para insan BPRS HIK telah berikhtiar maksimal, menikmati prosesnya dengan penuh optimisme 
dan ketabahan, dalam berjuang menghadapi tantangan yang muncul, memanfaatkan peluang 
seoptimal mungkin, dan menjadikan setiap momen suka dan duka sebagai landasan pengalaman 
berharga. Momen-momen berharga yang kami alami sepanjang tahun 2023 ini, baik momen suka 
yang memotivasi maupun momen duka yang mengajarkan kesabaran,
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membentuk fondasi kuat untuk terus berkembang dan memberi dampak positif bagi seluruh 
pemangku kepentingan (stakeholders) BPRS HIK. Namun dengan soliditas dan semangat 
kebersamaan yang terjalin, kami yakin BPRS HIK akan terus melangkah maju, memberikan 
manfaat maksimal bagi Pemegang Saham, Pengurus, Karyawan, Nasabah,Masyarakat, dan 
Pemerintah Negara Kesatuan Republik Indonesia.


Dalam kalimat kebersamaan dan kepedulian, laporan kinerja ini bukan hanya sekadar rangkaian 
kata dan angka, melainkan merupakan manifestasi dari komitmen kami untuk terus menjadi 
pelaku utama dalam membentuk perubahan positif disektor keuangan syariah. Semoga langkah-
langkah ini menjadi jejak berarti dalam perjalanan BPRS HIK, mengukir prestasi baru, dan 
menginspirasi perubahan positif dalam membangun masa depan yang lebih cerah.



Ikhtisar Kinerja PT BPRS Harta Insan Karimah Tahun 2023


Tahun 2023 menjadi momentum penting bagi BPRS HIK dengan pengenalan tagline "HIK Go 
Retail With Excellence Business Process".


Dimana fokus utama organisasi adalah �

�� Mengembangkan inovasi produk ritel dan layanan, serta melakukan diversifikasi produk dan 
segmen bisnis yang strategis guna mengelola risiko pembiayaan secara efektif�

�� Semangat kerjasama Sumber Daya Insani (SDI) menjadi salah satu pondasi utama, didorong 
oleh komitmen untuk meningkatkan kualitas proses operasional dan bisnis�

�� Manajemen risiko pembiayaan dan tata kelola perusahaan diperkuat sebagai bagian integral 
dari strategis, sementara kualitas pembiayaan terus diperbaiki melalui pendekatan yang 
proaktif baik penagihan maupun recovery ini.


Alhamdulillah dengan penerapan fokus organisasi diatas, BPRS HIK di tahun 2023 ini berhasil 
membukukan laba sebesar Rp.7,4 miliar,  naik Rp.1,9 miliar atau naik 34,5% dibandingkan Laba 31 
Desember 2022, yaitu sebesar Rp.5,5 miliar.


Per posisi 31 Desember 2023, Aset BPRS HIK sebesar Rp.711,9 miliar atau tumbuh positif 11% 
dibanding posisi 31 Desember 2022 sebesar Rp.643,3 miliar. Dari sisi Dana Pihak Ketiga (DPK), 
BPRS HIK dapat membukukan DPK sebesar Rp.636,1 miliar atau mengalami pertumbuhan positif 
12% dibanding tahun 2022 sebesar Rp.570,4 milyar. Sementara itu, untuk penyaluran 
pembiayaan sepanjang tahun 2023, BPRS HIK berhasil menyalurkan pembiayaan sebesar 
Rp.537,1 miliar atau mengalami pertumbuhan 14% dibanding tahun 2022 sebesar Rp.470,3 miliar. 
Perbaikan juga terjadi pada posisi Non Performing Financing (NPF) gross pada tahun 2023 
sebesar 4,72%, lebih baik dibandingkan tahun 2022 sebesar 6,93%.


Berdasarkan hasil laporan audit independen Kantor Akuntan Publik Razikun Tarkosunaryo, laporan 
keuangan PT BPRS Harta Insan Karimah posisi tanggal 31 Desember 2023 menyajikan secara 
wajar dalam semua hal yang Material, Posisi Keuangan, serta Kinerja Keuangan, Arus Kas, 
Rekonsiliasi Pendapatan dan Bagi Hasil,


Sumber dan Penyaluran Zakat dan Sumber dan Penggunaan Dana Kebajikan untuk tahun yang 
berakhir pada tanggal tersebut sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa 
Akuntabilitas Publik dan Standar Akuntansi Keuangan Syariah.


Sepanjang tahun 2023, Direksi menilai, trend hubungan kerja antar organ Perusahaan senantiasa 
berjalan dengan baik dan Harmonis sesuai dengan kewenangan, fungsi dan tugas masing-
masing Dewan Direksi, Dewan Komisaris dan Dewan Pengawas Syariah (DPS), yang didukung 
penuh oleh fungsi Satuan Kerja Audit Internal dan Risk Management & Compliance yang 
independen dan profesional. 


Fakta di tahun 2023, proyeksi kondisi perekonomian Indonesia dan Global masih dipenuhi 
dengan berbagai tantangan, selain masih berlanjutnya konflik Rusia dengan Ukraina, ditambah 
lagi ketegangan di Timur Tengah antara Palestina dengan Israel,dan keadaan tersebut dinilai
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belum akan banyak berubah. Menghadapi realitas ini, BPRS HIK dengan tekad yang kuat, 
berkomitmen untuk terus berupaya mencari peluang dan mengimplementasikan inovasi bisnis 
guna meningkatkan pertumbuhan di masa mendatang.


Dalam menghadapi kondisi yang dinamis ini, BPRS HIK merancang strategi bisnis yang cermat 
dan adaptif. Strategi ini melibatkan kombinasi antara strategi yang sudah terbukti berhasil pada 
tahun sebelumnya dengan langkah-langkah baru yang diharapkan dapat mengantisipasi dan 
mengatasi tantangan yang mungkin muncul. Beberapa poin kunci dalam strategi bisnis ini 
melibatkan aspek bisnis dan pendukung.


Dari segi bisnis, BPRS HIK menetapkan beberapa fokus utama. Pertama, peningkatan portofolio 
dana murah akan menjadi prioritas, sambil terus meningkatkan porsi bagi hasil bagi Bank. 
Langkah ini juga melibatkan penetrasi lebih dalam  kedalam Bisnis Islamic Ecosystem. Kedua, 
sebagai respons terhadap pencanangan HIK Go Retail With Execellence Business Process, BPRS 
HIK akan fokus pada pengembangan model pembiayaan yang tepat, terutama di segmen ritel 
dan usaha mikro kecil menengah. Pada saat yang sama, perhatian khusus diberikan untuk 
menjaga eksposur risiko dan mengendalikan kualitas aktiva produktif secara ketat.


Dari segi pendukung, BPRS HIK menyadari pentingnya meningkatkan kualitas Sumber Daya Insani 
(SDI). Langkah-langkah konkret termasuk perbaikan proses rekrutmen, pelatihan intensif, 
penerapan sistem punishment dan reward yang terukur dan berkonsep pembinaan, serta proses 
promosi dan rotasi karyawan berbasis prestasi dan pengembangan SDI. Selain itu, BPRS HIK juga 
berkomitmen untuk memastikan kelengkapan dan perbaikan Standard Operating Procedures 
(SOP) yang sesuai dengan kebutuhan bisnis, Sistem Manajemen Keamanan Informasi dan 
Rencana Strategis Teknologi Informasi sebagai antisipasi dan seiring perkembangan zaman, dan 
kepatuhan terhadap regulasi pemerintah, khususnya terkait Tata Kelola (GCG) dan Manajemen 
Risiko.


Melalui kombinasi strategi yang matang, komprehensif dan inovasi yang beradaptasi dengan 
perubahan yang dinamis ini, BPRS HIK berharap dapat tetap tangguh menghadapi dinamika 
ekonomi dan mewujudkan pertumbuhan yang berkesinambungan ditengah ketidakpastian 
global. Dan akhirnya BPRS HIK berharap  dapat mencapai pertumbuhan yang lebih baik dan 
berkelanjutan untuk masa-masa yang akan datang.


Direksi menyampaikan apresiasi dan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada seluruh pihak 
yang telah mendukung BPRS HIK, khususnya kepada Para Pemegang Saham  atas kepercayaan 
dan dukungan penuh yang telah diberikan untuk BPRS HIK sehingga dapat memberikan kinerja 
yang positif selama tahun 2023. Semoga Allah SWT meridhoi dan menilainya sebagai amal 
kebaikan yang dapat memberikan keberkahan di dunia dan tabungan pahala di akhirat kelak, 
Aamiin Ya Rabbal Alamin.


Kepada Dewan Komisaris dan Dewan Pengawas Syariah yang telah membimbing dan memberi 
arahan kepada kami dalam menjalankan amanah untuk mengelola perusahaan ini, kami juga 
mengucapkan terima kasih yang setinggi-tingginya. Juga kepada seluruh Staf, Supervisor,  
Spesialis, Kepala Departemen, Kepala Kantor Kas, Pimpinan Cabang, Kepala Divisi kami 
sampaikan penghargaan yang luar biasa atas usaha, kesabaran, dedikasi, prestasi dan inovasi 
yang diberikan selama ini. Tak lupa kepada seluruh nasabah, mitra usaha dan seluruh pemangku 
kepentingan, termasuk regulator, atas kontribusi baiknya bagi kemajuan BPRSHIK.
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Semoga Allah SWT mencatat semua tenaga, pikiran dan waktu yang telah tercurahkan untuk 
meningkatkan kualitas demi pertumbuhan berkelanjutan sebagai jihad memperjuangkan 
tegaknya nilai syariah di bidang ekonomi melalui institusi mulia bernama PT BPRS Harta Insan 
Karimah. Semoga pencapaian tahun 2023 ini, merupakan pembuka jalan menuju arah yang lebih 
baik untuk kinerja di masa-masa yang akan datang.

Artinya: Dan (ingatlah juga), tatkala Tuhanmu memaklumkan; "Sesungguhnya jika kamu 
bersyukur,pasti Kami akan menambah (nikmat) kepadamu, dan jika kamu mengingkari 

(nikmat-Ku), maka sesungguhnya azab-Ku sangat pedih".

”Wa iż ta`ażżana rabbukumla`in syakartum la`azīdannakum wa la`ing kafartum inna 
'ażābī lasyadīd”



QS. Ibrahim Ayat 7

��� �� ����������� ��� ������ ��������������������� ���������������� �������� �������� ���������� ���������� “وَإِذْ تَأَذَّنَ رَبُّكُمْلَئِن شَكَرْتُمْ لَأَزِيدَنَّكُمْ ۖ وَلَئِن كَفَرْتُمْ إِنَّ عَذَابِى لَشَدِيدٌ�����
“Billahitaufiq wal hidayah



Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh


Dewan Direksi  PT BPRS Harta Insan Karimah


Alfi Wijaya

Direktur Utama

Rahmat Mauludin

Direktur Bisnis

Denny Satria Irawan

Direktur Yang Membawahkan


Fungsi Kepatuhan
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Identitas Perusahaan

Nama

PT Bank Pembiayaan Rakyat Syariah

Harta Insan Karimah





Bidang Usaha

Perbankan Syariah





Status Badan Hukum

Perseroan Terbatas





Alamat

Menara HIK 

Jalan HOS Cokroaminoto

No.17,  Kelurahan Karang Timur,

Kecamatan Karang Tengah, Kota Tangerang,

Provinsi Banten





Telepon


021 - 730 1456



Faksimili


021 - 731 2461





Tanggal Berdiri


19 Desember 1992





Tanggal Beroperasi


8 September 1993





Dasar Hukum Pendirian


Keputusan Menteri Keuangan 


Republik Indonesia 


Nomor : Kep-177/KM.17/1993 

Tanggal 28 Agustus 1993


Modal Dasar


Rp 150.000.000.000,-





Modal Disetor


Rp 48.600.000.000,-





Jaringan Kantor


1 (satu) Kantor Pusat



5 (lima) Kantor Cabang


4 (empat) Kantor Kas



1 (satu) Mobil Kas Keliling





Jumlah Karyawan


204 (2022)


208 (2023)




Website


www.bprshik.co.id





Sosial Media

WhatsApp Center : 0813 1424 2200


Facebook : BPRS Harta Insan Karimah

X : @bprshik
Instagram : @bprshik


Youtube : BPRS Harta Insan Karimah
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Riwayat Singkat Perusahaan

PT Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Harta Insan Karimah (BPRS HIK) didirikan pada tahun 1992 
yang
diprakarsai oleh Yayasan Harapan Mulya Insani. BPRS HIK mulai beroperasi pada tanggal 8 
September 1993. Dengan didukung para Alumni Himpunan Mahasiswa Islam Fakultas Ekonomi 
Universitas Gajah Mada (HMI FE UGM) Yogyakarta berupa komitmen pembelian saham sebesar 
Rp.282 juta pada saat penandatangan Akta Pendirian Perseroan. 	




PT Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Harta Insan Karimah (sebelumnya PT Bank Perkreditan 
Rakyat Harta Insan Karimah) selanjutnya disebut Perseroan berkedudukan di Tangerang dengan 
Akta Notaris
No. 151 tanggal 19 Desember 1992 di hadapan  Notaris Lely R Yudo Paripurno, SH, 
Notaris pengganti
sementara dari Yudo Paripurno, SH, Notaris di Jakarta. Akta pendirian  tersebut 
telah mendapat
pengesahan dari Departemen Kehakiman melalui Keputusan Menteri Kehakiman 
Republik Indonesia Nomor C2.2948.HT.01.01-Th.1993 tanggal 8 Mei 1993. Dan telah diumumkan 
dalam berita negara Republik Indonesia tanggal 3 Agustus 1993 nomor 62, tambahan nomor 
3529/1993. Berdasarkan Akta No. 11 tanggal 26 Februari 2009 dari Notaris Yudo Paripurno, SH, 
Perseroan telah berubah nama dari PT Bank Perkreditan Rakyat Harta Insan Karimah menjadi PT 
Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Harta Insan Karimah, dan telah
disahkan oleh Departemen 
Kehakiman dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia melalui Keputusan
Menteri Hukum dan Hak 
Asasi Manusia dengan nomor AHU-29143-A.H.01.02 tahun 2009 tanggal 29 Juni 2009.


Maksud dan tujuan didirikan Perseroan adalah menjalankan usaha dalam bidang Bank 
Pembiayaan Rakyat Syariah dengan melaksanakan kegiatan usaha menghimpun dana 
masyarakat dalam bentuk Deposito jangka panjang dan Tabungan berdasarkan prinsip-prinsip 
bagi hasil, memberikan pembiayaan bagi
pengusaha kecil, menengah, koperasi dan/atau 
masyarakat lainnya, menjalankan fungsi sosial yaitu
menghimpun dana sosial serta 
menyalurkannya berdasarkan prinsip-prinsip Syariat Islam, dan ketentuan perundang-undangan 
yang berlaku.



Krisis finansial menghantam Indonesia dan berdampak luas terhadap bisnis diberbagai sektor 
usaha
termasuk sektor Perbankan yang ditandai collaps-nya sejumlah Bank-Bank di Indonesia. 
Alhamdulillah BPRS HIK tetap beroperasi dan tidak terpengaruh terhadap hantaman krisis 
finansial yang menghantam
Indonesia bahkan pada masa itulah tolak ukur kinerja BPRS HIK mulai 
menunjukkan peningkatan yang
signifikan.
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Perseroan telah meletakkan pondasi yang kuat untuk menjaga pertumbuhan kinerja yang sehat 
dan berkesinambungan melalui pengembangan sektor pembiayaan dengan prinsip kehati-
hatian (prudential banking) yang berorientasi pelayanan cepat dan Islami. Perseroan sangat 
serius dalam pembinaan dan pengembangan sumber daya insani untuk dijadikan sebagai tenaga 
yang profesional. Berbagai pelatihan yang berlatar belakang religius dan motivasi untuk 
berprestasi serta keahlian Perbankan 
senantiasa dilaksanakan dengan tujuan semata-mata 
untuk tumbuh dan berkembangnya iman, ilmu dan amal. Pengelolaan Peseroan dilaksanakan 
dengan mengacu pada nilai-nilai Islami, peraturan dan
perundang-undangan yang berlaku yang 
saat ini dikenal sebagai Tata Kelola Perusahaan yang baik. 	


Perseroan beralamat di Jalan HOS Cokroaminoto Nomor 17 Kelurahan Karang Timur, Kecamatan 
Karang Tengah, Kota Tangerang, Provinsi Banten. Kantor Pusat berada di Ciledug, dengan 5 
Kantor Cabang,
4 Kantor Kas dan 1 Mobil Kas Keliling yang terdiri dari : Kantor Cabang Ciledug, 
Cikarang, Karawaci, Jakarta Timur, Jakarta Barat, serta Kantor Kas Pamulang, Harapan Indah, 
Cikupa dan Depok.


Pemegang Saham Perseroan adalah Alumni Himpunan Mahasiswa Islam Fakultas Ekonomi 
Universitas Gajah Mada (HMI FE UGM) Yogyakarta. Sampai dengan Desember 2023, jumlah 
Pemegang Saham sebanyak 216 orang dengan jumlah saham yang tersebar. Kekeluargaan dan 
silaturahmi adalah niat dan tekad awal para Pemegang Saham ketika mendirikan Perseroan, yang 
sampai saat ini tetap terbina dengan baik.


Berdasarkan surat Otoritas Jasa Keuangan Nomor SR-46/KR.0113/2023 tanggal 12 Oktober 
2023, maka susunan pengurus BPRS Harta Insan Karimah sampai dengan akhir tahun 2023 
adalah sebagai berikut:

DEWAN PENGAWAS SYARIAH

Ketua	

Anggota





DEWAN KOMISARIS	


Komisaris  Utama dan Komisaris Independen	

Komisaris			

Komisaris Independen	



DIREKSI


Direktur Utama	

Direktur		Bisnis			

Direktur	 Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan	

: 	Dr. Dede Abdul Fatah, M.Si					


: 	Sutedjo Prihatono, SE., MM.		






: 	Drs. Zahrul Hadiprabowo


: 	Noraini Bawazier, BSc


: 	Agus Darmawan, SE., ME






: 	 Alfi Wijaya, SE., MM


	: 	Rahmat Mauludin, S.Sos

	:	 Denny Satria Irawan, SE., MM
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Visi, Misi & Motto

Filosof i Perusahaan

HIK senantiasa mengupayakan dalam 
setiap 
aktivitasnya memberikan nilai 
tambah, manfaat dan 
kebaikan yang 
berkesinambungan bagi internal

perusahaan (karyawan, pengurus, 
pemegang saham), masyarakat dan 
kelestarian lingkungan alam. 	

HIK melandaskan syariah dalam segala 
aspek 
kegiatan bisnisnya, yang 
tercermin dalam 
kepatuhan terhadap 
prinsip syariah, perilaku yang ber-
akhlak karimah serta keyakinan akan 

pertanggungjawaban dunia akhirat. 	

HIK konsisten menjalankan fungsi intermediasi 
keuangan yang fokus melayani UMKM sebagai 
upaya mendukung pengembangan perekonomian 
berbasis sektor rill produktif dengan tetap 
melakukan diversifikasi produk ke segmen lainnya 
untuk pengelolaan risiko yang lebih baik. 	

SYARIAH

Value Creation

UMKM
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Nilai & Budaya Perusahaan

IMPLEMENTASI CORPORATE VALUE
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Jejak Langkah
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Makna Logo

Bentuk dan Komposisi Logo




Jenis Huruf

Kode Warna Utama

� Simbol HIK berada ke kanan mencerminkan 
posisi spiritualitas cahaya Allah SWT yang 

menjadi dasar dan nilai-nilai berkehidupan 
dan berbisnis. Pemberian aksen kuning 
memberikan efek bercahaya (glow) yang  
berarti rahmat Allah SWT.�

� Hijau mencerminkan karakter warna 
korporasi HIK sebelumnya�

� Kuning menyimbolkan kesan pencapaian 

kemakmuran dan kesejahteraan. 	
�

� Magenta mencitrakan sebuah kekuatan
dan 
kesatuan semangat untuk meraih 
harapan 
tertinggi. 	�

� Variasi warna gradasi tiga dimensi pada logo 
memberikan kesan modernitas, kokoh dan

futuristis. 	
 	

� Huruf yang digunakan adalah OPTIMUS.

Huruf ini termasuk keluarga huruf Seriff yang 
klasik. Pemilihan huruf ini untuk
memberikan 
kesan elegan, prudent,
fleksibel dan 
menyesuaikan dengan
karakter visual simbol 
untuk meraih
harapan tertinggi. 	
 

#038442 #FDC539 #B11F64
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Struktur Organisasi
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Struktur Kepemilikan Saham

Kepemilikan saham PT BPR Syariah Harta Insan Karimah dimiliki secara perorangan dan 
kelembagaan, dimana hampir seluruh Pemegang Saham merupakan alumni HMI Fakultas 
Ekonomi Universitas Gajah Mada. Berdasarkan Akta Notaris modal dasar Perseroan berjumlah Rp. 
150.000.000.000,- (seratus lima puluh miliar rupiah) terbagi atas 1.500.000 (satu juta lima ratus 
ribu) lembar saham, masing-masing saham bernilai nominal Rp. 100.000,- (seratus ribu rupiah) 
dari jumlah modal dasar tersebut telah ditempatkan dan disetor penuh sebanyak 486.000 
(empat ratus delapan puluh enam ribu) lembar saham, atau sebesar Rp. 48.600.000.000,- 
(empat puluh delapan miliar enam ratus juta rupiah).


Dari modal yang telah ditempatkan dan disetor tersebut, sebesar Rp. 48.600.000.000,- (empat 
puluh delapan miliar enam ratus juta rupiah) telah diakui dan dicatat dalam administrasi Otoritas 
Jasa Keuangan berdasarkan surat OJK No: S-414/KR.0113/2022 Tanggal 01 Desember 2022.   


Berdasarkan Akta Notaris Sulchiah Ulfah, SH, MKn No. 06 tanggal 10 April 2023 mengenai 
perubahan Direksi dan Komisaris, Peralihan Saham, Pengangkatan Kembali. Perubahan telah 
diterima dan dicatat di dalam Sistem Administrasi Badan Hukum oleh Menteri Hukum dan Hak 
Asasi Manusia Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-AH.01.09-0118968 Tanggal 
08 Mei 2023.
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Penghargaan & Sertif ikat
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Tinjauan Ekonomi

Perekonomian Indonesia 2023 yang diukur berdasarkan Produk Domestik Bruto (PDB) atas dasar 
harga berlaku mencapai Rp20.892,4 triliun dan PDB per kapita mencapai Rp.75,0 juta atau 
US$4.919,7.


Pertumbuhan Produk Domestik Bruto (PDB) Indonesia tahun 2023 tumbuh sebesar 5,05 persen, 
lebih rendah dibanding capaian tahun 2022 yang mengalami pertumbuhan sebesar 5,31 persen.


Meskipun ketidakpastian kondisi perekonomian global menjadi tantangan, Indonesia berhasil 
mencapai pertumbuhan ekonomi yang tangguh. Beberapa Bank mampu memanfaatkan 
momentum ini mencatat kinerja positif meskipun kekhawatiran akan spill-over effect masih ada. 
Menurut data dari Badan PusatStatistik (BPS), pada tahun 2023, pertumbuhan ekonomi 
Indonesia tetap kuat dengan angka 5,05% (yoy), walaupun mengalami sedikit perlambatan dari 
tahun sebelumnya yang mencapai 5,31% (yoy).


Ekonomi Indonesia triwulan IV-2023 terhadap triwulan IV-2022 mengalami pertumbuhan 
sebesar 5,04 persen (y-on-y). Ekonomi Indonesia triwulan IV-2023 terhadap triwulan 
sebelumnya mengalami pertumbuhan sebesar 0,45 persen (q-to-q), Selama tahun 2023 
perekonomian Indonesia dilihat secara spasial masih terus tumbuh dengan pertumbuhan (c-to-
c) sebesar 5,05persen.


Gubernur Bank Indonesia menyoroti pentingnya sinergi dan inovasi sebagai kunci menjaga 
ketahanan perekonomian. Meskipun optimis terhadap pemulihan ekonomi, perlu tetap waspada 
terhadap ketidakpastian global, termasuk risiko stagflasi dan resflasi. Kebijakan Bank Indonesia 
pada 2023 akan terus diarahkan untuk memperkuat ketahanan, pemulihan, dan kebangkitan 
ekonomi nasional, dengan fokus utama pada stabilitas moneter. Melihat pertumbuhan ekonomi 
yang tetap kuat di 5.05% pada tahun 2023, proyeksi tahun 2024 menunjukkan peningkatan 
menjadi 4,7%-5,5%, didukung oleh permintaan domestik dari konsumsi swasta, pemerintah, dan 
investasi.
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Dari sisi pengembangan bisnis, BPRS HIK mampu menjaga stabilitas kinerjanya sepanjang tahun 
2023, dimana tercermin dari pencapaian positif pada berbagai indikator kinerja Bank. Hingga 
akhir tahun tersebut, bank berhasil mencatat pertumbuhan yang menggembirakan pada aset, 
Dana Pihak Ketiga (DPK), Pembiayaan yang diberikan, dan berbagai indikator keuangan lainnya, 
menunjukkan kesehatan dan keberlanjutan bisnis yang baik.


Pertumbuhan positif ini membuktikan bahwa BPRS HIK mampu mengadaptasi diri dan menjawab 
tuntutan pasar dengan strategi yang efektif. Indikator keuangan yang solid mencerminkan 
manajemen yang prudent dan kebijakan yang tepat didalam organisasi. Sebagai Bank yang 
berkomitmen terhadap pertumbuhan ekonomi, BPRS HIK berharap bahwa momentum positif ini 
dapat terus berlanjut hingga tahun2024.


Dengan mempertahankan kinerja yang kuat, BPRS HIK berharap dapat memberikan kontribusi 
positif terhadap pertumbuhan ekonomi secara keseluruhan, serta mempengaruhi positif kinerja 
bisnis dan operasional perusahaan. Keberhasilan BPRS HIKmenjadi cerminan dari komitmen dan 
dedikasi perusahaan dalam menjaga stabilitas finansial, memberikan dukungan kepada 
pelanggan, dan menjadi pemain yang handaldi sektor keuangan.


Bisnis Penyaluran Pembiayaan


Dengan adanya pemulihan ekonomi dan perbaikan kinerja sektor ekonomi yang terus berlanjut, 
dinilai penyaluran pembiayaan  ditahun 2023 lebih bergairah dibanding tahun tahun sebelumnya. 
Hal ini pun dirasakan oleh BPRS HIK dimana atas kinerja tahun 2023, BPRS HIK mampu melewati 
dengan baik  meskipun masih penuh banyak tantangan, hal ini terlihat dari indikator kinerja yang 
masih mengalami pertumbuhan terutama pada Pembiayaan, dimana penyaluran Pembiayaan 
pada tahun 2023, BPRS HIK terus berusaha memberikan kontribusi terbaik atas capaian kinerja 
Pembiayaan yang tercermin dalam realisasi penyaluran Pembiayaan, dimana terdapat  kenaikan 
portofolio Pembiayaan per Desember 2023  sebesar  Rp.537.317 miliar atau naik sebesar  
Rp.66,76 miliar (tumbuh 14.2 % yoy), lebih tinggi pertumbuhannya dibanding tahun sebelumnya 
(tumbuh 9,1% yoy).


Pemulihan ekonomi dan peningkatan kinerja sektor ekonomi yang berkesinambungan menjadi 
pendorong utama bagi semangat penyaluran Pembiayaan pada tahun 2023, menciptakan 
suasana yang lebih bergairah dibandingkan dengan tahun-tahun sebelumnya. BPRS HIK pun 
merasakan dampak positif dari tren ini,berhasil mengatasi berbagai tantangan dan menunjukkan 
kinerja yang solid selama tahun 2023.


Pada tahun 2023 BPRS HIK mengalami pertumbuhan yang memuaskan, terutama dalam hal 
penyaluran Pembiayaan. Meskipun dihadapkan dengan berbagai tantangan, BPRS HIK berhasil 
memberikan kontribusi yang signifikan dalam pencapaian kinerja Pembiayaan. Indikator kinerja 
yang mencatat pertumbuhan, terutama dalam realisasi penyaluran Pembiayaan, menunjukan 
pencapaian yang luar biasa.


Per Desember 2023, terlihat peningkatan portofolio Pembiayaan BPRS HIK sebesar Rp 537.317 
milyar, naik sebesar Rp 66,76 milyar atau tumbuh sekitar 14,2% (yoy). Angka pertumbuhan ini 
signifikan, bahkan melebihi pertumbuhan pada tahun sebelumnya yang mencapai9,1% (yoy). 
Kesuksesan ini mencerminkan dedikasi BPRS HIK dalam memberikan kontribusi positif terhadap 
perekonomian melalui penyaluran Pembiayaan yang berkualitas dan berkelanjutan.

Penyaluran Pembiayaan BPRS HIK berdasarkan Segmentasi Pembiayaan

https://republika.co.id/tag/bprs
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BPRS HIK telah menunjukkan komitmen yang kuat dalam menjalankan fungsi dan perannya 
sebagai lembaga intermediasi keuangan, terlihat dari diversifikasi Pembiayaan dalam dua 
segmen utama, yaitu Komersial dan Retail. Dari perspektif ini, segmentasi Komersial 
mendominasi dengan kontribusi sebesar 76.1%, mencerminkan fokus utama BPRS HIK dalam 
mendukung Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM) untuk meningkatkan kinerja dan 
produktivitasnya, serta berperan dalam mendukung pertumbuhan perekonomian Indonesia.


Pembiayaan pada segmen UMKM mencakup berbagai jenis, seperti Pembiayaan UMKM 
Channeling, UMKM Executing, UMKM Sindikasi, UMKM Properti , UMKM Umum, dan UMKM 
Fintech. Melalui diversifikasi ini, BPRS HIK secara aktif mendukung beragam kebutuhan dan 
model bisnis UMKM, mencerminkan komitmen untuk menjadi mitra yang berdaya bagi para 
pelaku UMKM. Selain itu, BPRS HIK juga memperluas fokusnya dengan menekankan segmentasi 
Retail.

Jejak langkah inovatif dalam produk Pembiayaan yang dimulai sejak tahun 2016 hingga tahun 
2023 terus tercermin. Diversifikasi ini menunjukkan adaptasi BPRS HIK terhadap perkembangan 
kebutuhan konsumen individual, menciptakan beragam produk Pembiayaan yang relevan 
dengan tuntutan pasar.

Jejak Langkah dan Strategi Serta Inovasi BPRS HIK untuk Menguatkan Produk  
Penyaluran Pembiayaan

Struktur Pembiayaan yang disalurkan BPRS HIK per Segmen Produk
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Dengan kombinasi fokus pada Komersial dan Retail, BPRS HIK tidak hanya mendukung 
pertumbuhan UMKM tetapi juga memberikan layanan yang beragam untuk memenuhi kebutuhan 
nasabah individual, mencerminkan kesinambungan dan inovasi dalam mendukung pertumbuhan 
ekonomi lokal.



Bisnis Penghimpunan Dana


Peningkatan momentum pemulihan ekonomi dan kinerja industri keuangan secara umum 
memberikan dampak positif yang signifikan terhadap kinerjaBPRS HIK. Salah satu indikator yang 
mencerminkan kesuksesan ini adalah pertumbuhan Dana Pihak Ketiga (DPK), yang mengalami 
kenaikan yang menggembirakan pada tahun 2023.


Pada akhir tahun 2023, BPRS HIK berhasil menghimpun DPK sebesar Rp.636.134 miliar, 
mengalami kenaikan sebesar Rp.65.7 miliar atau sekitar 12% dibandingkan dengan posisi tahun 
2022 yang sebesar Rp.570.427 miliar.


Pertumbuhan DPK ini dipicu oleh kenaikan signifikan pada sektor Deposito, yang meningkat 
sebesar 13% atau setara dengan Rp.490 miliar dari posisi tahun 2022. Selain itu, pertumbuhan 
yang positif juga terjadi pada sektor Tabungan, dengan kenaikan sebesar 6.46% atau senilai Rp. 
145 miliar dibandingkan dengan tahun sebelumnya.


Kondisi ini menunjukkan bahwa BPRS HIK perlu terus fokus untuk meningkatkan dana murah 
melalui Tabungan, dengan melaksanakan konsep revitalisasi pada produk Tabungan.

Highlight Dana Pihak Ketiga BPRS HIK Tahun 2023

Apabila dilihat dari jenis Tabungan, maka kontributor kenaikan Tabungan didorong oleh inovasi 
dan revitalisasi Tabungan produk baru, yakni Tabungan Sekolah, Tabungan Ukhuwah, Tabungan 
Platinum, Tabungan Smart, Tabungan Simpel sebagaimana tergambar dalam tabel sebagai 
berikut :
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Peningkatan dana masyarakat melalui Tabungan masih menjadi perhatian serius Bank karena ini 
menjadi bukti eksistensi kepercayaan Bank oleh masyarakat sekitar. Peningkatan dana murah 
melalui Tabungan yang  meningkat tiap tahunnya membuktikan BPRS HIK memperoleh 
kepercayaan tinggi dari masyarakat terutama para nasabah sehingga mendorong BPRS HIK 
untuk terus berinovasi serta melakukan berbagai macam upaya dan strategi untuk meningkatkan 
dana murah Tabungan.


Sejalan dengan pencapaian ini, komposisi dana Deposito terhadap total Dana Pihak Ketiga 
mencapai 77.21%, sementara komposisi dana murah dari Tabungan terhadap total Dana Pihak 
Ketiga mencapai 22.88% pada bulan Desember 2023. Dengan demikian, BPRS HIK berhasil 
mencapai keseimbangan yang optimal antara Deposito dan dana murah dari Tabungan, 
menciptakan dasar yang kokoh untuk pertumbuhandan keberlanjutan bisnis Perbankan.



Teknologi Informasi

Teknologi Informasi dan Digital Banking


Departemen IT dan Digital Banking secara konsisten mendukung proses bisnis yang 
berkelanjutan di BPRS HIK, baik secara operasional harian maupun pengembangan teknologi 
informasi, berbasis Business Driven.


Di tahun 2023 beberapa pencapaian yang berhasil dilakukan dapat disampaikan sebagai 
berikut�

�� Melakukan peningkatan kualitas Data Integrity pada Core Banking System, dalam bentuk 
kerjasama Managed Services dengan rekanan penyedia Core Banking System HIK. Managed 
Services yang dimaksud mencakup proses Automated Closing untuk transaksi harian, 
bulanan dan tahunan. Hal ini untuk meningkatkan kualitas keamanan, peningkatan mutu dan 
kecepatan proses transaksi Core Banking System�

�� Konsisten melakukan Version Updating Core Banking System sesuai jadwal, sehingga 
kehandalan Core Banking System yang digunakan adalah yang terkini, terlengkap dan 
terupdate sesuai parameter yang dipersyaratkan oleh regulator�

�� Menginisiasi pelaksanaan Updating dan Refreshment manual book penggunaan Core 
Banking System, sehingga para pengguna Core Banking System dapat melaksanakan 
tugasnya dengan lebih baik lagi�

�� Secara harian Backup data transaksi Core Banking System dilakukan, guna menjaga integritas 
dan validitas data, serta keberlangsungan proses bisnis, baik di Site (kantor HIK), Data Center 
(DC), maupun Disaster Recovery Center (DRC)�

�� Sebagai bagian dari upaya tata kelola perusahaan yang baik, dilakukan pula proses Audit 
Internal berkala, agar tergambar kelebihan dan kekurangan yang dimiliki, sehingga dapat 
memicu pengembangan dan peningkatan kualitas kerja�

�� Hal tersebut juga diintegrasikan dengan proses Bussiness Continuity Plan (BCP) untuk 
memastikan bahwa bisnis tetap berjalan meskipun terjadi keadaan darurat atau situasi krisis, 
sehingga dapat meminimalkan dampak negatif pada operasional bisnis dan keuangan�

�� Pembuatan Rencana Strategis Teknologi Informasi (RSTI), yaitu membuat roadmap IT & Digital 
Banking sampai dengan tahun 2030.
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�� Melakukan pengembangan Security Capability (ISO 27001:2013) agar dapat menjaga dan 
meningkatkan Sistem Manajemen Keamanan Informasi serta dapat meningkatkan 
kepercayaan publik, baik dari pihak nasabah maupun investor�

�� Dalam upaya meningkatkan kualitas data calon nasabah (lengkap, valid dan terkini), maka 
penggunaan Aplikasi Dukcapil sudah diperluas bukan hanya untuk nasabah DPK, namun juga 
untuk calon nasabah pembiayaan. Mengingat aplikasi Dukcapil terkoneksi dengan data 
kependudukan di Kementerian Dalam Negeri (berbasis NIK atau Nomor Induk Kependudukan 
di KTP elektronik).


Seiring berkembangnya teknologi informasi dalam aktifitas Perbankan, maka HIK senantiasa 
berkomitmen untuk terus mengembangkan proses bisnis yang terkini dan berbasis digital.


Bismillah HIK Winning The Market, HIK Go Digital Banking.

STRATEGI TI


2023 - 2030



Sumber Daya Insani

Strategi dan kebijakan lainnya yang telah dilakukan untuk meningkatkan kualitas sumber daya 
insani antara lain�

�� Melaksanakan pelatihan baik pelatihan inhouse maupun pelatihan yang diselenggarakan oleh 
pihak eksternal yang dilaksanakan secara offline maupun melalui zoom meeting�

�� Mengikutertakan karyawan di berbagai pelatihan, seminar, workshop, sosialisasi atas 
ketentuan baru yang dilaksanakan oleh Induk HIK, ASBISINDO, Otoritas Jasa Keuangan, Bank 
Indonesia, Dirjen Pajak, dan lembaga pelatihan lainnya�

�� Melaksanakan pelatihan dan pendidikan karyawan yang dikelola oleh internal Bank�
�� Melaksanakan workshop Financing, Funding & workshop Legal dalam rangka meningkatkan 

pemahaman atas produk yang dikeluarkan oleh Bank serta mitigasi risiko atas aset yang 
dimiliki Bank�

�� Melaksanakan pelatihan Sistem Manajemen Keamanan Informasi kepada seluruh karyawan 
agar seluruh karyawan memahami pentingnya menjaga data-data dan informasi Perusahaan�

�� Melaksanakan kajian tauhid, akhlaq dan fiqih setiap hari Selasa pagi dan Jum’at pagi untuk 
meningkatkan pengetahuan terkait agama islam, integritas dan kualitas akhlaq sehingga 
membentuk karyawan yang berkarakter dan memiliki integritas�

�� Penyesuaian dan penyempurnaan struktur organisasi melalui revitalisasi organisasi dengan 
melakukan rotasi, mutasi, promosi dan perubahan nomenklatur naming jabatan untuk 
mendukung organisasi yang sejalan dengan tujuan BPRS HIK�

�� Rekruitmen karyawan baru dengan standar pendidikan minimal D3 untuk seluruh posisi 
jabatan selain petugas kebersihan dan keamanan yang berstandarisasi minimal SMA�

�� Melakukan screening kesehatan untuk calon karyawan tetap melalui proses medical check up 
yang bekerjasama dengan Klinik/ Rumah Sakit setempat�

��� Memberikan jaminan kesehatan, kecelakaan kerja, jaminan hari tua dan pensiun melalui BPJS 
Kesehatan, BPJS Ketenagakerjaan, Asuransi JMA Syariah  serta asuransi lainnya bagi seluruh 
karyawan.
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PELATIHAN SELAMA TAHUN 2023
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Tata Kelola Perusahaan

A. IMPLEMENTASI PRINSIP TATA KELOLA PERUSAHAAN YANG BAIK


Tata Kelola perusahaan yang baik terus menjadi fokus utama BPRS Harta Insan Karimah pada 
setiap aktivitas bisnis dan operasional Bank. BPRS Harta Insan Karimah secara berkelanjutan 
terus meningkatkan kualitas penerapan Tata Kelola perusahaan yang baik demi meningkatkan 
kualitas Perusahaan, Melindungi kepentingan Nasabah, Pemegang Saham, dan seluruh 
Pemangku Kepentingan lainnya.


Perseroan memiliki komitmen untuk melaksanakan Tata Kelola tersebut secara berkelanjutan dan 
berkesinambungan. Upaya ini juga ditujukan untuk mendukung pengembangan Tata Kelola yang 
baik juga di industri Perbankan nasional.


BPRS Harta Insan Karimah terus berupaya memastikan seluruh prinsip Tata Kelola yang baik di 
industri Perbankan dapat tercermin dari setiap kegiatan usaha Bank. Penerapan ini juga 
berlandaskan pada asas-asas yakni transparansi (transparency), akuntabilitas (accountability), 
pertanggungjawaban (responsibility), profesional (professional) serta kewajaran (fairness). 
Seluruh asas -asas tersebut menjadi tolok ukur perusahaan dalam menerapkan ketentuan yang 
ada, termasuk terhadap penerapan POJK No. 24/ POJK.03/2018 tentang Penerapan Tata Kelola 
BPRS dan SEOJK No. 13/SEOJK.03/2019 tentang Penerapan Tata Kelola BPRS.


Dalam pelaksanaan Tata Kelola, BPRS Harta Insan Karimah berpedoman pada seluruh 
perundang-undangan yang berlaku. Ini merupakan wujud nyata Bank dalam menjalankan seluruh 
ketentuan berlandaskan regulasi yang ada, antara lain sebagai berikut�

�� Undang-Undang Republik Indonesia No.8 Tahun 1999 tentang Perlindungan Konsumen�
�� Undang-Undang Republik Indonesia No.24 Tahun 2004 sebagaimana telah diubah dengan 

Undang-Undang Republik Indonesia No.7  Tahun 2009 tentang Lembaga Penjamin Simpanan�
�� Undang-Undang Republik Indonesia No.40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas�
�� Undang-Undang Republik Indonesia No.21 Tahun 2008 tentang Perbankan Syariah�
�� Undang-Undang Republik Indonesia No.8 Tahun 2010 tentang Pencegahan dan 

Pemberantasan Tindak Pidana Pencucian  Uang�
�� Undang-Undang Republik Indonesia No.21 Tahun 2011 tentang Otoritas Jasa Keuangan�
�� Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2023 tentang Pengembangan dan 

Penguatan Sektor Keuangan�
�� Peraturan Bank Indonesia No.15/13/PBI/2013 tentang perubahan atas Peraturan Bank 

Indonesia No.11/3/ PBI/2009 tentang Bank Umum Syariah�
�� Peraturan Bank Indonesia No.19/4/PBI/2017 tanggal 13 April 2017 tentang Pembiayaan 

Likuiditas Jangka  Pendek Syariah Bagi Bank Umum Syariah�
��� Peraturan Bank Indonesia No.20/17/PBI/2018 tanggal 27 Desember 2018 tentang Perubahan 

atas Peraturan Bank Indonesia No.19/4/PBI/2017tanggal 13 April 2017 tentang Pembiayaan 
Likuiditas Jangka Pendek Syariah Bagi Bank Umum Syariah�

��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.1/POJK.07/2013 tentang Perlindungan Konsumen 
Sektor Jasa Keuangan�

��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.8 Tahun 2013 tentang Penerapan Program Anti 
Pencucian Uang, Pencegahan     Pendanaan  Terorisme dan Pencegahan Pendanaan Proliferasi 
Senjata Pemusnah Massal di Sektor Jasa Keuangan.
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��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.8/POJK.03/2014tentang Penilaian Tingkat Kesehatan 
Bank Umum Syariah dan Unit Usaha Syariah�

��� Peraturan Otoritas JasaKeuangan No.16/POJK.03/2014 tentang Penilaian Kualitas Aset Bank 
Umum Syariah dan Unit Usaha Syariah�

��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.2/POJK.03/2016 tentang Pengembangan Jaringan 
Kantor Perbankan Syariah  dalam Rangka Stimulus Perekonomian Nasional Bagi Bank�

��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.37/POJK.03/2016 tentang Rencana Bisnis Bank Bank 
Perkreditan Rakyat dan Bank Pembiayaan  Rakyat Syariah�

��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.65/POJK.03/2016 tentang Penerapan Manajemen 
Risiko Bagi Bank Umum  Syariah dan Unit Usaha Syariah�

��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.12/POJK.01/2017 tentang Penerapan Program Anti 
Pencucian Uang dan Pencegahan Pendanaan Terorisme di Sektor Jasa Keuangan�

��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.46/POJK.03/2017 tentang Pelaksanaan Fungsi 
Kepatuhan Bank Umum�

��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.19/POJK.03/2018 tentang Perubahan atas Peraturan 
Otoritas Jasa Keuangan No.16/POJK.03/2014 tentang Penilaian Kualitas Aset Bank Umum 
Syariah dan  Unit Usaha Syariah�

��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.23/POJK.01/2019 tentang Perubahan atas Peraturan 
Otoritas Jasa Keuangan No.12/ POJK.01/2017 tentang Penerapan Program Anti Pencucian 
Uang dan  Pencegahan Pendanaan Terorisme di Sektor Jasa Keuangan�

��� Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.25 /POJK.03/2021 tentang Penyelenggaraan Produk 
Bank Perkreditan Rakyat dan Bank Pembiayaan Rakyat Syariah�

��� Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan No.10/ SEOJK.03/2014 tentang Penilaian Tingkat 
Kesehatan Bank Umum Syariah  dan Unit Usaha Syariah�

��� Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan No.39/ SEOJK.03/2016 tentang Penilaian Kemampuan 
dan Kepatutan Bagi Calon Pemegang Saham Pengendali, Calon Anggota Direksi, dan Calon 
Anggota Dewan Komisaris Bank�

��� Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan No.53/SEOJK.03/2016 tentang Rencana Bisnis Bank 
Bank Perkreditan Rakyat dan Bank Pembiayaan Rakyat Syariah�

��� Pedoman GCG Perbankan Indonesia yang dikembangkan oleh Komite Nasional Kebijakan 
Corporate Governance�

��� Opini Dewan Pengawas Syariah�
��� Fatwa DSN - Majelis Ulama Indonesia (MUI).



B. KEBIJAKAN DAN REGULASI PERUSAHAAN


Sepanjang 2023, Dewan Direksi juga menerbitkan sejumlah peraturan berupa Internal 
Memorandum maupun Surat Edaran. Seluruh kebijakan ini dikeluarkan perusahaan untuk 
memperkokoh bisnis dan operasional Perbankan. Ketentuan itu juga dijalankan oleh seluruh 
karyawan maupun Direksi demi berjalannya Transformasi Bisnis untuk pulih, bangkit lebih kuat dan 
berkualitas.


Dari beberapa kebijakan yang dikeluarkan, DewanDireksi menyatakan komitmennya untuk terus 
menebarkan manfaat baik dengan masyarakat luas maupun masyarakat sekitar. Di sisi lain juga 
mengupayakan secara optimal bisnis perusahaan berjalan sesuai dengan rencana dan mencapai 
sesuai target yang ditetapkan di awal tahun.


Berikut rangkuman seluruh Internal Memorandum maupun Surat Edaran BPRS Harta Insan 
Karimah pada tahun 2023:
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� Internal Memorandum




55        Laporan Tahunan 2023 | PT BPRS Harta Insan Karimah 

Tata Kelola Perusahaan

BPRS HIK dengan
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� Surat Edaran
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C.    MANAJEMEN RISIKO


BPRS Harta Insan Karimah menerapkan manajemen risiko secara komprehensif sebagai upaya 
dalam meminimalisir risiko yang ada. BPRS Harta Insan Karimah senantiasa mewaspadai risiko, 
baik dalam setiap aktivitas bisnis maupun operasional Perbankan. Dewan Direksi berkomitmen 
untuk terus memperkuat penerapan Manajemen Risiko, dengan penunjukan Pejabat Eksekutif 
yang bertanggung jawab terhadap penerapan fungsi Manajemen Risiko serta pemenuhan 
struktur organisasi Manajemen Risiko dengan menambahkan fungsi Financing Risk Specialist dan 
Financing Risk Officer sebagai reviewer kelayakan proposal pembiayaan.


BPRS Harta Insan Karimah juga telah menyusun kebijakan dan prosedur Manajemen Risiko yang 
memuat penetapan limit risiko, proses identifikasi, pengukuran, pemantauan dan pengendalian 
risiko. Sistem Informasi Manajemen Risiko, serta Sistem Pengendalian Intern. Dalam hal 
memperkuatpengawasan BPRS Harta Insan Karimah juga telah membuat kebijakan intern yang 
memuat kewenangan dan tanggung jawab Direksi, Dewan Komisaris dan Dewan Pengawas 
Syariah terkait dengan penerapan Manajemen Risiko.


Selanjutnya Dewan Direksi BPRS Harta Insan Karimah juga berkomitmen untuk menumbuhkan 
awareness (Kepedulian) terkait Risiko di lingkungan perusahaan, hal ini ditunjukkan dengan 
mengikutsertakan 34 Peserta dari Komisaris sampai dengan Kepala Tim untuk sertifikasi BNSP 
Manajemen Risiko Level 1 dan 2, 2 Peserta dari Komisaris sampai dengan posisi Spesialist untuk 
sertifikasi BNSP Manajemen Risiko Level 2. Dengan demikian seluruh tingkatan organisasi, mulai 
dari Komisaris, Direksi, Kepala Divisi, Pimpinan Cabang dan Specialist memiliki kompetensi yang 
bersertifikat BNSP.


Untuk menjaga dan membangun budaya pemahaman risiko secara berkesinambungan, Dewan 
Direksi mengikutsertakan dalam beberapa pelatihan dan workshop antara lain�

�� Pembekalan dan Ujian Sertifikasi Risk Management Level 1 dan 2�
�� Risk Management Framework Tutorial�
�� Workshop Risk Management�
�� Implementasi pengisian Aplikasi Profil Risiko�
�� Pelatihan penilaian Tingkat Kesehatan BPRS berdasarkan RBBR�
�� Dan pelatihan lainnya yang berhubungan dengan pengelolaan Risiko.
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Dalam penerapan Manajemen Risiko BPRS Harta Insan Karimah juga melakukan Self Assessment 
(Penilaian Sendiri), penilaian dilakukan pada 6 Risiko antara lain: Risiko Kredit, Risiko Operasional, 
Risiko kepatuhan, Risiko Likuiditas, Risiko Reputasi, dan Risiko Strategis. Dimana masing - masing 
penilaian Risiko tersebut yang dinilai yakni Risiko Inheren dan KPMR pada masing - masing Risiko 
tersebut, sehingga didapatkan hasil posisi Desember 2023  sebagai berikut ;

Dari gambar diatas dijelaskan sebagai berikut �

�� Risiko Kredit


a.  Penilaian Risiko Kredit Inheren

b. Penilaian KPMR (Kualitas Penerapan Manajemen Risiko) Risiko Kredit

Risiko Kredit Inheren berada di peringkat 3 artinya aktivitas bisnis yang dilakukan BPRS 
Harta Insan Karimah, kemungkinan kerugian yang dihadapi BPRS Harta Insan Karimah dari 
Risiko Kredit tergolong sedang selama periode waktu tertentu pada masa yang akan 
datang.

KPMR Risiko Kredit berada di peringkat 2 artinya KPMR  untuk Risiko kredit dinilai memadai, 
beberapa persyaratan minimum terpenuhi, namun masih terdapat beberapa kelemahan 
yang membutuhkan perhatian.

c. Penetapan Tingkat Risiko Risiko Kredit

Berdasarkan Matriks Penetapan Tingkat Risiko, dengan nilai Risiko Inheren Risiko Kredit 3 
dan KPMR Risiko Kredit 2, maka ditetapkan Tingkat Risiko Kredit adalah 2.

�� Risiko Kredit


a.  Penilaian Risiko Operasional Inheren

Risiko Operasional Inheren berada di peringkat 2 artinya aktivitas bisnis yang dilakukan 
BPRS Harta Insan Karimah, kemungkinan kerugian yang dihadapi BPRS Harta Insan Karimah 
dari Risiko Operasional tergolong rendah selama periode waktu tertentu pada masa yang 
akan datang.

Laporan Prof il Risiko

Per Posisi 31 Desember 2023
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b.  Penilaian KPMR (Kualitas Penerapan Manajemen Risiko) Risiko Operasional

c .  Penetapan Tingkat Risiko Operasional

KPMR Risiko Operasional berada di peringkat 2 artinya KPMR untuk Risiko Operasional 
dinilai memadai, beberapa persyaratan minimum terpenuhi, namun masih terdapat 
beberapa kelemahan yang membutuhkan perhatian.

Berdasarkan Matriks Penetapan Tingkat Risiko, dengan nilai Risiko Inheren Risiko 
Operasional 2 dan KPMR Risiko Operasional 2, maka ditetapkan Tingkat Risiko Operasional 
adalah 2.

�� Risiko Kepatuhan

a.  Penilaian Risiko Kepatuhan Inheren

b . Penilaian KPMR (Kualitas Penerapan Manajemen Risiko) Risiko Kepatuhan

c . Penetapan Tingkat Risiko Kepatuhan

Risiko Kepatuhan Inheren berada di peringkat 2 artinya aktivitas bisnis yang dilakukan BPRS 
Harta Insan Karimah, kemungkinan kerugian yang dihadapi BPRS Harta Insan Karimah dari 
Risiko Kepatuhan tergolong rendah selama periode waktu tertentu pada masa yang akan 
datang.

KPMR Risiko Kepatuhan berada di peringkat 2 artinya KPMR untuk Risiko Kepatuhan dinilai 
memadai, beberapa persyaratan minimum terpenuhi, namun masih terdapat beberapa 
kelemahan yang membutuhkan perhatian.

Berdasarkan Matriks Penetapan Tingkat Risiko, dengan nilai Risiko Inheren Risiko Kepatuhan 
2 dan KPMR Risiko Kepatuhan 2, maka ditetapkan Tingkat Risiko Kepatuhan adalah 2.

�� Risiko Likuiditas

a.  Penilaian Risiko Likuiditas Inheren

Risiko Likuiditas Inheren berada di peringkat 2 artinya aktivitas bisnis yang dilakukan BPRS 
Harta Insan Karimah, kemungkinan kerugian yang dihadapi BPRS Harta Insan Karimah dari 
Risiko Likuiditas tergolong rendah selama periode waktu tertentu pada masa yang akan 
datang.

c. Penetapan Tingkat Risiko Likuiditas

Berdasarkan Matriks Penetapan Tingkat Risiko, dengan nilai Risiko Inheren Risiko Likuiditas 2 
dan KPMR Risiko Likuiditas 2, maka ditetapkan Tingkat Risiko Likuiditas adalah 2.

b. Penilaian KPMR (Kualitas Penerapan Manajemen Risiko) Risiko Likuiditas

KPMR Risiko Likuiditas berada di peringkat 2 artinya KPMR untuk Risiko Likuiditas dinilai 
memadai, beberapa persyaratan minimum terpenuhi, namun masih terdapat beberapa 
kelemahan yang membutuhkan perhatian.

�� Risiko Reputasi

a.  Penilaian Risiko Reputasi Inheren

Risiko Reputasi Inheren berada di peringkat 1 artinya aktivitas bisnis yang dilakukan BPRS 
Harta Insan Karimah, kemungkinan kerugian yang dihadapi BPRS Harta Insan Karimah dari 
Risiko Reputasi tergolong sangat rendah selama periode waktu tertentu pada masa yang 
akan datang.
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�� Risiko Strategis

a.  Penilaian Risiko Strategis Inheren

b.  Penilaian KPMR (Kualitas Penerapan Manajemen Risiko) Risiko Reputasi

b.  Penilaian KPMR (Kualitas Penerapan Manajemen Risiko) Risiko Strategis

c .  Penetapan Tingkat Risiko Reputasi

c .  Penetapan Tingkat Risiko Strategis

Risiko Strategis Inheren berada di peringkat 2 artinya aktivitas bisnis yang dilakukan BPRS 
Harta Insan Karimah, kemungkinan kerugian yang dihadapi BPRS Harta Insan Karimah dari 
Risiko Strategis tergolong rendah selama periode waktu tertentu pada masa yang akan 
datang.

KPMR Risiko Reputasi berada di peringkat 2 artinya KPMR untuk Risiko Reputasi dinilai 
memadai, beberapa persyaratan minimum terpenuhi, namun masih terdapat beberapa 
kelemahan yang membutuhkan perhatian.

KPMR Risiko Strategis berada di peringkat 2 artinya KPMR untuk Risiko Strategis dinilai 
memadai, beberapa persyaratan minimum terpenuhi, namun masih terdapat beberapa 
kelemahan yang membutuhkan perhatian.

Berdasarkan Matriks Penetapan Tingkat Risiko, dengan nilai Risiko Inheren Risiko Likuiditas 1 
dan KPMR Risiko Likuiditas 2, maka ditetapkan Tingkat Risiko Reputasi adalah 1.

Berdasarkan Matriks Penetapan Tingkat Risiko, dengan nilai Risiko Inheren Risiko Strategis 2 
dan KPMR Risiko Strategis 2, maka ditetapkan Tingkat Risiko Strategis adalah 2.

Sehingga didapatkan penilaian Profil Risiko atas 6 Risiko (Risiko Kredit, Risiko Operasional, Risiko 
Kepatuhan, Risiko Likuiditas, Risiko Likuiditas dan Risiko Strategis) dijelaskan dalam tabel sebagai 
berikut :

Per posisi Desember 2023 atas 6 risiko yang dinilai, maka BPRS Harta Insan Karimah berada pada 
Peringkat Risiko 2 yang artinya Profil Risiko BPRS Harta Insan Karimah memiliki karakteristik antara 
lain sebagai berikut�

�� Aktivitas bisnis yang dilakukan BPRS Harta Insan Karimah, kemungkinan kerugian yang 
dihadapi dari Risiko inheren tergolong rendah selama periode waktu tertentu pada masa yang 
akan datang�

�� KPMR memadai. Dalam hal terdapat kelemahan minor, kelemahan tersebut perlu 
mendapatkan perhatian manajemen.
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D.   TINGKAT KESEHATAN


BPRS Harta Insan Karimah telah menyusun Laporan Penilaian Sendiri Tingkat Kesehatan Bank 
posisi laporan 31 Desember 2023 yang memuat penilaian Profil Risiko, Tata Kelola, Rentabilitas 
dan Permodalan. Sehingga didapatkan hasil posisi laporan 31 Desember 2023 sebagai berikut:

�� Kesimpulan Tingkat Kesehatan

�� Prof il Risiko

Berdasarkan hasil penilaian self assessment (penilaian sendiri) Tingkat Kesehatan BPRS pada 
posisi 31 Desember 2023, BPRS berada di peringkat komposit 1 yang mencerminkan bahwa 
kondisi BPRS yang secara umum sehat sehingga dinilai mampu menghadapi pengaruh negatif 
yang signifikan dari perubahan kondisi bisnis dan faktor eksternal lain. Hal ini tercermin dari 
peringkat faktor penilaian,antara lain profil risiko, penerapan tata kelola, rentabilitas dan 
permodalan,yang secara umum baik. Jika terdapat kelemahan baik dari sisi internal maupun 
eksternal maka secara umum kelemahan tersebut kurang signifikan.

Hasilpenilaian Profil risiko BPRS pada posisi 31 Desember 2023, telah mempertimbangkan 
aktivitas bisnis yang dilakukan BPRS, terhadap risiko Inheren dan KPMR serta kemungkinan 
terjadinya kerugian finansial yang dihadapi olehBPRS. Dari hasil penilaian Profil risiko BPRS 
tersebut, BPRS masih tergolong memiliki tingkat risiko (Inheren dan KPMR) yang masuk dalam 
Peringkat Risiko2 (Rendah), namun demikian dalam hal terdapat kelemahan minor, kelemahan 
tersebut perlu mendapatkan perhatian manajemen, diantaranya yaitu pembuatan kebijakan 
dan prosedur tentang 6 risiko yang dinilai dan kemudian direview secara berkala sesuai 
kebutuhan BPRS.
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�� Tata Kelola
Hasil penilaian sendiri (self-assessment) penerapan Tata Kelola BPRS HIK sebagai berikut:

�� Rentabilitas
Hasil penilaian Rentabilitas BPRS pada posisi 31 Desember 2023, BPRS masuk dalam 
Peringkat 2 yakni memadai, Rentabilitas memadai, laba melebihi target, dan mendukung 
pertumbuhan permodalan. BPRS yang termasuk dalam Peringkat 2 memenuhi seluruh atau 
sebagian besar dari contoh karakteristik sebagai berikut:

�� Permodalan
Hasil penilaian Permodalan BPRS pada posisi 31 Desember 2023, BPRS masuk dalam 
Peringkat 1 yakni BPRS memiliki kualitas dan kecukupan permodalan yang sangat memadai 
relatif terhadap kondisi risiko yang disertai dengan pengelolaan permodalanyang sangat kuat 
sesuai dengan karakteristik, skala usaha, dan kompleksitasusaha BPRS. BPRS yang termasuk 
dalam Peringkat 1 memenuhi seluruh atau sebagian besar dari contoh karakteristik sebagai 
berikut:

Berdasarkan hasil penilaian sendiri (self-assessment),penerapan Tata Kelola BPRS Harta Insan 
Karimah posisi 31 Desember 2023, BPRS HIK berada pada Nilai Komposit 1,44 dengan 
peringkat sangat baik hal ini mencerminkan penerapanTata Kelola di BPRS HIK sudah sesuai 
dengan POJK 24 Tahun 2018 tentang Penerapan Tata Kelola Bagi Bank Pembiayaan Rakyat 
Syariah.


a) Kesesuaian Saat Ini

b) Identifikasi Masalah

c) Rencana Tindak Lanjut

a)  Kinerja BPRS dalam menghasilkan laba (rentabilitas) memadai;

b) Sumber utama rentabilitas yang berasal dari core earnings dominan;

c) Komponen yang mendukung core earnings stabil; dan/atau

d) Kemampuan laba dalam meningkatkan permodalan dan prospek laba pada masa yang      
       akan datang tinggi.

BPRS HIK masih dalam tahap penyelesaian beberapa Prosedur dan perbaikan ketentuan 
serta Tools kerja lainnya.

�� Berdasarkan jumlah Modal Inti BPRS HIK (mulai dari Rp.50 miliar), telah terpenuhi 
kelengkapan struktur Tata Kelola yakni Formasi 3 (tiga) Direksi yang salah satunya 
Membawahkan Fungsi Kepatuhan, Formasi 3 (tiga) Komisaris yang 2 (dua) diantaranya 
adalah Komisaris Independen dan Formasi 2 (dua) orang Dewan Pengawas Syariah�

�� Telah terbentuk Divisi Manajemen Risiko dan Kepatuhan�
�� Telah terlaksananya aktivitas proses Tata Kelola berupa Pengelolaan Perusahaan oleh 

Direksi, Pengawasan oleh Dewan Komisaris dan Pengawasan Kepatuhan Syariah oleh 
DPS�

�� Telah dihasilkan berbagai kegiatan, dokumen termasuk kewajiban Pelaporan ke 
Regulator sebagai bentuk dari hasil proses Tata Kelola.

Akan dilakukan penyelesaian beberapa Prosedur dan perbaikan ketentuan serta Tools kerja 
lainnya.
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a)

c)

b)

d)

e)

BPRS memiliki tingkat permodalan yang sangat memadai, sangat mampu mengantisipasi 
seluruh risiko yang dihadapi, dan mendukung ekspansi usaha BPRS ke depan.

BPRS telah melakukan simulasi kecukupan atau ketahanan modal dengan hasil yang dapat 
menutup seluruh risiko yang dihadapi dengan sangat memadai.

kualitas komponen permodalan pada umumnya sangat baik, permanen, dan dapat 
menyerap kerugian.

BPRS memiliki manajemen permodalan yang sangat baik dan/atau memiliki proses 
penilaian kecukupan modal yang sangat baik sesuai dengan strategi dan tujuan bisnis serta 
kompleksitas usaha dan skala BPRS; dan/atau
BPRS memiliki akses sumber permodalan yang sangat baik dan/atau memiliki dukungan 
permodalan dari pemegang saham.

E. KEPATUHAN


BPRS Harta Insan Karimah dalam hal pemenuhan unsur kepatuhan, telah membuat kebijakan dan 
aturan-aturan yang disesuaikan dengan Peraturan Perundang-undangan, Otoritas Jasa 
Keuangan, Otoritas terkait dan Fatwa DSN-MUI. Hal ini sejalan dengan keseriusan Bank untuk 
patuh terhadap aturan-aturan tersebut dalam melakukan seluruh aktivitas operasional dan 
pembiayaannya.


Dalam hal kepatuhan pada Prinsip Syariah, BPRS Harta Insan Karimah juga senantiasa patuh 
terhadap ketentuan Fatwa DSN-MUI dan Opini dari Dewan Pengawas Syariah (DPS) bila terdapat 
hal yang belum diatur didalam Fatwa DSN-MUI tersebut. Opini dari DPS termasuk didalamnya 
terkait transaksi, akad dan produk-produk yang akan dan yang telah diterbitkan oleh BPRS Harta 
Insan Karimah tidak melanggar prinsip syariah, berikut rangkuman seluruh Opini Dewan 
Pengawas Syariah BPRS Harta Insan Karimah selama tahun 2023;
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F. PROGRAM APU-PPT


BPRS Harta Insan Karimah menjalankan Program Anti Pencucian Uang dan Pencegahan Pidana 
Teroris (APU PPT). Hal ini sejalan dengan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No. 8 Tahun 2013 
tentang Penerapan Program Anti Pencucian Uang, Pencegahan Pendanaan Terorisme dan 
Pencegahan Pendanaan Proliferasi Senjata Pemusnah Massal di Sektor Jasa Keuangan.


Penerapan program ini juga didukung dengan Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor 32-
SEOJK.03-2017 tentang Penerapan Program Anti Pencucian Uang dan Pencegahan Pencegahan 
Pendanaan Terorisme di Sektor Perbankan. Oleh sebab itu, unit kerja khusus BPRS yang 
bertanggung jawabterhadap program APU-PPT mempunyai tugas meliputi�

�� Menganalisis secara berkala penilaian risiko tindak pidana pencucian uang dan/atau tindak 
pidana pendanaan terorisme terkait dengan nasabahnya, negara atau area geografis, produk, 
jasa,transaksi atau jaringan distribusi (delivery channels)�

�� Menyusun, melakukan pengkinian, dan mengusulkan kebijakan dan prosedur penerapan 
program APU dan PPT yang telah disusun untuk mengelola dan memitigasi risiko berdasarkan 
penilaian risiko sebagaimana dimaksud pada poin 1, untuk dimintakan pertimbangan�

�� Memastikan adanya sistem yang dapat mengidentifikasi, menganalisa, memantau dan 
menyediakan laporan secara efektif mengenai karakteristik transaksi yang dilakukan oleh 
nasabah�

�� Memastikan bahwa kebijakan dan prosedur yang disusun sebagaimana dimaksud dalam poin 
2 telah sesuai dengan perubahan dan perkembangan yang meliputi antara lain produk, jasa, 
dan teknologi di sektor jasa keuangan, kegiatan dan kompleksitas usaha BPRS, volume 
transaksi BPRS, dan modus pencucian uang dan/atau pendanaan terorisme�

�� Memastikan bahwa formula yang berkaitan dengan nasabah telah mengakomodasi data yang 
diperlukan dalam penerapan program APU PPT dan PPP SPM�

�� Memantau rekening nasabah dan pelaksanaan transaksi nasabah�
�� Melakukan evaluasi terhadap hasil pemantauan dan analisis transaksi nasabah untuk 

memastikan ada atau tidak adanya transaksi keuangan mencurigakan, transaksi keuangan 
tunai dan/atau transaksi keuangan transfer dana dari dan ke luar negeri�

�� Menatausahakan hasil pemantauan dan evaluasi�
�� Memastikan pengkinian data dan profil nasabah serta data dan profil transaksi nasabah�

��� Memastikan adanya mekanisme komunikasi yang baik dari setiap satuan kerja terkait kepada 
pejabat yang bertanggung jawab terhadap penerapan program APU PPT dan PPP SPM 
dengan menjaga kerahasiaan informasi dan memperhatikan ketentuan anti tipping-off�

��� Melakukan pengawasan terkait penerapan program APU PPT dan PPP SPM terhadap satuan 
kerja terkait�

��� Menerima, melakukan analisis, dan menyusun laporan transaksi keuangan mencurigakan dan/
atau transaksi keuangan yang dilakukan secara tunai yang disampaikan oleh satuan kerja.

� Bilamana terdapat laporan terjadi transaksi yang patut dicurigai, maka dalam waktu 3 (tiga) 
hari kerja wajib melaporkan ke PPATK(Pusat Pelaporan dan Analisis Transaksi Keuangan) 
dengan persetujuan Direksi dan tembusan kepada Otoritas Jasa Keuangan�

� Bilamana terjadi transaksi tunai dengan nominal lebih besar dari Rp.500.000.000, maka 
dalam waktu 14 (empat belas) hari kerja, wajib menyampaikan laporan ke PPATK dengan 
persetujuan Direksi dan tembusan kepada Otoritas Jasa Keuangan.

��� Memantau danmerekomendasikan kebutuhan pelatihan tentang penerapan program APU PPT 
dan PPP SPM bagi pegawai BPRS.
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��� Memonitor terlaksananya program APU PPT dan PPP SPM supaya selalu sesuai dengan 
ketentuan OJK tentangProgram APU PPT dan PPP SPM dan patuh kepada Undang-Undang 
tentang Tindak Pidana Pencucian Uang�

��� Menyusun dan mencetak Laporan Pelaksanaan Program APUPPT dan PPP SPM secara berkala 
kepada manajemen BPRS dalam hal ini pengurus BPRS.

Sementara itu, penanggung jawab penerapan program APU PPT dan PPP SPM mempunyai 
wewenang antara lain:
�� Memperoleh akses terhadap informasi yang dibutuhkan yang ada di seluruh unit organisasi 

PJK�
�� Melakukan koordinasi dan pemantauan terhadap penerapan program APU PPT dan PPP SPM 

oleh unit kerja terkait�
�� Mengusulkan pejabat dan/atau pegawai unit kerja terkait untuk membantu penerapan 

program APU PPT dan PPP SPM, da�
�� Melaporkan Transaksi Keuangan Mencurigakan, Transaksi Keuangan Tunai, dan/atau transaksi 

keuangan transfer dana dari dan ke luar negeri yang dilakukan oleh Direksi, Dewan Komisaris, 
dan/atau pihak terafiliasi dengan Direksi atau Dewan Komisaris secara langsung kepada 
PPATK.

�� Mengkoordinasikan pelaksanaan pengkinian data dengan seluruh Cabang, adapun realisasi 
pengkinian data di tahun ini telah dilakukan sebanyak 275 Nasaba�

�� Memantau Transaksi keuangan Tunai Seluruh Cabang�
�� Menganalisis secaraberkala penilaian profil risiko nasabah�
�� Memenuhi pelaporan SistemInformasi Pengguna Jasa Terpadu (SIPESAT) ke PPATK. Adapun 

pengguna jasa barudi tahun 2023 sebanyak 2854 nasabah�
�� Telah melakukanpemeriksaan silang data Nasabah dengan Daftar Terduga Teroris dan 

OrganisasiTeroris, Daftar Proliferasi Senjata Pemusnah Massal yang dikeluarkan 
olehKepolisian Negara Republik Indonesia yang hasilnya nihil�

�� Melakukan pelatihan dansosialisasi APU PPT dan PPP SPM secara berkesinambungan�
�� Mengikuti survei Financial Integrity Rating on Money Laundering and Terrorism Financing FIR 

on ML/TF yang diadakan oleh PPATK dengan hasil nilai mencapai 6.73 kategori Baik.






Hal-hal yang telah dilakukan selama tahun 2023 dalam menjalankan fungsinya:
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Tanggung Jawab Sosial

Komitmen dan Kebijakan 
Tanggung Jawab Sosial Perusahaan


PT BPRS Harta Insan Karimah melaksanakan tanggung jawab sosial Perusahaan berlandaskan 
pada komitmen, kewajiban dan tanggung jawab secara hukum, sosial, moral, etika serta didasari 
oleh adanya kesadaran yang tinggi terhadap kepentingan masyarakat sekitar bahwa 
keberhasilan Perusahaan tidak terlepas dari hubungan yang harmonis, dinamis serta saling 
menguntungkan dengan masyarakat sekitar.


Program tanggung jawab sosial juga disadari oleh Perusahaan sebagai salah satu indikator dalam 
mencapai keberhasilan usaha yang dijalankan disamping pencapaian taget-target finansial 
Perusahaan. Dukungan masyarakat terhadap Perusahaan turut menjadi faktor penentu dalam 
melihat keberhasilan usaha yang dijalankan. BPRS HIK menyadari bahwa pertumbuhan serta 
perkembangan Perusahaan tidak hanya dipengaruhi oleh faktor internal berupa kinerja finansial 
(profit), namun hubungan dan partisipasi masyarakat dan komunitas disekitar wilayah operasional 
Bank (people) serta kelanjutan lingkungan (planet) menjadi bagian pendukung tumbuh 
kembangnya Perusahaan. Oleh karena itu BPRS HIK terus berupaya untuk menciptakan 
hubungan yang harmonis, dinamis serta saling menguntungkan dengan masyarakat sekitar untuk 
menciptakan hubungan yang harmonis antara ketiganya untuk mencapai keberlangsungan 
usaha dalam jangka panjang.


Sebagai sebuah entitas bisnis berbasis syariah, dalam syariat Islam telah diatur bahwa 
sedemikian
pentingnya bagi Perusahaan untuk menerapkan etika bisnis islam sesuai dengan 
semangat moralitas
sebagaimana telah diajarkan oleh Nabi Muhammad SAW, dimana hal ini juga 
sejalan dengan Visi BPRS Harta Insan Karimah yaitu "Terwujudnya Bank Syariah yang Unggul dan 
Terpercaya” serta Misi nomor 5 yaitu “Menjalankan Misi Dakwah yang Rahmatan Lil Alamin”, 
maka BPRS Harta Insan Karimah
menetapkan tanggung jawab sosial sebagai upaya strategis 
dalam rangka mempertahankan dan
meningkatkan hubungan yang harmonis antara BPRS Harta 
Insan Karimah dengan masyarakat
sehingga tercipta kondisi yang kondusif dalam mendukung 
pengembangan usaha dan pertumbuhan
perusahaan yang berkelanjutan.
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Landasan Hukum


Dalam menjalankan kegiatan pelaksanaan tanggung jawab sosial BPRS HIK mengacu pada 
landasan hukum antara lain sebagai berikut�

�� Al-Quran yang tertuang pada QS Al-Baqarah ayat 267, QS Al-Imron 1 ayat 92, QS Al-Maidah 
ayat 2, QS Al-Anam ayat 160, QS Al-Balad ayat 12-16�

�� Undang-Undang (UU) Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas�
�� Undang-Undang (UU) Nomor 23 Tahun 2011 tentang Pengelolaan Zakat�
�� Peraturan Badan Amil Zakat Nasional Nomor 2 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Tata 

Kerja Unit Pengumpul Zakat�
�� Opini DPS Nomor 001/HIK-DPS/II/2017 tanggal 24 Februari 2017 tentang Penggunaan Dana 

Kebajikan untuk Kegiatan Sosial�
�� Opini DPS Nomor 020/HIK-DPS/XII/2018 tanggal 03 Desember 2018 tentang Penggunaan 

Dana Kebajikan untuk Beberapa Program Kegiatan UPZ�
�� Opini DPS Nomor 008/HIK-DPS/XII/2019 tanggal 3 Desember 2019 tentang Penggunaan 

Dana Zakat Infak Sodaqoh (ZIS) dan Dana Kebajikan untuk Program Kegiatan UPZ BPRS HIK�
�� Opini DPS Nomor 005/HIK-DPS/VII/2020 tanggal 27 Juli 2020 tentang Penggunaan Dana 

Kebajikan terkait Covid 19�
�� Opini DPS Nomor 011/HIK-DPS/XII/2021 tanggal 14 Desember 2021 tentang Penggunaan 

Dana Zakat BPRS HI�
��� Opini DPS Nomor 004/HIK-DPS/IV/2022 tanggal 27 April 2022 tentang Penjelasan 

Penggunaan Dana Kebajikan�
��� Opini DPS Nomor 005/HIK/DPS/VI/2022 tanggal 17 Juni 2022 tentang Penggunaan Dana 

Kebajikan untuk Qurban Karyawan�
��� Opini DPS Nomor 002/HIK/DPS/IV/2023 tanggal 17 April 2023 tentang Penggunaan Dana 

Kebajikan , Dana Zakat, Dana Infak Sodaqoh Dalam Rangka Mendukung Graha BPRS dan 
Rumah Peradaban.


KELEMBAGAAN UNIT PENGUMPUL ZAKAT BPRS HIK


Dalam rangka meningkatkan daya guna dan hasil guna, zakat harus dikelola sesuai dengan syariat 
islam, amanah, kemanfaatan, keadilan, kepastian hukum, terintegrasi dan akuntabilitas sehingga 
dapat menimbulkan efektivitas dan efisiensi pelayanan dalam pengelolaan zakat, maka dalam 
upaya mencapai tujuan pengelolaan dan pendayagunaan zakat tersebut dibentuk satuan kerja 
Unit Pengumpul Zakat (UPZ) BPRS HIK.


Pendirian UPZ sesuai dengan amanat Undang-undang Nomor 32 tahun 2011 dan PERBAZNAS 
Nomor 2 Tahun 2016, yang mana UPZ BAZNAS merupakan satuan organisasi yang dibentuk oleh 
BAZNAS dengan tugas salah satunya mengumpulkan zakat instansi/ lembaga swasta. 
Dibentuknya UPZ BPRS HIK bertujuan agar Dana Zakat yang terkumpul dapat diketahui secara 
transparan dan manfaatnya dapat dirasakan oleh penerima zakat.


Kegiatan Tanggung Jawab Sosial BPRS Harta Insan Karimah ini dilaksanakan dibawah koordinasi 
UPZ (Unit Pengumpul Zakat) HIK yang telah mendapat pengesahan dari BAZNAS Pusat melalui 
Surat Keputusan Ketua BAZNAS Nomor 183 tahun 2017 Tentang Pembentukan Unit Pengumpul 
Zakat Badan Amil Zakat Nasional Perseroan Terbatas Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Harta Insan 
Karimah, dengan Susunan Penasehat dan Pengurus UPZ BPRS HIK sebagai berikut:

Penasehat 			:


1. Dede Abdul Fatah 
2. Zahrul Hadiprabowo 
3. Alfi Wijaya

Pengurus


Ketua								               : Nova Hendriawati 
Sekretaris		         : Erna Maryaningsih 
Bendahara					    : Ismi Nur Fadlillah 
Kelengkapan		 : Ahmad Rifai, Faizal Bahri
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Pilar Program Tanggung Jawab Sosial


VISI


Menjadi UPZ yang terpercaya dalam pengumpulan Zakat Infaq Shodaqoh (ZIS) sehingga 
keberadaanya dapat dirasakan oleh warga sekitar.



MIS�

�� Berupaya secara terus menerus  meningkatkan golongan Mustahik agar dapat menjadi 
Muzaki�

�� Mengedepankan  serta mengembangkan program pemberdayaan Mustahik�
�� Membangun sinergi dan memperluas kemitraan dengan Lembaga Amil Zakat dalam 

implementasi
		program.



Merupakan program yang ditujukan untuk pemenuhan kebutuhan dasar pendidikan 
masyarakat, baik secara swadaya maupun sinergi kemitraan. Program Kemitraan dengan 
pihak Sekolah/ Yayasan
Pendidikan melalui Program Beasiswa yang diberikan kepada Siswa 
Tidak Mampu dan Siswa Berprestasi di Sekolah/ Yayasan Pendidikan disekitar wilayah kantor 
BPRS HIK. Sampai dengan saat ini UPZ HIK telah memberikan beasiswa kepada lebih dari 200 
siswa dan lebih 60 lembaga Sekolah/ Yayasan Pendidikan .

PILAR PROGRAM�

�� HIK Cerdas

Merupakan program yang ditujukan untuk membangun kemandirian komunitas sasaran 
(Pesantren dan
masyarakat miskin) melalui beberapa pendekatan yang logis terkait kegiatan 
perusahaan yang
dimaksudkan sebagai pemberdayaan ekonomi lokal. Dapat dimaksudkan 
pula sebagai komitmen
perusahaan untuk mendorong pengembangan Usaha Mikro Kecil 
Menengah (UMKM) yang produktif
sebagai mitra perusahaan di semua sektor ekonomi 
(industri, perdagangan, pertanian, perkebunan,
perikanan, peternakan, jasa dan lainnya) 
serta mendorong kewirausahaan di lingkungan perusahaan. Disamping pembinaan 
Pesantren di sekitar wilayah operasional perusahaan, program ini juga akan
menjangkau 
masyarakat miskin. Sehingga diharapkan akan terdapat skema pengentasan kemiskinan 
melalui pemberdayaan ekonomi secara mikro.

�� HIK Mandiri

Merupakan program yang ditujukan untuk kegiatan Kemanusiaan, Peduli Lingkungan dan

Kemasyarakatan yang terintegrasi dengan pilar lainnya. Program ini menjadi bagian yang 
terintegrasi dalam upaya membangun kehidupan ekosistem lingkungan dan bisnis yang 
berkelanjutan. Pada tahun 2023 kegiatan HIK Peduli dilakukan dengan memberikan bantuan 
antara lain berupa santunan beras untuk Yayasan/ Pesantren Mitra BPRS HIK, bantuan paket 
sembako kepada Guru ngaji honorer,
Da’i pra sejahtera (penyandang disabilitas), bingkisan 
Ramadan untuk pejuang penghafal Al-Quran serta pemberian paket Ramadan Bahagia bagi 
orang yang masuk ke dalam kategori atau asnaf fakir miskin serta pemberian sumbangan 
pada acara-acara peringatan hari besar Islam (PHBI).


�� HIK Peduli

Merupakan program yang ditujukan untuk berkontribusi dalam bidang dakwah secara 
komprehensif dalam rangka mewujudkan kehidupan masyarakat yang sesuai dengan nilai-
nilai Islam, keadilan ekonomi, keberpihakan kepada masyarakat lemah, meningkatkan harkat 
dan martabat bangsa dan umat, serta aksi cepat tanggap bencana, kesiap siagaan bencana 
dan pemulihan awal terhadap situasi sekitar
perusahaan, baik adanya kejadian bencana 
maupun kegiatan lingkungan yang temporer akibat sebuah kejadian.

�� HIK Tanggap
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Merupakan program yang ditujukan untuk pemenuhan kebutuhan dasar masyarakat pada 
aspek
kesehatan yang dilakukan secara swadaya maupun dengan melibatkan masyarakat. 
Program ini
bertujuan untuk peningkatan kesehatan masyarakat sekitar.

Kegiatan Tanggung Jawab Sosial


Sebagai Bank Syariah, BPRS HIK memiliki fungsi sosial dan lingkungan sekitar melalui 
pengelolaan Unit Pengumpul Zakat. BPRS HIK dalam aktivitasnya turut terlibat aktif dalam 
menjalankan program sesuai dengan syariat islam, yakni penghimpunan serta penyaluran dana 
zakat yang didistribusikan kepada Mustahik atau golongan yang berhak menerimanya diseluruh 
wilayah jaringan Kantor BPRS HIK. Pada tahun 2023 BPRS HIK telah menyusun dan 
melaksanakan sejumlah program tanggung jawab sosial pada tahun 2023 yang berlandaskan 
pada pilar-pilar yang dimiliki oleh BPRS HIK, antara lain sebagai berikut :

�� HIK Sehat

April 2023
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Dokumentasi Kegiatan UPZ

Santunan Anak Yatim

Sekitar Wilayah Kantor Unit

Santunan Anak Yatim

Program Ramadhan BeKeN

Paket Ramadhan Bahagia 
Bekerjasama dengen Baznas

Bantuan Beras Ponpes Mitra

UPZ BPRS HIK

Bantuan Guru Ngaji 
Penyandang Disabilitas

Donasi untuk Rakyat Palestina 
bekerjasama dengan Induk HIK 

dan Baznas

Donasi untuk Rakyat Palestina 
bekerjasama dengan 

ASBISINDO dan MER-C

HIK Qurban Day di Panti Asuhan 
Putri & Balita AL-QI Ceria 

Cibinong

Santunan Anak Yatim Spesial 
Bulan Muharram 1445 H
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Prof il Dewan Pengawas Syariah

Tempat Tanggal Lahir :

Cianjur, 03 Oktober 1978



Pendidikan �
� Doktor, Universitas Islam Negeri Syarif Hidayatullah 

Jakarta,
		Jakarta, Lulus tahun 2011 	
�
� Magister Sains, Universitas Indonesia,  Jakarta, Lulus 

tahun 2006 �
� Sarjana, Universitas Islam Negeri Syarif Hidayatullah 

Jakarta,
		Jakarta, Lulus tahun 2003 	





Riwayat Pekerjaan : 	
�
� Ketua Dewan Pengawas Syariah, PT BPRS Harta Insan 

Karimah,
		2018 s.d. Sekarang 	�
� Dosen Pascasarjana, STIE Tazkia Bogor 2013 s.d. 

sekarang 
	�
� Dosen Program S1, Universitas Al Azhar Indonesia, 

2010 s.d. sekarang 
	�
� Dosen Program S1 & Pascasarjana, Universitas Islam 

Negeri Syarif 
		Hidayatullah Jakarta, 2006 s.d. 
sekarang 	



Pengangkatan RUPS : 	


Keputusan RUPS Tahunan tanggal 10 Februari 2018 	





SK Penetapan OJK : 	

Keputusan Kepala Departemen Perbankan Syariah OJK, 
No. S-106/PB.13/2015 tanggal 22 Juni 2015 	


Tempat Tanggal Lahir : 	


Medan, 28 September 1969	





Pendidikan : 	
	�
� Magister Manajemen, Binus Business School, Jakarta, 

Lulus tahun 2014 		�
� Sarjana Ekonomi, Universitas Krisnadwipayana, Jakarta, 

Lulus
		tahun 1993





Riwayat Pekerjaan : 	
	�
� Dewan Pengawas Syariah, PT BPRS Harta Insan 

Karimah, 2018
		s.d .Sekarang 	
	�
� Dewan Pengawas Syariah, BCA Syariah, 2015 s.d. 

Sekarang 
	�
� Komite Audit dan Komite Pemantau risiko, BCA Syariah 

2010 - 2014 
	�
� Operational Director, Karim Consulting Indonesia, 

2004 – 2014 
	�
� Senior Corporate Banking, Bank Muamalat Indonesia, 

1993 – 2004 





Pengangkatan RUPS : 	


Keputusan RUPS Tahunan tanggal 10 Februari 2018  	





SK Penetapan OJK : 	


Keputusan Kepala Departemen Perbankan Syariah No. 
SR-27/PB.13/2018 tanggal 03 April 2018 	

DEDE ABDUL FATAH




Ketua Dewan

Pengawas Syariah

SUTEDJO

PRIHATONO




Anggota Dewan

Pengawas Syariah



Komisaris Utama

dan Komisaris Independen

ZAHRUL HADIPRABOWO NORAINI BAWAZIER

Komisaris 
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Komisaris Independen

AGUS DARMAWAN

Tempat Tanggal Lahir : 	


Magelang, 22 November 1954 	





Pendidikan : 	
	�
� Sarjana Ekonomi, Universitas Gajah 

Mada, 
		Yogyakarta, lulus tahun 1981 



Riwayat Pekerjaan : 	
	�
� Komisaris Utama, PT BPRS Harta 

Insan 
		Karimah, 2013 s.d. Sekaran�
� Direktur, PT Suma Sarana, 2010 sd 

202�
� Direktur, PT Suma Energi 

NUsantara, 2006 
		s.d. 2013 	
	�
� Direktur, PT Bukaka Singtel 

Internasional, 1995 – 2005 	
 	




Pengangkatan RUPS : 	


Keputusan RUPS Tahunan tanggal 10 
Februari 2018 	





SK Penetapan OJK : 	


Keputusan Gubernur BI No. 15/14/
KEP.GBI DPbS/2013/RAHASIA tanggal  
09 Juli 2013 	


Tempat Tanggal Lahir : 	


Jepara, 5 Agustus 1966	





Pendidikan : 	
	�
� Sarjana Ekonomi, Universitas 

Gadjah 
		Mada, Yogyakarta, Lulus 
tahun 1991 	





Riwayat Pekerjaan : 	
	�
� Komisaris, PT BPRS Harta Insan
		

Karimah, 2022 sd Sekarang 	
	�
� PLTP (Direktur) Kepatuhan, Dana 

Pensiun 
		Lembaga Keuangan 
(DPLK) Muamalat,
		2020 sd 2021 	
	�

� Direktur Keuangan, PT Al-Ijarah 
Finance,
		2017 – 2018 	 





Pengangkatan RUPS : 	


Keputusan RUPS Tahunan tanggal 
26 
Maret 2022





SK Penetapan OJK : 	


Surat OJK SR-41/KR.0113/2022 
tanggal
28 Juni 2022

Tempat Tanggal Lahir : 	


Jakarta, 17 November 1975 	





Pendidikan : 	
	�
� Bachelor Of Science, University of 
		

Maryland, USA, lulus tahun 1996 	





Riwayat Pekerjaan : 	
	�
� Komisaris, PT BPRS Harta Insan 

Karimah, 
		2002 sd Sekarang 	
�
� President Director, PT Barkun Citra 

Nusantara, 2002 sd Sekarang 	
	�
� Direktur Keuangan, PT Semesta 

Citra 
		Motorindo, 2002 - 2003 	
	�
� Finance Director, Earlybird Express, 


		1999 -  2002 	
 	




Pengangkatan RUPS : 	


Keputusan RUPS Tahunan tanggal 26 
Maret 2022 	




SK Penetapan OJK : 	


Keputusan Kepala Direktorat 
Perbankan 
Syariah BI, No. 8/501/DPbS 
tanggal 08 Maret 2006 	

Prof il Dewan Komisaris
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Prof il Dewan Direksi

Tempat Tanggal Lahir : 	


Jakarta, 19 Desember 1973 	





Pendidikan : 	
	�
� Megister Manajemen, Universitas 

Mercu 
		Buana, Jakarta, Lulus tahun 
2018
	�

� Sarjana Ekonomi, STIE Nasional 
Indonesia, 
		Jakarta, Lulus tahun 
2012





Riwayat Pekerjaan : 	
	�
� Direktur Yang Membawahkan 

Fungsi 
		Kepatuhan, PT BPRS Harta 
Insan 
		Karimah, 2022 s.d. Sekaran�

� Retail Call Center Manager, PT Bank 
Syariah 
		Indonesia
	�

� Branch Manager KC Makasar 
Pettarani,
		PT Bank Syariah 
Indonesia, 2021 - 2022





Pengangkatan RUPS : 	


Keputusan RUPS Tahunan tanggal 26 
Maret 
2022 





SK Penetapan OJK : 	


Surat OJK SR-41/KR.0113/2022 
tanggal 
28 Juni 2022


Tempat Tanggal Lahir : 	


Tangerang, 18 Desember 1983




Pendidikan : 	
	�
� Sarjana Sosial,  UIN Syarif 

Hidayatullah,
Jakarta, Lulus tahun 
2002



Riwayat Pekerjaan : 	
	�
� Direktur Bisnis, PT BPRS Harta
Insan 

Karimah, 2023 s.d. Sekaran�
� Kepala Divisi Bisnis, PT BPRS Harta


Insan Karimah, 2017 s.d. 202�
� Kepala Cabang Jakarta Timur, PT


BPRS Harta Insan Karimah,
2016 - 
2017



Pengangkatan RUPS : 	


Keputusan RUPS Tahunan Tanggal
11 
Maret 2023



SK Penetapan OJK : 	


Keputusan Dewan Komisioner OJK

K E P - 5 4 / K R . 0 1 / 2 0 2 3 
  T a n g g a l 
06 Oktober 2023

Tempat Tanggal Lahir : 	


Yogyakarta, 4 Maret 1979	





Pendidikan : 	
	�
� Magister Manajemen, Institut 

Pertanian 
		Bogor, Lulus tahun 200�
� Sarjana Ekonomi, Universitas 

Gadjah 
		Mada, Yogyakarta, Lulus 
tahun 2002 	
  	




Riwayat Pekerjaan : 	
	�
� Direktur Utama, PT BPRS Harta 

Insan 
		Karimah, 2014 s.d. Sekaran�
� Direktur Bisnis, PT BPRS Harta Insan 

Karimah, 2011 – 201�
� Direktur Operasional, PT BPRS 

Harta Insan 
		Karimah, 2010 – 201�
� Division Head Research & Project 
		

Management, Karim Business 
Consulting, 
		2008 – 2010 	
 	 




Pengangkatan RUPS : 	


Keputusan RUPS Tahunan tanggal 23 
Februari 2019 	  





SK Penetapan OJK : 	


Surat OJK  No. S-402/KR.0113/2019 
tanggal 17 Mei 2019 	

Direktur Utama

ALFI WIJAYA

Direktur Bisnis

RAHMAT MAULUDIN

Direktur Yang Membawahkan

Fungsi Kepatuhan

DENNY SATRIA IRAWAN



76        Laporan Tahunan 2023 | PT BPRS Harta Insan Karimah 

Profil SDI, Jaringan, Layanan, & Peristiwa Penting

Prof il Pejabat Eksekutif Kantor Pusat

Remedial & Recovery

Dept. Head

Corporate Legal & Litigation

Dept. Head

Risk Management &

Compliance  Div. Head

Accounting & Finance

Dept. Head

IT & Digital Banking

Dept. Head

Human Capital & General

Services Dept. Head

Internal Audit

Div. Head

Corporate Secretary &

Corporate Culture


Dept. Head

Corporate Innovation &

Project Management


Dept. Head

Khoirul FaisalKhaerul Umami Faishal Haris

Imam Rudianto

Ida Syofiatulhuda

Djaenal Arif inWawan Kurniawan

Nova HendriawatiErna Maryaningsih



77        Laporan Tahunan 2023 | PT BPRS Harta Insan Karimah 

Profil SDI, Jaringan, Layanan, & Peristiwa Penting

Prof il Pejabat  Kantor Cabang & Kantor Kas

Kepala Kantor

Kas Cikupa

Kepala Kantor

Kas Pamulang

Kepala Kantor

Kas Harapan Indah

Kepala Kantor

Cabang Jakarta Barat

Kepala Kantor

Cabang Cikarang

Kepala Kantor

Cabang Karawaci

Kepala Kantor

Kas Depok

Kepala Kantor

Cabang Ciledug

Kepala Kantor

Cabang Jakarta Timur

Mohamad FaojiNur Ubay Rokis

Agung Firmansyah

M. Rijal Amirullah

Pramudia IrawanRony Sahronih

AmiruddinMisno
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Prof il Pegawai

Seiring dengan perkembangan usaha, jumlah pegawai BPRS HIK juga mengalami 
perubahan. Jumlah pegawai BPRS HIK adalah sebagai berikut: 	

2023

Pegawai Tetap Pegawai Kontrak Pegawai Outsourcing Total Karyawan

2022

156 158

22 16

30 30

208
204

Komposisi Pegawai Berdasarkan Gender
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Komposisi Pegawai Berdasarkan Usia

Komposisi Pegawai Berdasarkan Jenjang Pendidikan

Komposisi Pegawai Berdasarkan Masa Kerja
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Jaringan Kantor
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Layanan Kami
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Peristiwa Penting

JAN

FEB

FEB

Workshop Rencana 

Strategis Teknologi

Informasi BPRS  HIK

Upacara Serah Terima Jabatan 
Karyawan BPRS HIK

Studi Banding BPRS HIK 
Parahyangan Terkait Produk 
Tabungan BPRS HIK

Training: Refreshment

& PDPS Angkatan ke 12

BPRS HIK terus melakukan langkah-langkah 
strategis untuk membangun infrastruktur 
teknologi informasi untuk mengikuti 
perkembangan dunia digital, dengan cara 
mengadakan Workshop Rencana Strategis 
Teknologi Informasi (RSTI) bersama Aktuator 
yang merupakan konsultan infrastruktur IT 
berpengalaman. Kegiatan ini menghasilkan 
dokumen penting terkait rencana strategis 
pengembangan  IT di BPRS HIK.

Kegiatan    ini merupakan upacara 
pengukuhan karyawan pada jabatan 
barunya dan juga pembacaan sumpah 
jabatan agar bisa amanah dalam 
melaksanakan setiap tugas-tugas barunya.

Kegiatan training ini dilaksanakan untuk 
membekali para karyawan baru di BPRS HIK 
terkait Pendidikan Dasar Perbankan Syariah 
(PDPS), guna memberikan bekal  ilmu dasar 
Perbankan Syariah dan ruang lingkup 
perusahaan BPRS HIK. Kegiatan ini juga 
sekaligus sebagai Refreshment PDPS untuk 
staff dengan masa kerja  di atas 5 (lima) 
tahun di BPRS HIK.

JAN

BPRS HIK Parahyangan pada bulan Maret 
mengunjungi BPRS HIK di Menara HIK dalam 
rangka melakukan Studi Banding Produk 
Tabungan yang ada di BPRS HIK. HIK 
Parahyangan menilai penghimpunan DPK di 
BPRS HIK sangat masif dan pertumbuhan 
portofolionya juga terus meningkat. HIK 
Parahyangan mempelajari banyak hal 
seperti inovasi produk Tabungan dan cara 
pemasaran yang strategis yang dilakukan 
oleh BPRS HIK.
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Peristiwa Penting

MAR

APR

MEI

RUPS PT BPRS Harta Insan 
Karimah Tahun Buku 2022

Program Ramadhan BPRS HIK

Tahun 1444 Hijriah

Pengesahan Dokumen   
Rencana Strategis Teknologi 
Informasi BPRS HIK

Penyerahan Dana Zakat 
Baznas oleh UPZ BPRS HIK

Program Ramadhan BPRS HIK diantaranya 
adalah sebagai berikut�
�� Lomba Motivasi Video (Untuk Staff & 

Officer BPRS HIK)�
�� Ramadhan Berbagi�
�� Ramadhan BeKeN (Bukber, Khatmil 

Qur’an, & Nuzulul Qur’an)�
�� Tilawah Qur’an serempak seluruh Kantor 

Unit BPRS HIK�
�� Roadshow ZISWAF.

Setelah diadakan Workshop kurang lebih 5 
(lima) bulan, maka hasilnya Aktuator sebagai 
vendor yang mengawal proyek RSTI ini 
bersama BPRS HIK, menghasilkan satu 
dokumen berisikan seluruh rencana 
strategis pengembangan digital di BPRS 
HIK. Dokumen ini menjadi acuan utama 
dalam pengembangan digitalisasi yang 
telah direncanakan.

Alhamdulillah melalui UPZ BPRS HIK sebagai 
mitra Baznas, sebagai amil yang 
menghimpun dan menyalurkan dana zakat, 
tahun 2023 berhasil menghimpun dana 
zakat dari Karyawan dan / atau Nasabah 
sebesar Rp 271.038.206 dan telah 
diserahkan kepada Baznas pada bulan 
Maret 2023.

MAR

RUPS Tahunan PT BPRS Harta Insan Karimah 
tahun 2022 diadakan pada tanggal 11 Maret 
2023 secara Hybrid di Aula Arafah Menara 
HIK dan melalui aplikasi Zoom Meeting. 
Rapat ini telah hadir dan/atau diwakili 
sebanyak 423.222 lembar atau 87,08% dari 
total saham yang telah dikeluarkan dan 
dicatat di dalam database Sistem dan 
Administrasi Badan Hukum Kementerian 
Hukum dan Hak Azasi Manusia Republik 
Indonesia.
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JUN

AGS

Training Team Builiding

Karyawan BPRS HIK

di Yogyakarta

Peraihan Sertifikasi ISO/IEC 
27001 untuk BPRS HIK

HIK Festival (HIKFEST) 2023

Kegiatan ini dilakukan untuk membangun 
semangat kebersamaan antar seluruh 
manajemen dan karyawan di BPRS HIK. 
Yogyakarta menjadi tempat yang dipilih 
untuk melaksanakan kegiatan ini mengingat 
BPRS HIK lahir dari buah pemikiran 
Mahasiswa-Mahasiswa hebat HMI FE UGM 
Yogyakarta. Kegiatan ini dilaksanakan  dari 
tanggal 15-18 Juni 2023. 

Dalam rangka menyambut Milad  BPRS HIK 
ke 30 tahun maka dilakukan kembali 
kegiatan HIKFEST 2023 dengan kegiatan 
sebagai berikut�
�� Qurban Day�
�� Sunatan Massal�
�� Gowes Sedekah Yatim�
�� Virtual Run�
�� Family Day�
�� HIK Cup�
�� Donor Darah.

JUL Dalam rangka meningkatkan kepercayaan 
Nasabah kepada BPRS HIK dan sekaligus 
mendorong rencana digitalisasi di BPRS HIK, 
maka BPRS HIK melakukan sertifikasi  ISO/
IEC 27001, yang merupakan sertifikasi 
standar Internasional untuk sistem 
manajemen keamanan informasi. BPRS HIK 
resmi bersertifikasi ISO/IEC 27001 pada 
tanggal 1 Agustus 2023.

Sambut Pisah Bapak

M. Wusthon  (Direktur Bisnis 
BPRS HIK Periode 2018-2023)
Tahun 2023 menjadi tahun terakhir masa 
jabatan Bapak M. Wusthon (Direktur Bisnis 
BPRS HIK  Periode 2018-2023), dalam acara 
Training Team Buliding di Yogyakarta 
tersebut, salah satu agendanya adalah 
sambut pisah kepada Bapak M. Wusthon.

JUN

Profil SDI, Jaringan, Layanan, & Peristiwa Penting
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SEP

OKT

Tasyakuran Milad BPRS HIK

ke 30 Tahun

Ziarah & Kunjungan ke Pendiri 
BPRS HIK

Penyerahan Hadiah Tabungan 
Ukhuwah Periode 1Happy Family Day BPRS HIK

Dalam rangka merayakan milad BPRS HIK di 
tanggal 8 September 2023, maka seluruh 
Kantor Unit melaksanakan Tasaykuran Milad 
pada hari Jum’at dengan potong tumpeng 
sebagai simbolis rasa syukur atas 
bertambahnya usia di tahun ini. Acara ini diisi 
oleh Al-Habib Syafiq Bin Ali Ridho BSA, dan 
Mualim Hambali. 

Sehubungan dengan Milad BPRS HIK, maka 
diadakan kegiatan Ziarah kepada para 
pendiri BPRS HIK dan juga para pengurus 
terdahulu yang pernah berjuang bersama 
membesarkan nama BPRS HIK diantaranya 
adalah�
�� Alm. DR. H.Rudjit�
�� Alm. Zulkarnain Anwa�
�� Alm. Drs. H. Ladiman Djai�
�� Alm. KH. Masyhuri Nai�
�� Bapak Budi Yuwon�
�� Bapak Toto Suhart�
�� Bapak Khusnul Khorip

Pelaksanakan program Tabungan Ukhuwah 
(Tabungan BPRS seluruh Indonesia) telah 
mencapai puncaknya yaitu pengundian 
hadiah untuk para Nasabah, dan kegiatan 
penyerahan hadiah Tabungan Ukhuwah 
dilaksanakan di BPRS HIK KC Ciledug, yang 
dihadiri oleh para pemenang undian.

Kegiatan ini merupakan wujud kebahagiaan 
BPRS HIK dalam menyambut hari Milad yang 
ke 30 tahun. Seluruh Insan HIK dan keluarga 
mereka berkumpul di Menara HIK dan 
melakukan beberapa kegiatan di antaranya�
�� Senam Bugar Sepanjang Masa�
�� Fun Walk�
�� Happy Kids Arena�
�� HIK Got Talent�
�� Donor Darah


AGS
AGS
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DES
DES

Kick-off RBB PT BPRS Harta 
Insan Karimah 2024

Peraihan Penghargaan 
ASBISINDO dan BAZNAS

Rapat Umum Pemegang 
Saham Luar BiasaPeringatan Maulid Nabi 

Muhammad SAW 1444 H

Dalam rangka merencanakan bisnis Bank 
maka BPRS HIK melaksanakan kegiatan 
Kick-off RBB 2024 di Serang Banten, pada 
hari Jum'at & Sabtu 22-23 Desember 2023.  
Tema RBB yang diambil adalah HIK Go Retail 
With Strong Digital Transformation 
Foundation.

Alhamdulillah atas kepercayaan para 
Nasabah yang telah mendukung semua 
kegiatan Bisnis ataupun Sosial BPRS HIK, 
sebagai penutup akhir tahun 2023, BPRS 
HIK mendapatkan beberapa penghargaan 
diantaranya�
�� Penghargaan inovasi Teknologi Informasi 

terbaik ke-1  versi ASBISINDO�
�� Penghargaan pelaporan terbaik UPZ 

2023 versi Badan Amil Zakat Nasional 
(BAZNAS).

Menanggapi RPOJK terkait penggabungan 
BPRS yang memiliki Pemegang Saham 
Pengendali  yang sama, maka BPRS HIK 
mengadakan Rapat Umum Luar Biasa pada 
bulan November. Kegiatan tersebut 
dilakukan secara daring dengan para 
Pemegang Saham BPRS HIK.

Kegiatan maulid Nabi Muhammad SAW 
merupakan kegiatan yang menjadi 
momentum penting untuk kita semua 
umatnya, agar kita kembali mengenang dan 
mengambil pelajaran dari kehidupan Nabi 
Muhammad SAW, pelaksanaan digelar di 
seluruh Kantor Unit BPRS HIK.

NOV
OKT
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

NERACA BALANCE SHEET

Per 31 Desember 2023 As of December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

Catatan/

2023  Notes 2022

ASET ASSETS

Kas 568,809,250             3 649,399,550             Cash

Penempatan pada bank lain 120,793,484,584       123,953,952,407       Placements with other banks

Penyisihan penghapusan (220,785,457)            (203,682,697)            Allowance for losses

120,572,699,127       123,750,269,710       

Piutang 5 Receivables

Murabahah - setelah dikurangi Murabahah - net of

pendapatan margin deferred margin

ditangguhkan sebesar income

Rp95.519.298.506 of  Rp95,519,298,506

(2022: Rp68.271.945.826) 251,462,899,320       189,751,349,154       (2022: Rp68,271,945,826)

Penyisihan penghapusan (1,515,360,450)         (1,007,932,415)         Allowance for losses

249,947,538,870       188,743,416,739       

Ijarah - setelah dikurangi Ijarah net of

pendapatan margin deferred margin

ditangguhkan sebesar income

Rp33.512.287.558 of  Rp33,512,287,558

(2022: Rp42.621.824.529) 68,992,598,887        86,960,221,486        (2022: Rp42,621,824,529)

Penyisihan penghapusan (533,817,762)            (554,829,935)            Allowance for losses

68,458,781,125        86,405,391,551        

Piutang - bersih 318,406,319,995       275,148,808,290       Receivables - net

Pembiayaan 6 Financing

Mudharabah 9,650,000,000          900,000,000             Mudharabah

Penyisihan penghapusan (48,250,000)             (4,500,000)               Allowance for losses

9,601,750,000          895,500,000             

Musyarakah 206,227,131,227       192,086,178,220       Musyarakah

Penyisihan penghapusan (1,140,788,228)         (1,727,529,407)         Allowance for losses

205,086,342,999       190,358,648,813       

Pembiayaan - bersih 214,688,092,999       191,254,148,813       Financing - Net

Pinjaman qardh 824,174,148             7 695,538,899             Funds of Qardh

Penyisihan penghapusan (105,340,844)            (99,252,526)             Allowance for losses

718,833,304             596,286,373             

Aset tetap - setelah dikurangi Fixed assets - net of

akumulasi penyusutan accumulated depreciation of

sebesar Rp19.647.966.909 Rp19,647,966,909

40,175,943,874        9 43,873,078,364        

Agunan yang diambil alih 10,300,000,000        10 1,034,450,000          Foreclosed collateral

Aset lain-lain 6,535,409,071          11 7,028,250,437          Other assets

JUMLAH ASET 711,966,107,620       643,334,691,537       TOTAL ASSETS

(2022: Rp15,637,070,839)(2022: Rp15.637.070.839)

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian

tidak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan.
1  See the accompanying notes to the financial statements 

which form an integral part of these financial statements. 
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

NERACA BALANCE SHEET

Per 31 Desember 2023 As of December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

Catatan/

2023  Notes 2022

KEWAJIBAN, DANA SYIRKAH LIABILITIES, TEMPORARY

TEMPORER DAN EKUITAS SYIRKAH FUNDS AND EQUITY

KEWAJIBAN LIABILITIES

Bagi hasil yang Undistributed

belum dibagikan 1,402,069,999          12 1,311,329,935          revenue sharing

Kewajiban segera 1,726,719,675          13 2,790,271,775          Immediate liabilities

Tabungan wadiah 39,654,785,696        15 33,092,006,419        Wadiah saving

Kewajiban lain-lain 3,484,523,601          16 3,036,882,251          Other liabilities

Liabilitas imbalan Post employment benefits 

pascakerja 20,415,239               17 108,559,676             liabilities

46,288,514,210        40,339,050,056        

DANA SYIRKAH TEMPORER 18 TEMPORARY SYIRKAH FUNDS

Bukan bank Non bank

Tabungan mudharabah 103,346,908,508       99,259,679,884        Mudharabah saving deposits

Deposito mudharabah 487,576,598,487       426,996,302,494       Mudharabah time deposits

590,923,506,995       526,255,982,378       

Bank Bank

Tabungan mudharabah 2,555,995,155          4,379,790,077          Mudharabah saving deposits

Deposito mudharabah 3,000,000,000          6,700,000,000          Mudharabah time deposits

5,555,995,155          11,079,790,077        

596,479,502,150       537,335,772,455       

EKUITAS EQUITY

Modal saham 48,600,000,000        19 48,600,000,000        Share capital

Tambahan modal disetor 166,116,500             2r 166,116,500             Additional paid in capital

Agio saham 489,038,013             489,038,013             Premium share

Cadangan umum 10,885,834,013        10,885,834,013        General reserve

Laba tahun berjalan 7,400,616,944          5,518,880,500          Profit for the year

Laba ditahan 1,656,485,790          -                          Retained earnings

69,198,091,260        65,659,869,026        

JUMLAH KEWAJIBAN DAN TOTAL LIABILITIES AND

EKUITAS 711,966,107,620       643,334,691,537       EQUITY

Alfi Wijaya Rahmat Mauludin Denny Satria Irawan

Direktur Utama Direktur Direktur

2

15 Februari 2024/ February 15, 2024

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian

tidak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan.

 See the accompanying notes to the financial statements 

which form an integral part of these financial statements. 

Taufiq
Stamp



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

LAPORAN LABA RUGI STATEMENTS OF PROFIT OR LOSS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

Catatan/

2023  Notes 2022

Pendapatan pengelolaan Revenue from fund

dana oleh bank management by bank

sebagai mudharib 20 as mudharib

Pendapatan dari bagi hasil Income from profit sharing

Bagi hasil mudharabah 628,625,004          189,000,000          Profit sharing - mudharabah

Bagi hasil musyarakah 21,624,968,669      19,718,546,389      Profit sharing - musyarakah

Pendapatan dari penjualan Income from sales

Keuntungan murabahah 40,512,881,364      37,226,516,898      Murabahah margin Income

Pendapatan dari sewa Income from rent

Pendapatan bersih ijarah 20,365,162,765      20,817,759,488      Ijarah - net

Pendapatan usaha Other main

utama lainnya 4,920,382,685        5,870,363,574        operating income

88,052,020,487      83,822,186,349      

Hak bagi pemilik dana atas bagi Right for fund owners for return

hasil dana syirkah temporer 34,169,405,114      21 34,952,921,781      of temporary syirkah funds

Hak bagi hasil milik bank 53,882,615,373      48,869,264,568      Bank's share in profit

Pendapatan usaha lainnya 3,597,107,194        22 2,435,925,232        Other operating income

Beban Usaha Operating Expenses

Beban personalia 27,069,885,054      23 24,470,039,566      Employee expenses

Beban administrasi dan General and administrative

umum 10,272,211,865      24 9,896,676,275        expense

Beban penyisihan Allowance for losses

penghapusan aset produktif 3,602,941,805        25 4,937,949,382        productive assets expense

Beban penyusutan 4,157,365,876        26 4,052,693,862        Depreciation expenses

Beban usaha lainnya 1,988,242,404        27 2,086,656,551        Other operating expenses

47,090,647,004      45,444,015,636      

Laba usaha 10,389,075,563      5,861,174,164        Operating profit

Pendapatan non usaha 25,421,546            2,057,275,659        Non operating income

Beban non usaha 420,466,630          438,451,534          Non operating expenses

(395,045,084)         1,618,824,125        

Laba sebelum zakat 9,994,030,479        7,479,998,289        Profit before zakat

Zakat 252,514,095          189,463,949          Zakat

Laba setelah zakat 9,741,516,384        7,290,534,340        Profit after zakat

Pajak penghasilan 2,340,899,440        14 1,771,653,840        Income tax

Laba setelah pajak 7,400,616,944        5,518,880,500        Profit after tax

Alfi Wijaya Rahmat Mauludin Denny Satria Irawan

Direktur Utama Direktur Direktur

 See the accompanying notes to the financial statements 

which form an integral part of these financial statements. 

15 Februari 2024/ February 15, 2024

3Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian 

tidak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan.
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS STATEMENT OF CHANGES IN EQUITY

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

Modal Saham/ Tambahan Modal/ Agio Saham/ Cadangan Umum/ Saldo Laba/ Jumlah/

Share Capital Additional Capital Share Premium General Reserve Retained Earnings Total

Saldo per Balance as of

31 Desember 2021 48,600,000,000        166,116,500             489,038,013       10,885,834,013        1,471,770,728        61,612,759,254        December 31, 2021

Pembayaran dividen -                             -                             -                        -                                    (1,471,770,728) (1,471,770,728)          Dividend payment 

Laba Tahun Berjalan -                             -                             -                        -                                     5,518,880,500 5,518,880,500          Current Year Profit

Saldo per Balance as of

31 Desember 2022 48,600,000,000        166,116,500             489,038,013       10,885,834,013        5,518,880,500        65,659,869,026        December 31, 2022

Pembayaran dividen -                             -                             -                        -                                    (3,862,394,710) (3,862,394,710)          Dividend payment 

Laba Tahun Berjalan -                             -                             -                        -                                     7,400,616,944 7,400,616,944          Current Year Profit

Saldo per Balance as of

31 Desember 2023 48,600,000,000        166,116,500             489,038,013       10,885,834,013        9,057,102,734        69,198,091,260        December 31, 2023

See the accompanying notes to the financial statements which 

form an integral part of these financial statements.

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian tidak terpisahkan 

dari laporan keuangan secara keseluruhan.
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

LAPORAN ARUS KAS STATEMENTS OF CASH FLOWS

Untuk Tahun yang berakhir pada For the year ended

tanggal 31 Desember 2023 December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2023 2022

Arus kas dari aktivitas Cash flows from

operasi operating activities

Laba setelah pajak            7,400,616,944              5,518,880,500 Profit after tax

Ditambah (dikurang) Added (deducted)

unsur-unsur yang tidak items not affecting

mempengaruhi arus kas operating

operasi: cash flows:

Penyusutan aset tetap            4,157,365,876              4,052,693,862 Depreciation of fixed asset

Beban penyisihan Allowance for losses

penghapusan            3,602,941,805              4,937,949,382 expenses

Penyisihan imbalan Provision for

pascakerja              920,415,238                 808,559,676 employment benefits

Keuntungan atas Gain on sale of

penjualan aset tetap                               -                 (38,076,184) fixed assets

Kerugian atas Loss on termination of

penghentian aset tetap                  5,708,594                     1,152,087 fixed assets

Keuntungan atas penjualan Gain on sale of

tanah dan ruko lama                               -             (1,918,568,000) land and shopping complex

Penghapusbukuan dan Written-off and

penerimaan yang telah recovery of

dihapusbuku          (3,636,326,044)             (7,503,743,026) written-off

Lainnya                               -                                  - Others

Pembayaran pajak          (2,118,365,560)             (1,361,601,907) Tax payment

Pembayaran imbalan Payment of post-employment

pascakerja          (1,008,559,676)                (890,179,616) benefits 
Penerimaan penjualan Receipts sold of

agunan yang diambil alih              484,450,000                                  - foreclosed assets

Penerimaan pelunasan Repayment of
agunan yang diambil alih                               -                 245,000,000 foreclosed assets

Perubahan aset dan       Changes in operating

kewajiban operasi assets and liabilities

Penempatan pada bank lain          13,950,000,000             (1,250,000,000) Placement in other banks

Piutang murabahah        (61,711,550,166)                (997,997,518) Murabahah receivables

Piutang ijarah          17,967,622,599             (8,831,566,648) Ijarah receivables

Pembiayaan mudharabah          (8,750,000,000)                                  - Mudharabah financing

Pembiayaan musyarakah        (14,140,953,007)           (29,117,132,262) Musyarakah financing

Pinjaman qardh             (128,635,249)                (261,540,173) Qardh financing

Aset yang diambil alih          (9,750,000,000)                                  - Foreclosed collateral

Aset lain-lain              492,841,366                (614,377,560) Other assets

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian

tidak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan.
5 See the accompanying notes to  the financial statements 

which form an integral part of these financial statements.



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

LAPORAN ARUS KAS STATEMENTS OF CASH FLOWS

Untuk Tahun yang berakhir pada For the year ended

tanggal 31 Desember 2023 December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2023 2022

Perubahan aset dan       Changes in operating

kewajiban operasi assets and liabilities

Kewajiban segera            2,697,299,493              1,921,248,308 Current liabilities

Bagi hasil yang belum Undistributed revenue

dibagikan                90,740,064                   32,565,382 sharing

Tabungan wadiah            6,562,779,277              1,388,347,591 Wadiah saving

Kewajiban lain-lain          (1,194,844,682)                 811,501,326 Other liabilities

Dana syirkah temporer Temporary syirkah funds

dari bukan bank          64,667,524,617              8,590,279,010 from non bank

Dana syirkah temporer Temporary syirkah funds

dari bank          (5,523,794,922)             (1,515,928,218) from bank

Arus kas bersih yang Net cash flows

diperoleh dari provided by

aktivitas operasi          15,037,276,567           (25,992,533,988) operating activities

Arus kas dari aktivitas Cash flows from

investasi investing activities

Pembelian aset tetap             (466,377,480)                (899,885,129) Purchased of fixed assets

Penjualan aset tetap                     437,500                 185,000,000 Sold of fixed assets

Penjualan tanah dan Sold of land and

ruko lama                               -              2,000,000,000 shopping complex

Arus kas bersih yang Net cash flows

(digunakan untuk) (used in) investing

 aktivitas investasi             (465,939,980)              1,285,114,871 activities

Arus dari aktivitas Cash flows from

pendanaan financing activities

Pembayaran dividen          (3,862,394,710)             (1,471,770,728) Divident payment

Arus kas bersih yang Net cash flows

digunakan untuk used in financing

aktivitas pendanaan          (3,862,394,710)             (1,471,770,728) activities

Kenaikan (penurunan) Net increase (decerease) in

bersih kas dan setara kas          10,708,941,877           (26,179,189,845) cash and cash equivalents

Kas dan setara Kas Cash and cash equivalents

Pada awal tahun          58,253,351,957            84,432,541,802 at beginning of the year

Kas dan setara kas Cash and cash equivalents

pada akhir tahun          68,962,293,834            58,253,351,957 at the end of the year

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian

tidak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan.
6 See the accompanying notes to  the financial statements 

which form an integral part of these financial statements.



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

LAPORAN ARUS KAS STATEMENTS OF CASH FLOWS

Untuk Tahun yang berakhir pada For the year ended

tanggal 31 Desember 2023 December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2023 2022

Saldo kas dan setara Balance of cash and

kas terdiri dari cash equivalents

Kas              568,809,250                 649,399,550 Cash

Penempatan pada bank lain Placement in other banks

Giro          18,461,041,266              4,562,292,765 Current accounts

Tabungan          15,432,443,318            13,541,659,642 Savings deposits

Deposito ≤ 3 Bulan          34,500,000,000            39,500,000,000 Time Deposits ≤ 3 Months

Jumlah kas dan Total cash and

setara kas          68,962,293,834            58,253,351,957 cash equivalents

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian 

tidak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan.

See the accompanying notes to  the financial statements 

which form an integral part of these financial statements.
7



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

LAPORAN REKONSILIASI STATEMENT OF RECONCILIATION

PENDAPATAN DAN BAGI HASIL OF INCOME AND PROFIT SHARING

Untuk Tahun yang berakhir pada For the year ended

tanggal 31 Desember 2023 December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2023 2022

Pendapatan Usaha Main Operating

Utama (Akrual)       88,052,020,487       83,822,186,349 Revenue (Accrual)

Pengurang: Deduction:

Pendapatan tahun berjalan Income during the year in

yang kas atau setara kasnya which cash or cash equivalent

belum diterima: have not  been received from:

- Pendapatan Keuntungan Murabahah Profit -

  Murabahah              423,848,985            1,489,537,379 Income 

- Pendapatan Sewa               (65,297,839)              891,483,099 Income Rent -

Jumlah Pengurang              358,551,146            2,381,020,478 Total Deduction

Penambah: Addition:

Pendapatan tahun sebelumnya Income from previous year in

yang kasnya diterima pada which cash have been

tahun berjalan: received in current year from:

- Pendapatan Keuntungan Murabahah Profit -

  Murabahah            1,489,537,379            1,654,381,710 Income 

- Pendapatan Sewa              891,483,099              796,828,052 Rental Income -

Jumlah Penambah            2,381,020,478            2,451,209,762 Total Addition

Pendapatan yang tersedia Available income for

untuk bagi hasil       90,074,489,819       83,892,375,633 profit sharing

Bagi hasil yang menjadi hak Profit sharing attributable to

Bank Syariah        (55,905,084,705)        (48,939,453,852) Sharia Bank

Bagi hasil yang menjadi hak Profit sharing attributable to

pemilik dana          34,169,405,114          34,952,921,781 depositors

Dirinci atas: Details to:

Hak pemilik dana atas bagi Distributed profit sharing

    hasil yang sudah attributetable to

    didistribusikan          32,767,335,115          33,641,591,847 depositors    

Hak pemilik dana atas bagi Undistributed profit sharing

hasil yang belum attributetable to

didistribusikan            1,402,069,999            1,311,329,934 depositors    

         34,169,405,114          34,952,921,781 

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian 

tidak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan.

See the accompanying notes to the financial statements 

which form an integral part of these financial statements.
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH
LAPORAN SUMBER DAN PENGGUNAAN STATEMENTS OF SOURCES AND
   DANA ZAKAT USES OF ZAKAT FUND
Per 31 Desember 2023 For the year ended Desember 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2023 2022

Sumber dana zakat Sources of zakat funds
Zakat dari Bank            252,514,095            189,463,949 Zakat from Bank
Zakat dari Pihak Luar Bank            351,850,337              93,168,608 Zakat from Non Bank

           604,364,432            282,632,557 

Penggunaan dana zakat Uses of zakat funds
 Darurat BencanaMiskin            138,493,000              55,870,000 Miskin

Amil                9,331,044              10,218,300 Amil
Fisabilillah            297,952,706            100,574,344 Fisabilillah

           445,776,750            166,662,644 

Kenaikan (penurunan) Increase (decrease)
dana zakat            158,587,682            115,969,913 of zakat fund

Saldo awal Zakat funds at the
dana zakat            290,210,759            174,240,846 beginning of year

Saldo akhir Zakat funds at the
dana zakat            448,798,441            290,210,759 end of the year

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian 

tidak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan.

See the accompanying notes to  the financial statements 

which form an integral part of these financial statements.
9   



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

LAPORAN SUMBER DAN PENGGUNAAN STATEMENT S OF SOURCES AND USES OF

DANA KEBAJIKAN QARDHUL HASAN FUND

Untuk Tahun yang berakhir pada tanggal For the year ended

31 Desember 2023 December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2023 2022

Sumber dana Sources of qardhul

kebajikan hasan funds

Denda              18,676,400                             - Penalty

Pendapatan non halal              53,883,988              37,488,723 Non Halal Income

Infak dan Sedekah              59,602,295              43,502,880 Infaq and Alms

Dana sosial lainnya              92,848,906              52,807,955 Others Social of Funds

           225,011,589            133,799,558 

Penggunaan dana Using of qardhul

kebajikan hasan funds

Sumbangan            172,692,403            137,501,700 Donation

Penggunaan lainnya untuk Use of others in the

kepentingan umum              40,500,000              78,500,000 public interest

           213,192,403            216,001,700 

Kenaikan (penurunan) Increase (decrease) of

dana kebajikan              11,819,186             (82,202,142) qardhul hasan funds

Saldo awal dana Qardhul Hasan Funds

kebajikan            263,579,279 345,781,421 at the beginning of year

Saldo akhir dana Qardhul hasan funds

kebajikan            275,398,465            263,579,279 at the end of year

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian 

tidak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan.
10 See the accompanying notes to the financial statements 

which form an integral part of these financial statements.



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

1. UMUM 1. GENERAL

Sejarah Perusahaan The Company History

Maksud dan Tujuan Aims and Objectives

- -

- -

Menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk

tabungan berdasarkan prinsip wadi'ah atau

mudharabah, deposito berjangka berdasarkan prinsip

mudharabah, dan bentuk lain berdasarkan prinsip

wadi'ah atau mudharabah. 

Collecting funds from the public in the form of savings

based on the principle of wadi'ah or mudharabah,

time deposits based on the mudharabah principle, and

other forms based on the wadi'ah or mudharabah

principle.

Menyalurkan dana dalam bentuk pembiayaan

berdasarkan: 1). Prinsip jual beli (pembiayaan

murabahah, pembiayaan istishna, pembiayaan salam);

2). Prinsip sewa (pembiayaan sewa); 3). Prinsip bagi

hasil (pembiayaan mudharabah dan pembiayaan

musyarakah); 4). Prinsip kebajikan yaitu qardh dan

qardhul hasan; 5). Menyalurkan pembiayaan

kepemilikan rumah dengan terlebih dahulu membeli

tanah untuk dibersihkan dan dibangun rumah

selanjutnya dijual kepada nasabah dengan

pembiayaan berdasarkan akad ishtisna, salam,

murabahah atau akad lainnya yang tidak bertentangan

dengan prinsip syariah; 6). Menyalurkan pembiayaan

kepemilikan barang bergerak atau tidak bergerak atau

tidak bergerak lainnya dengan terlebih dahulu membeli 

barang bergerak atau tidak bergerak atau tidak

bergerak lainnya dari pihak lain selanjutnya dijual

kepada nasabah dengan pembiayaan berdasarkan

akad ishtisna, salam, murabahah, atau akad lainnya

yang tidak bertentangan dengan prinsip syariah;

Channeling funds in the form of financing based on:

1). Principles of sale and purchase (murabahah

financing, istishna financing, salam financing); 2). The

principle of rent (leasing financing); 3). Profit sharing

principles (mudharabah financing and musyarakah

financing); 4). The principles of virtue are qardh and

qardhul hasan; 5). Distribute home ownership by first

buying land to be cleaned and built the house and

then sold to customers with financing based on

ishtisna, salam, Murabahah, or other contracts that

are not contrary to Islamic principles; 6). Distribute

financing of ownership of movable or immovable or

immovable property by first buying movable or

immovable or immovable property from other parties,

then selling it to customers with financing based on

ishtisna, salam, murabahah or other contracts that are 

not in conflict with sharia principles;

PT Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Harta Insan

Karimah ("BPRS HIK"), sebelumnya bernama PT Bank

Perkreditan Rakyat Syariah Harta Insan Karimah,

berkedudukan di Tangerang berdasarkan Akta Notaris

No. 151 tanggal 19 Desember 1992 di hadapan Notaris

Ny. Lely Roostiati Yudo Paripurno, SH, notaris pengganti

sementara Yudo Paripurno, SH, notaris di Jakarta. Akta

pendirian tersebut telah mendapat pengesahan dari

Departemen Kehakiman Republik Indonesia melalui

Keputusan Menteri Kehakiman Republik Indonesia No.

C2.2948.HT.01.01-Th93 tanggal 8 Mei 1993 dan telah

diumumkan dalam Berita Negara Republik Indonesia

tertanggal 3 Agustus 1993 No. 62, tambahan nomor

3529/1993. Anggaran dasar BPRS HIK telah mengalami

beberapa kali perubahan, perubahan terakhir

berdasarkan akta notaris Sulchiah Ulfah Nomor 06

Tahun 2023 tanggal 10 April 2023 yang telah disahkan

oleh Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia dalam

Surat Keputusan No. AHU-0092328.AH.01.11 tanggal 08

Mei 2023 mengenai perubahan pengurus perseroan dan

susunan pemegang saham.

PT Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Harta Insan

Karimah (the "BPRS HIK"), formerly known as PT Bank

Perkreditan Rakyat Syariah Harta Insan Karimah, is

located in Tangerang, was established based on

Notarial deed No. 151 dated December 19, 1992, of

Lely Roostiati Yudo Paripurno, SH, as temporary

replacement of Yudo Paripurno, SH, notary in Jakarta.

The deed of establishment was approved by the

Department of Justice of the Republic of Indonesia in its

Decision Letter No. C2.2948.HT.01.01-Th93 dated May

8, 1993 and was published in State Gazette No. 62

dated August 3, 1993 Supplement No. 3529/1993.

BPRS HIK Articles of Association have been amended

several times and the most recent amendment was by

notarial deed of Sulchiah Ulfah Deed Number 06 of

2023 dated April 10, 2023, which was ratified by the

Minister of Law and Human Rights in Decree No. AHU-

0092328.AH.01.11 dated May 08, 2023, regarding

changes in the management and shareholder.

In accordance with the aims and objectives, BPRS HIK

carries out the following business activities:

Sesuai dengan maksud dan tujuannya, BPRS HIK

melaksanakan kegiatan usaha sebagai berikut:

11



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

1. UMUM (lanjutan) 1. GENERAL (continued)

Maksud dan Tujuan Aims and Objectives

- -

- -

Susunan Kepengurusan Bank Composition of Bank Management

Dewan Pengawas Sharia Supervisory
Syariah Board

Ketua Chairman
Anggota Member
Dewan Komisaris Board of Commissioners
Komisaris Utama President and

dan Independen Independent Commisioner
Komisaris Commisioner
Komisaris Independen Independent commissioner
Direksi Directors
Direktur Utama President Director
Direktur Director
Direktur yang Director

Membawahi in Charge of 
Fungsi Kepatuhan Compliance Function

Agus Darmawan

Susunan pengurus BPRS HIK per 31 Desember 2023

dan 2022 adalah sebagai berikut:

The composition of BPRS HIK management as of

December 31, 2023 and 2022 is as follows:

2023

DR. Dede Abdul Fattah, MSi
Sutedjo Prihatono, SE, MM

Drs. Zahrul Hadiprabowo
Noraini Bawazier BSc

Agus Darmawan

Alfi Wijaya, SE, MM
Rahmat Mauludin

Denny Satria Irawan, SE, MM

2022

DR. Dede Abdul Fattah, MSi
Sutedjo Prihatono, SE, MM

Drs. Zahrul Hadiprabowo
Noraini Bawazier BSc

Alfi Wijaya, SE, MM
M. Wusthon, SE

Denny Satria Irawan, SE, MM

Menjalankan fungsi sosial yaitu menghimpun dana

sosial yang berasal dari zakat, infak, sedekah, hibah,

wakaf uang, atau dana sosial lainnya dan

menyalurkannya sesuai ketentuan Peraturan

Perundang-Undangan dan prinsip syariah. 

Performing social functions, namely collecting social

funds originating from zakat, donations, alms, grants,

endowments of money, or other social funds and

channeling them according to the provisions of the

legislation and sharia principles.

Melakukan kegiatan lain yang tidak bertentangan

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan

dan prinsip syariah.  

Perform other activities that do not conflict with the

provisions of the legislation and syariah principles.

Berdasarkan akta notaris Sulchiah Ulfah, SH, MKn No.

06/2023 tanggal 10 April 2023 telah memberhentikan

dan mengangkat kembali Drs. Zahrul Hadiprabowo

sebagai Komisaris Utama sekaligus Komisaris

Independen, memberhentikan dan mengangkat kembali

DR. Dede Abdul Fattah, MSi sebagai Ketua Dewan

Pengawas Syariah, memberhentikan dan mengangkat

kembali Sutedjo Prihatono, SE, MM sebagai Anggota

Dewan Pengawas Syariah, memberhentikan dan

mengangkat kembali Muhammad Wusthon, SE sebagai

Direktur dengan masa jabatan sampai dengan pengganti

Direktur mendapatkan persetujuan dari OJK atau paling

lambat sampai dengan tanggal 25 Juni 2023, dan

mengangkat Rahmat Mauludin sebagai Direktur sesuai

dengan keputusan Dewan Komisioner OJK No. KEP-

54/KR.01/2023 tanggal 6 Oktober 2023.

In accordance with the notarial deed of Sulchiah Ulfah,

SH, MKn No. 06/2023 dated April 10, 2023, the

following appointments have been made: Drs. Zahrul

Hadiprabowo has been reappointed as the President

and Independent Commissioner, while DR. Dede Abdul

Fattah, MSi and Sutedjo Prihatono, SE, MM have been

reappointed as the Sharia Supervisory Board Chairman

and Member, respectively. Muhammad Wusthon, SE has

been appointed as the Director, with a term of office

until the replacement Director obtains approval from the

OJK or no later than June 25, 2023. Furthermore,

Rahmat Mauludin has been appointed as a Director in

compliance with OJK Board of Commissioners Decree

No. KEP-54/KR.01/2023 dated October 6, 2023.

7). Membeli, memiliki, dan menyewakan aset/barang

bergerak atau tidak bergerak kepada nasabah

berdasarkan akad ijarah dan/atau sewa beli dalam

bentuk ijarah muntahiyah bittamlik atau akad lain

yang tidak bertentangan dengan prinsip syariah.

7). Buy, own, and lease movable/immovable

assets/goods to customers based on the ijarah

agreement and/or lease purchase in the form of ijarah

muntahiyah bittamlik or other contracts that are not

contrary to sharia principles.

12



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

1. UMUM (lanjutan) 1. GENERAL (continued)

Jaringan Kantor Office Network

Personalia Employee

2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI PENTING 2.

a. Pernyataan Kepatuhan a. Compliance Statement

Pamulang

Jumlah personalia tahun 2023 dan 2022 adalah

sebanyak 208 (156 karyawan tetap, 22 karyawan

kontrak, dan 30 tenaga alih daya) dan 204 orang (158

karyawan tetap, 16 karyawan kontrak, dan 30 tenaga

alih daya).

Ruko Pondok Gede Indah, Jl. Raya Pondok Gede No. 18 RT.004 RW.008 ,

Kecamatan Lubang Buaya, Kota Jakarta Timur, T (021) 87792810, F (021)

84995065

Cikarang
Jl. RE Martadinata No. 1D, Karang Baru, Kota Cikarang, Bekasi, T (021)

8903144, F (021) 89113977

Kantor Cabang/

Branch Office

Cikupa

BPRS HIK stated that the Company's financial

statements in 2023 with comparative figures for

2022 have been prepared in accordance with

Financial Accounting Standard for Non-Publicly

Accountability Entities (SAK ETAP) and already met

all the requirements.

Jl. Setiabudi Kav. 71 No. 10, Pamulang Timur, Tangerang Selatan, T (021) 

7425606, F (021) 7426834

Kantor Kas/ 

Cash Office

Kantor Pusat/ 

Head Office

Menara HIK Jl. HOS Cokroaminoto No. 17 RT 001 RW 004 Kel. Karang Timur, Kec. Karang

Tengah, Kota Tangerang, Banten, 15159, T (021) 730 1456, F (021) 731 2461

Jakarta Barat

Ciledug

Menara HIK Jl. HOS Cokroaminoto No. 17 RT 001 RW 004 Kel. Karang

Timur, Kec. Karang Tengah, Kota Tangerang, Banten, 15159, T (021) 730

1456, F (021) 731 2461

Ruko Madrid No. 19 Palem Semi, Jl. Raya Imam Bonjol Panunggangan,

Cibodas, Tangerang, T (021) 55730849, F (021) 55770224

Ruko Duta Indah Alpha 2 Blok D No. 2, Jl. Peta Selatan RT 08 RW 01 Kel.

Kalideres, Kec. Kalideres, Jakarta Barat T (021) 54337252, F (021)

54337286

Ruko Cikupa Niaga Mas No. C-29, Jl. Raya Serang KM.15, Kab. Tangerang,

T (021) 59404333, F (021) 59404898

Ruko Sukmajaya, Jl. Tole Iskandar No. 12, Kel. Mekarjaya, Kec.

Sukmajaya, Kota Depok, 16511, T (021) 77820241, F (021) 22963601

Kantor Cabang/

Branch Office

SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING

POLICIES

Harapan Indah

BPRS HIK menyatakan bahwa laporan keuangan

tahun 2023 dengan angka perbandingan tahun 2022

telah disajikan sesuai dengan Standar Akuntansi

Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK

ETAP) dan telah memenuhi semua persyaratannya.

Jakarta Timur

Total employees for the year 2023 and 2022 were 208

(156 permanent employees, 22 contract employees,

and 30 outsourcing employees) and 204 (158

permanent employees, 16 contract employees, and 30

outsourcing employees).

Depok

Karawaci

Ruko Permata Harapan Baru, Jl. Pejuang Raya Blok H3, Pejuang, Medan

Satria, Kota Bekasi, T (021) 22163822, F (021) 22163823
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2. 2.

b. Penyajian Laporan Keuangan b. Preparation of the Financial Statements

- Neraca - Balance Sheet
- Laporan Laba Rugi - Statement of Profit or Loss
- Laporan Perubahan Ekuitas - Statements of Changes in Equity
- Laporan Arus Kas - Statements of Cash Flows
- -

- -
- -

- Catatan atas Laporan Keuangan -

c. Transaksi Pihak Berelasi c. Related Parties Transactions

SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING

POLICIES (continued)

IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI PENTING

(lanjutan)

As a sharia entity, BPRS HIK prepares a financial

report consisting of the following components:

Laporan Sumber dan Penggunaan Dana Kebajikan Statements of Sources and Uses of Qardhul Hasan

Fund

Laporan arus kas menyajikan penerimaan dan

pembayaran setara kas yang diklasifikasikan ke

dalam aktivitas operasi, investasi, dan pendanaan.

Arus kas dari aktivitas operasi disajikan dengan

menggunakan metode tidak langsung.

The statements of cash flows present receipt and

payments of cash equivalent classified into

operating, investing and financing activities. The

cash flows from operating activities are presented

using the indirect method.

The financial report prepared on historical cost and

accrual basic except foreclosed properties in

connection with the settlements of loans are carried

at outstanding balance.

BPRS HIK melakukan transaksi dengan pihak yang

mempunyai hubungan istimewa seperti yang

dinyatakan pada SAK ETAP Bab 28 tentang

Pengungkapan Pihak-pihak yang Mempunyai

Hubungan Istimewa.

Cash and cash equivalents consist of highly liquid

held for short-term cash commitments.

Kas dan setara kas terdiri dari kas yang sangat likuid

dan dimiliki untuk komitmen kas jangka pendek.

Sebagai entitas syariah, BPRS HIK menyusun

laporan keuangan yang terdiri dari komponen-

komponen sebagai berikut:

Laporan keuangan disajikan berdasarkan konsep

biaya historis dan konsep akrual kecuali agunan

yang diambil alih sehubungan dengan penyelesaian

pinjaman dicatat sebesar baki debet.

Statements of Sources and Uses of Zakat Fund

Laporan keuangan disusun berdasarkan SAK ETAP.

SAK ETAP tidak mengatur spesifik transaksi syariah,

BPRS HIK menetapkan kebijakan akuntansi transaksi

syariah dan penyajian akun-akun dan laporan-

laporan dengan merujuk pada Pernyataan Standar

Akuntansi Syariah (PSAK Syariah). Dalam penerapan

kebijakan, BPRS HIK juga berpedoman pada

kebijakan akuntansi yang ditetapkan oleh Otoritas

Jasa Keuangan (OJK) sesuai Surat Edaran OJK

Nomor 9/SEOJK.03/2015 tanggal 26 Maret 2015

tentang Pedoman Akuntansi Perbankan Syariah

Indonesia Bagi Bank Pembiayaan Rakyat Syariah.

Kebijakan yang diatur dalam SE OJK dan PSAK

Syariah tersebut sejalan dan konsisten dengan SAK

ETAP.

The financial statements are prepared based on the

SAK ETAP. SAK ETAP does not specifically regulate

sharia transactions, BPRS HIK establishes an

accounting policy for sharia transactions and the

presentation of accounts and reports with reference

to the Sharia Statement of Financial Accounting

Standard (SFAS Sharia). In implementing policies,

BPRS HIK is also guided by the accounting policies

stipulated by the Financial Services Authority (OJK)

in accordance with the OJK Circular Letter Number

9/SEOJK.03/2015 dated March 26, 2015 concerning

Indonesia Islamic Banking Accounting Guidelines for

Sharia Rural Banks. The policies regulated in the SE

OJK and the SFAS Sharia are in line and consistent

with SAK ETAP.

Laporan Rekonsiliasi Pendapatan dan Bagi Hasil Statement of Reconciliation of Income and Profit

Sharing
Laporan Sumber dan Pengguanan Dana Zakat

The BPRS HIK engaged in transactions that have a

related parties as stated in SAK ETAP Chapter 28 of

the Disclosure of Related Parties.

Notes to the Financial Statements
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2. 2.

c. Transaksi Pihak Berelasi (lanjutan) c. Related Parties Transactions (continued)

1). 1).

2). 2). 

3). 3).

d. Penempatan Pada Bank Lain d. Placement In Other Banks

e. e. Earning Assets and Allowance for Losses on

Earning Asset

IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI PENTING

(lanjutan)

SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING

POLICIES (continued)

Transactions in which the entity or individual

controlling the reporting entity incurs costs

directly which is not covered by the reporting

entity.

Transaksi antara entitas dengan pemilik

utamanya.

Receivables represents claims arising from the sale

and purchase transaction conducted on the basic

murabahah, salam, and istishna, rent based on

ijarah, profit sharing transaction accordance

musyarakah and mudharabah and financing

transaction based qardh.

Placements with other banks in the form of savings

and time deposits are stated at the outstanding

balance after deducting the allowance for losses on

earning assets.

Transaksi pihak yang mempunyai hubungan

istimewa adalah pengalihan sumber daya, jasa atau

kewajiban antar pihak-pihak yang mempunyai

hubungan istimewa, terlepas dari harga yang

dibebankan. Contoh-contoh berikut adalah transaksi

pihak yang mempunyai hubungan istimewa, yang

biasanya terjadi, termasuk, tetapi terbatas pada:

In murabahah receivable, the bank ask the seller

points to the customers or buyers to purchases

intended goods and the customer than will be pay

the goods on behalf of the bank. Later customer will

submit the bill of sale to the bank as  endorser. 

Transaksi antara entitas dengan entitas lain

dimana kedua entitas tersebut dibawah

pengendalian.

Penempatan pada bank Lain dinyatakan sebesar

saldo penempatan setelah dikurangi dengan

penyisihan penghapusan aset produktif.

Transactions between entities with other entities

in which the two entities under the controls.

Aset Produktif dan Penyisihan Penghapusan

Aset Produktif 

If there is a transaction between related parties it

must be disclosed the nature of the relationship, as

well as information about the transactions and

balances necessary to understand the potential

impact of that relationship on the financial

statements.

Placements with other banks are stated at the

outstanding balance after deducting the allowance

for earning assets losses.

Transaksi di mana entitas atau individu yang

mengendalikan entitas pelapor menimbulkan

beban secara langsung yang bukan ditanggung

oleh entitas pelapor.

Pembiayaan yang diberikan adalah tagihan yang

timbul dari transaksi jual beli berdasarkan akad

murabahah, salam, dan istishna, sewa berdasarkan

akad ijarah, transaksi bagi hasil berdasarkan akad

musyarakah dan mudharabah serta transaksi

pembiayaan berdasarkan akad qardh.

Transactions between the entities with primary

owner.

Dalam murabahah, bank sebagai penjual

memberikan kuasa kepada nasabah untuk

melakukan pembelian barang-barang yang dimaksud

dan dikehendaki dan nasabah menyerahkan uang

pembayaran kepada penjual atas nama bank.

Nasabah menerima faktur pembelian/kuitansi dari

penjual dan meyerahkan faktur pembelian kepada

bank selaku pemberi kuasa.

Related parties transactions are the transfer of

resources, services, or obligations between the

parties that have a special relationship, regardless of

the prices charged. The following are examples of

transactions that have the special relationship is

usually the case, including, but not limited to:

Jika terdapat transaksi antara pihak-pihak yang

mempunyai hubungan istimewa, maka harus

diungkapkan sifat dari hubungan tersebut, juga

informasi yang diperlukan tentang transaksi dan

saldonya untuk memahami dampak potensial

hubungan tersebut terhadap laporan keuangan.

Penempatan pada bank lain berupa tabungan dan

deposito disajikan sebesar saldo penempatan setelah

dikurangi dengan penyisihan penghapusan aset

produktif.
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2. 2.

e. e.

Dari saldo  piutang dari pembiayaan lancar/

from outstanding balance receivables and financing

as current.

Setelah dikurangi nilai agunan yang diperhitungkan/

net of deductible collateral.

Setelah dikurangi nilai agunan yang diperhitungkan/

net of deductible collateral.

Setelah dikurangi nilai agunan yang diperhitungkan/

net of deductible collateral.

Setelah dikurangi nilai agunan yang diperhitungkan/

net of deductible collateral.

Dalam perhatian khusus/ 

  Special Mention

IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI PENTING

(lanjutan)

SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING

POLICIES (continued)

Aset Produktif dan Penyisihan Penghapusan

Aset Produktif (lanjutan)

Earning Assets and Allowance for Losses on

Earning Asset (continued)

Salam, istishna receivable, ijarah receivable are

recognized which the purchase prices and the

margin have been agreed and state net realizable

value that is, the balances of the receivable less

allowance for possible losses.

Murabahah receivable are recognized at purchases

cost and the margin have been agreed and state at

net realizable value that is, the balances of the

receivable less allowance for possible losses.

50%

Presentase/

Lancar/ Current

10%

BPRS HIK provides an allowance for earning assets

losses based on a review of the collectibility of each

earning asset at the end of the year.

Piutang atas salam, istishna, pendapatan ijarah

diakui sebesar harga yang disepakati dan disajikan

sebesar nilai bersih yang dapat direalisasikan yakni

saldo piutang dikurangi penyisihan penghapusan

aset produktif.  

BPRS HIK membentuk penyisihan penghapusan aset

produktif berdasarkan penelaahan terhadap

kolektabilitas masing-masing aset produktif pada

akhir tahun. 

Kolektabilitas/Collectability

Kurang lancar/ Substandard

Mudharabah and musyarakah financing are stated at

the outstanding balance less allowance for possible

on earning assets.

Penentuan penyisihan penghapusan aset produktif

mengacu pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan

Republik Indonesia Nomor 29/POJK.03/2019 tanggal

27 November 2019 tentang Kualitas Aset Produktif

dan Pembentukan Penyisihan Penghapusan Aset

Produktif Bank Pembiayaan Rakyat Syariah, masing-

masing dengan tarif penyisihan penghapusan

sebagai berikut:

Determination of allowance for possible losses on

earning assets refers to the Regulation of Financial

Services Authority Republik Indonesia Number

29/POJK.03/2019 dated November 27, 2019

concerning Quality of Earning Assets and Formation

of Allowance for Earning Asset Losses from Sharia

Rural Banks, each with an allowance for possible

losses:

Precentage

0.5%

Macet/ Loss 100%

Keterangan/Detail

3%

Pembiayaan mudharabah dan musyarakah diakui

sebesar pembiayaan yang dibayarkan dan disajikan

sebesar nilai bersih yang dapat direalisasikan yakni

saldo piutang dikurangi penyisihan penghapusan

aset produktif. 

Piutang atas murabahah diakui sebesar biaya

perolehan aset Murabahah ditambah keuntungan

yang disepakati dan disajikan sebesar nilai bersih

yang dapat direalisasikan yakni saldo piutang

dikurangi dengan penyisihan penghapusan aset

produktif.

Diragukan/ Doubtfull
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2. 2.

e. e.

a. a.

b. b.

c. c.

IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI PENTING

(lanjutan)

SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING

POLICIES (continued)

Aset Produktif dan Penyisihan Penghapusan

Aset Produktif (lanjutan)

Earning Assets and Allowance for Losses on

Earning Asset (continued)

Berdasarkan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan

Republik Indonesia No. 34/POJK.03/2020 tanggal 26

Mei 2020 yang telah diubah menjadi Peraturan

Otoritas Jasa Keuangan Republik Indonesia No.

18/POJK.03/2021 tanggal 10 September 2021

tentang Kebijakan bagi Bank Perkreditan Rakyat dan

Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Sebagai Dampak

Penyebaran Virus Corona 2019 pada Bab II Pasal 3

yang menyatakan bahwa BPR atau BPRS dapat:

Based on the Regulation of the Financial Services

Authority of the Republic of Indonesia No.

34/POJK.03/2020 dated May 26, 2020 which has

been changed to Regulation of the Financial

Services Authority of the Republic of Indonesia No.

18/POJK.03/2021 dated September 10, 2021

concerning Policies for Rural Banks and Sharia Rural

Banks as the Impact of the Spread of Coronavirus

Disease 2019 in Chapter II Article 3 which states

that BPR or BPRS can:

1% (one percent) of the principal financing after

deducting collateral which is calculated is valid

from January 1, 2021 until  December 31, 2021.

3% (three percent) of the principal financing after

deducting collateral which is calculated is valid

from January 1, 2022.

Sesuai Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Republik

Indonesia Nomor 29/POJK.03/2019 tanggal 27

November 2019 Bab III Pasal 19 ayat 5 dinyatakan

bahwa penerapan pembentukan penyisihan

penghapusan aset produktif khusus untuk aset

produktif dengan kualitas dalam perhatian khusus

dilakukan secara bertahap yaitu:

In accordance with the Regulation of the Financial

Services Authority of the Republic of Indonesia

Number 29/POJK.03/2019 dated November 27,

2019 Chapter III Article 19 paragraph 5 states that

the application of the establishment of special

allowance for losses on earning assets for earning

assets with quality in special mention is carried out

in stages, namely:

Secara global dimana ekonomi dunia sedang

terdampak wabah Covid-19, maka sesuai Peraturan

Otoritas Jasa Keuangan Republik Indonesia No.

11/POJK.03/2020 tanggal 16 Maret 2020 tentang

Stimulus Perekonomian Nasional Sebagai Kebijakan

Countercyclical Dampak Penyebaran Virus Corona

2019 pada Bab II Pasal 4 ayat 2 dinyatakan bahwa

penetapan kualitas aset dilaksanakan sesuai dengan

ketentuan peraturan Otoritas Jasa Keuangan

mengenai penilaian kualitas aset. 

As for globally where the world economy is being

affected by the Covid-19 outbreak, according to the

Regulation of the Financial Services Authority of the

Republic of Indonesia No. 11/POJK.03/2020 dated

March 16, 2020 concerning National Economic

Stimulus as a Countercyclical Policy on the Impact

of the Spread of Coronavirus Disease 2019 in

Chapter II Article 4 paragraph 2 stated that the

determination of asset quality is carried out in

accordance with the provisions of the Financial

Services Authority regulations regarding asset

quality assessment.

0,5% (nol koma lima persen) dari pokok

pembiayaan setelah dikurangi agunan yang

diperhitungkan berlaku sejak tanggal 1 Desember

2019 sampai dengan tanggal 31 Desember 2020.

1% (satu persen) dari pokok pembiayaan setelah

dikurangi agunan yang diperhitungkan berlaku

sejak tanggal 1 Januari 2021 sampai dengan

tanggal 31 Desember 2021.

3% (tiga persen) dari pokok pembiayaan setelah

dikurangi agunan yang diperhitungkan berlaku

sejak tanggal 1 Januari 2022. 

0.5% (zero point five percent) of the principal

financing after deducting collateral which is

calculated was valid from December 1, 2019 until

December 31, 2020.
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2. 2.

e. e.

- -

- -

f. Aset Tetap f. Fixed Assets

Keterangan Details

Bangunan Building

Peralatan dan Inventaris Kantor Office Supplies and Office Equipment

Kendaraan Vehicles

g. Agunan yang Diambil Alih (AYDA) g. Foreclosed Collateral (AYDA)

Pada akhir tahun BPRS HIK menelaah kembali umur

manfaat, metode penyusutan, serta penurunan nilai

pada aset tetap. Dampak atas telaah tersebut diakui

prospektif.

At the end of the year, BPRS HIK reviewed the

useful life, depreciation method, and impairment of

fixed assets. The impact of the review is recognized

prospectively.

Fixed assets are stated at cost less accumulated

depreciation and computed using the straight line

method based on the estimated useful lives on the

assets are as follows:

4 - 8

4 - 8

Agunan yang diambil alih ini merupakan aset

nasabah yang diambil alih oleh bank sehubungan

dengan penyelesaian piutang dan pembiayaan

(disajikan terpisah dari akun "aset lainnya") diakui

sebesar nilai bersih yang dapat direalisasikan.

Foreclosed collaterals are the assets of customers

taken over by banks in connection with the

settlement of receivables and financing (presented

separately from the "other assets" account) are

recognized at their net realizable value.

Nilai bersih yang dapat direalisasi adalah nilai wajar

aset setelah dikurangi estimasi biaya pelepasan yaitu

maksimum sebesar kewajiban debitur.

Beban pemeliharaan dan perbaikan rutin dibebankan

pada laporan laba rugi pada saat terjadinya

sedangkan pemugaran dan peningkatan daya guna

dalam jumlah besar dikapitalisasi. Aset tetap yang

sudah tidak digunakan lagi atau dijual dikeluarkan

dari kelompok aset tetap berikut akumulasi

penyusutannya. Keuntungan atau kerugian dari

penjualan aset tetap tersebut dibukukan dalam

laporan laba rugi pada tahun yang berjalan.

The cost of repairs and maintenance is charged to

operations as incurred, while significant renewals

and betterments are capitalized. Fixed assets that

are no longer used or sold are removed from the

group of fixed assets and their accumulated

depreciation. Gains or losses from the sale of fixed

assets are recorded in the income statement for the

current year.

Aset tetap dinyatakan berdasarkan biaya perolehan

dikurang akumulasi penyusutan. Penyusutan

dihitung dengan menggunakan metode garis lurus

berdasarkan taksiran masa manfaat ekonomis aset

tetap sebagai berikut:

Membentuk penyisihan penghapusan aset

produktif umum untuk aset produktif dengan

kualitas lancar kurang dari 0,5% dari aset produktif 

dengan kualitas lancar.

Tidak membentuk penyisihan penghapusan aset

produktif umum untuk aset produktif dengan

kualitas lancar.

Establish an allowance for losses on general

earning assets for earning assets with current

quality of less than 0.5% of earning assets with

current quality.

Does not provide allowance for losses on general

earning assets for earning assets with current

quality.

Net realizable value is the fair value of assets after

deducting the estimated disposal costs, which is a

maximum of the debtor's liabilities.

20
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2. 2.

g. Agunan yang Diambil Alih (AYDA) (lanjutan) g. Foreclosed Collateral (AYDA) (continued)

1. 1.

2. 2.

h. Kewajiban Segera h. Immediate Liabilities 

i. Dana Syirkah Temporer i. Temporary Syirkah Funds

Pada saat penjualan, selisih antara nilai tercatat

AYDA dan hasil penjualannya diakui sebagai berikut: 

Selisih antara nilai aset yang diambil alih dan hasil

penjualannya diakui sebagai keuntungan atau

kerugian pada saat penjualan aset.

Kewajiban Segera merupakan kewajiban BPRS HIK

kepada pihak lain yang wajib segera dibayar sesuai

dengan perintah pemberi amanat perjanjian yang

ditetapkan sebelumnya dan dinyatakan sebesar nilai

kewajiban BPRS HIK.

Current liabilities represent obligations to third

parties, based on contract or orders by those having

authority, which have to be settled immediately.

Current liabilities are stated at the amount of the

BPRS HIK's liability.

The difference between the value of the foreclosed

assets and the proceeds from sale such of assets is

recorded as gain or loss at the time of sale.

Apabila hasil penjualan lebih besar dari nilai

tercatat AYDA, kelebihan hasil penjualan

dikembalikan kepada nasabah pembiayaan.

Apabila hasil penjualan lebih kecil dari nilai

tercatat AYDA, maka kekurangan tersebut

ditagihkan Bank kepada nasabah pembiayaan.

Bank tetap membentuk penyisihan penghapusan

Aset atas tagihan yang ditetapkan kepada

nasabah sesuai dengan kualitas pembiayaan

sebelum dilakukan pengambilalihan agunan

(SEOJK No. 9/SEOJK.03/2015 tanggal 26 Maret

2015).

If the sales proceeds are greater than the

carrying value of foreclosed collaterals, the

excess proceeds from the sale are returned to

the financing customer.

If the proceeds from the sale are less than the

carrying value of foreclosed collaterals, then the

shortfall will be charged by the Bank to the

financing customer. The Bank continues to

establish Allowance for Asset Losses on claims

determined to customers in accordance with the

quality of the financing prior to the acquisition of

collateral (SEOJK No. 9/SEOJK.03/2015 dated

March 26, 2015).

Dana syirkah temporer merupakan investasi dengan

akad mudharabah mutlaqah, yaitu pemilik dana

(shahibul maal) memberikan kebebasan kepada

pengelola dana (mudharib/bank) dalam pengelolaan

investasinya dengan keuntungan dibagikan sesuai

kesepakatan. Dana syirkah temporer terdiri dari

tabungan mudharabah dan deposito mudharabah.

Temporary syirkah funds represent investments

from other parties conducted on the basis

mudharabah mutlaqah contract in which the owners

of the funds (shahibul maal) grant freedom to the

fund manager (mudharib/bank) in the management

of their investments with profit distributed based on

the contract. Temporary syirkah funds consist of

mudharabah saving deposits and mudharabah time

deposits.

At the time of sale, the difference between the

carrying amount of foreclosed collaterals and the

proceeds of sale is recognized as follows:
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2. 2.

j. j.

k. Pendapatan Usaha Utama lainnya k. Other Significant Operating Income

l. Pendapatan Usaha Lainnya l. Other Operating Income

Pendapatan usaha utama lainnya adalah pendapatan

dari penempatan dalam bentuk giro, tabungan dan

deposito pada bank lain, dan pendapatannya diakui

setiap bulannya.

Pendapatan atau margin yang akan diterima atas

transaksi pembiayaan murabahah diakui pada saat

penyerahan barang yang dijual kepada nasabah dan

realisasi pendapatan atau margin yang diakui

sebagai pendapatan berdasarkan angsuran pada

setiap bulannya. 

Sedangkan untuk ijarah pendapatan diakui pada saat

manfaat barang dan jasa diterima oleh nasabah

pada setiap bulannya.

Pendapatan atas bagi hasil mudharabah dan

musyarakah diakui pada saat diterima laporan

keuangan dari nasabah pada setiap bulannya.

Revenue or margin that will be accepted from

murabahah are recognized upon delivery of goods

to customers and realization of revenue or margin

that is recognized as revenue on a monthly

installment.

Revenue from ijarah is recognized when the benefits

of goods and services received by customers every

month.

Revenue from mudharabah and musyarakah profit

sharing are recognized in the financial statements of

customers every month.

Other operating income consists of income from

placements with other banks in the form of current

account, saving deposits and time deposits and

revenue recognized every month.

Pendapatan usaha lainnya diakui sebagai

pendapatan pada saat transaksi pembiayaan

direalisasi dan jasa selesai diberikan oleh bank. 

Revenue From Fund Management by Bank as 

Mudharib

Pendapatan Pengelolaan Dana oleh Bank

sebagai Mudharib

Other operating income are recognized as income

when realized and financial transactions are

completed the services provided by banks.

Pendapatan pengelolaan dana oleh BPRS HIK

sebagai mudharib terdiri dari pendapatan dari

transaksi murabahah, salam, istishna, ijarah, dan

pendapatan bagi hasil dari pembiayaan mudharabah

dan musyarakah.

Revenue from fund management by BPRS HIK as

mudharib consists of income from murabahah,

salam, istishna, ijarah transactions, and income

from profit sharing of mudharabah and musyarakah

financing.

Pendapatan atau margin yang akan diterima atas

transaksi salam dan istishna diakui pada saat barang

diserahkan berdasarkan termin penyelesaiannya dan

pengakuan pendapatan atau marginnya diakui

berdasarkan angsuran pada setiap bulannya.

Revenue or margin that will be accepted from salam

and istishna transaction are recognized upon

delivery of goods using precentage of completion

and revenue or margin are recognized on a monthly

installment. 
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2. 2.

m. m.

n. Pajak Penghasilan n. Income Tax

o. Imbalan Pascakerja o. Post-employment Benefit 

BPRS HIK mampu untuk menggunakan metode

projected unit credit untuk mengukur liabilitas

imbalan pasti dan beban terkait. Sehingga BPRS HIK

menggunakan asumsi aktuarial dan asumsi

keuangan dalam menentukan kewajiban imbalan

pascakerja, biaya jasa kini, dan keuntungan atau

kerugian aktuarial. 

The BPRS HIK recognizes post-employment benefit

obligations as set forth in SAK-ETAP Chapter 23,

"Employee Benefits". Recognition of the liability is

based on the provisions of the Law of the Republic

of Indonesia No. 11/2020 Cipta Kerja & PP No.

35/2021. In these conditions, the Company is

obliged to pay employee benefits to its employees at

the time of unable to work in case resigned, normal

retirement, death, and permanent disability. The

amount of post-employment benefits are primarily

based on the length of employment and amount of

compensation of employees on completion of the

employment relationship. 

The BPRS HIK was able to use the projected unit

credit method to measure the defined benefit

obligation and the related cost. Thus, the Company

uses the actuarial assumptions and financial

assumptions in determining the post-employment

benefit obligations, current service cost, and gains

or losses. 

The share of third parties on the returns of

temporary syirkah funds (consist of saving deposits,

time deposit and financing from banks/third parties)

is part of the beneficial owner of an investment

funds with sharia entity in the financial reporting

period with the cash basis method (when the

income was received by the bank).

Hak Bagi Pemilik Dana atas Bagi Hasil Dana

Syirkah Temporer

Right for Fund Owners for Return of

Temporary Syirkah Funds

BPRS HIK mengakui kewajiban atas seluruh pajak

penghasilan periode berjalan dan periode

sebelumnya yang belum dibayar. Jika jumlah yang

telah dibayar untuk periode berjalan dan periode

sebelumnya melebihi jumlah yang terutang untuk

periode tersebut, entitas harus mengakui kelebihan

tersebut sebagai aset (SAK-ETAP Bab 24).

BPRS HIK recognizes income tax liability for the

entire period and prior periods that have not been

paid. If the amount paid for the current period and

prior periods exceeds the ammount owed for the

period, the entity must recognize the excess as

assets (SAK-ETAP Chapter 24).

BPRS HIK mengakui liabilitas imbalan pascakerja

sebagaimana diatur dalam SAK-ETAP Bab 23

"Imbalan Kerja". Pengakuan liabilitas tersebut

didasarkan pada berdasarkan Undang-Undang No.

11 tahun 2020 tentang Cipta Kerja & PP No.

35/2021. Dalam ketentuan tersebut BPRS HIK

diwajibkan untuk membayarkan imbalan kerja

kepada karyawannya pada saat berhenti bekerja

dalam hal mengundurkan diri, pensiun normal,

meninggal dunia, dan cacat tetap. Besarnya imbalan

pascakerja tersebut terutama berdasarkan lamanya

masa kerja dan besarnya kompensasi karyawan

pada saat penyelesaian hubungan kerja. 

Hak pihak ketiga atas bagi hasil dana syirkah

temporer (berupa/tabungan, deposito dan

pembiayaan diterima dari bank/pihak lain) adalah

bagian hasil pemilik dana atas keuntungan hasil

investasi bersama entitas syariah dalam suatu

periode laporan keuangan dengan metode cash 

basis  (bila pendapatan sudah diterima oleh bank).
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

2. 2.

o. Imbalan Pascakerja (lanjutan) o. Post-employment Benefit (continued)

p. p.

q. Modal Saham q. Share Capital

r. r.

BPRS HIK participated in the tax amnesty program

in 2016. BPRS HIK recognizes tax amnesty assets

measured based on the value reported in the Tax

Amnesty Certificate (SKPP), and recognizes tax

amnesty liabilities based on the value of cash or

cash equivalents used to settle contractual

obligations in connection with the acquisition of tax

amnesty assets. 

BPRS HIK presents its employee benefits obligation

after deducting the plan assets.

BPRS HIK mengikuti program pengampunan pajak

pada tahun 2016. BPRS HIK mengakui aset

pengampunan pajak yang diukur berdasarkan nilai

yang dilaporkan pada Surat Keterangan

Pengampunan Pajak (SKPP), dan mengakui

kewajiban pengampunan pajak berdasarkan nilai kas

atau setara kas yang digunakan untuk

menyelesaikan kewajiban kontraktual sehubungan

dengan perolehan aset pengampunan pajak. 

BPRS HIK menyajikan kewajiban imbalan kerja

setelah dikurangi dengan aset program.

The penalties (the amount of tax to be paid in

accordance with the provisions of the tax amnesty)

were charged to the income statement in the period

when the SKPP was received. The difference

between the amounts recognized as tax amnesty

assets and liabilities was recorded in equity as

additional paid-in capital and was not reclassified as

retained earnings or a component of profit or loss

for the year. This treatment refers to and was in line

with PSAK 70 "Accounting for Tax Amnesty Assets

and Liabilities". SAK ETAP does not cover tax

amnesty assets and liabilities, with the result that

BPRS HIK established the accounting policy by

referring to the SFAS 70.

Zakat dan Corporate Social Responsibility

(CSR)

Modal saham yang sudah disetor dan sudah

mendapatkan persetujuan dari OJK disajikan di

dalam modal saham. Sedangkan modal saham yang

sudah disetor tetapi belum mendapat persetujuan

dari OJK disajikan sebagai tambahan modal disetor.

Untuk memenuhi ketentuan zakat dan CSR, BPRS

HIK mengalokasikan untuk zakat 2,5% dari laba

sebelum pajak dan pengeluaran-pengeluaran untuk

sumbangan kepada yayasan dan pihak lain.

Paid-up capital that has been received and approved

by OJK are presented in share capital. While those

which have been fully paid but not yet approved by

OJK are presented as additional paid-in capital.

Zakat and Corporate Social Responsibility

(CSR)

BPRS HIK menggunakan tingkat hasil

pengembangan obligasi pemerintah untuk

menghitung nilai kini imbalan pascakerja.

Akuntansi Aset dan Liabilitas Pengampunan

Pajak

Accounting For Tax Amnesty Assets and

Liabilities

To comply the charity (zakat) and CSR, the BPRS

HIK allocates to zakat at 2,5% of profit before tax

and fees for donations to foundations and other

parties.

The BPRS HIK uses the rate of yield on development

of government bonds to calculate the present value

of post-employment benefits.

Uang tebusan (jumlah pajak yang harus dibayarkan

sesuai ketentuan Pengampunan Pajak) dibebankan

dalam laporan laba rugi pada periode saat SKPP

diterima. Selisih antara nilai yang diakui sebagai aset

dan kewajiban pengampunan pajak dicatat pada

ekuitas sebagai tambahan modal disetor dan tidak

direklasifikasi sebagai saldo laba atau komponen

laba rugi tahun berjalan. Perlakuan tersebut

merujuk dan sejalan dengan PSAK 70 “Akuntansi

Aset dan Liabilitas Pengampunan Pajak”. SAK ETAP

tidak mengatur aset dan kewajiban pengampunan

pajak, sehingga BPRS HIK menetapkan kebijakan

akuntansi tersebut dengan merujuk pada PSAK 70

tersebut.
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3. Kas 3. Cash 

Kas Teller Teller Cash

Kas Kecil Petty Cash

4. Penempatan pada Bank Lain 4. Placements with Other Banks

Giro Current Accounts

Pihak Ketiga: Third Parties:

Bank Umum Syariah Sharia Bank

PT Bank Syariah Indonesia PT Bank Syariah Indonesia

PT Bank Mega Syariah PT Bank Mega Syariah

PT Bank Muamalat PT Bank Muamalat

Indonesia Tbk Indonesia Tbk

Bank Umum Konvensional Conventional Bank

PT Bank Tabungan Negara Tbk PT Bank Tabungan Negara Tbk

PT Bank Central Asia Tbk PT Bank Central Asia Tbk

PT Bank Mandiri Tbk PT Bank Mandiri Tbk

PT Bank Negara Indonesia Tbk PT Bank Negara Indonesia Tbk

Unit Usaha Syariah - Sharia Business Unit - 

Bank Umum Konvensional Conventional Bank

PT Bank Danamon Tbk - UUS PT Bank Danamon Tbk - UUS

PT Bank CIMB Niaga Tbk - UUS PT Bank CIMB Niaga Tbk - UUS

PT Bank Permata Tbk - UUS PT Bank Permata Tbk - UUS

PT Bank DKI Tbk - UUS PT Bank DKI Tbk - UUS

PT Bank Sinarmas Tbk - UUS PT Bank Sinarmas Tbk - UUS

Tabungan Savings Deposits

Pihak Berelasi (catatan 29): Related Parties (note 29) :

PT BPRS HIK Bekasi PT BPRS HIK Bekasi

PT BPRS HIK Parahyangan PT BPRS HIK Parahyangan

PT BPRS HIK Mitra Cahaya PT BPRS HIK Mitra Cahaya

Indonesia Indonesia

Pihak Ketiga: Third Parties:

Bank Umum Syariah Sharia Bank

PT Bank Muamalat PT Bank Muamalat 

Indonesia Tbk Indonesia Tbk

PT Bank Syariah Indonesia PT Bank Syariah Indonesia 

PT Bank Jabar Banten Syariah PT Bank Jabar Banten Syariah

             558,531,000 

          6,002,000,000 

             638,543,296 

             882,070,514 

                6,827,075 

             642,484,931 

             319,716,162 

                 3,913,904                 3,506,393 

               11,938,126 

2023 2022

             151,682,775 

        11,356,679,303 

             343,369,605 

                              - 

           2,561,173,971 

                 9,410,300 

             568,809,250 

              47,031,499                  1,002,110 

                             -                    703,388 

              10,278,250 

             649,399,550 

             522,854,610 

2023 2022

             424,164,010 

          3,912,556,270 

                 5,821,150 

                     52,334 

             119,619,897 

             521,520,853               78,235,702 

         10,142,189,694 

        18,461,041,266 

          2,464,906,168 

                     53,149 

           1,274,057,142 

             132,107,273 

          6,061,398,406 

               14,201,097 

           4,562,292,765 

             561,255,099 

             186,377,814 

             643,578,400 

             969,343,276 
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4. Penempatan pada Bank Lain (lanjutan) 4. Placements with Other Banks (continued)

Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Sharia Rural Banks

PT BPRS Hikmah Bahari PT BPRS Hikmah Bahari

PT BPRS Dana Amanah PT BPRS Dana Amanah

PT BPRS Al Hijrah Amanah PT BPRS Al Hijrah Amanah

PT BPRS Arta Leksana PT BPRS Arta Leksana

PT BPRS Arta Surya Barokah PT BPRS Arta Surya Barokah

PT BPRS Mojo Artho PT BPRS Mojo Artho

PT BPRS Artha Madani PT BPRS Artha Madani

Bank Perkreditan Rakyat Rural Banks

PT BPR Lestari Bali PT BPR Lestari Bali

Unit Usaha Syariah - Sharia Business Unit - 

Bank Umum Konvensional Conventional Bank

PT Bank Permata Tbk - UUS PT Bank Permata Tbk - UUS

Deposito Time Deposits

Pihak Berelasi (catatan 29): Related Parties (note 29) :

PT BPRS HIK Parahyangan PT BPRS HIK Parahyangan

PT BPRS HIK Insan Cita PT BPRS HIK Insan Cita

PT BPRS HIK Cibitung PT BPRS HIK Cibitung

PT BPRS HIK Bekasi PT BPRS HIK Bekasi

PT BPRS HIK Mitra Cahaya PT BPRS HIK Mitra Cahaya

Indonesia Indonesia

Deposito Time Deposits

Pihak Ketiga: Third Parties:

Bank Umum Syariah Sharia Bank

PT Bank Muamalat PT Bank Muamalat 

Indonesia Tbk Indonesia Tbk

PT Bank Victoria Syariah PT Bank Victoria Syariah

PT Bank Mega Syariah PT Bank Mega Syariah

PT Bank Syariah Indonesia PT Bank Syariah Indonesia 

PT Bank Jabar Banten Syariah PT Bank Jabar Banten Syariah

Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Sharia Rural Banks

PT BPRS Patriot Bekasi PT BPRS Patriot Bekasi

PT BPRS Artha Madani PT BPRS Artha Madani

PT BPRS Sukowati Sragen PT BPRS Sukowati Sragen

PT BPRS Dinar Ashri PT BPRS Dinar Ashri

PT BPRS Bhakti Sumekar PT BPRS Bhakti Sumekar

PT BPRS Bandar Lampung PT BPRS Bandar Lampung

PT BPRS Bahari Berkesan PT BPRS Bahari Berkesan

PT BPRS Mulia Berkah Abadi PT BPRS Mulia Berkah Abadi

PT BPRS Gala Mitra Abadi PT BPRS Gala Mitra Abadi

PT BPRS Al Makmur PT BPRS Al Makmur

PT BPRS Hijra Alami PT BPRS Hijra Alami

PT BPRS Bina Rahmah PT BPRS Bina Rahmah

             250,100,477                               - 

                1,002,651 

          2,000,000,000            1,750,000,000 

           2,000,000,000 

           1,500,000,000 

          2,000,000,000            1,000,000,000 

          2,000,000,000          11,000,000,000 

          2,000,000,000 

           2,000,000,000 

           6,500,000,000 

                7,509,107 

           2,000,000,000 

                5,018,529                               - 

                 1,000,000 

                             - 

2023

          2,000,000,000 

          2,000,000,000 

          6,000,000,000 

          2,000,000,000 

             200,000,000 

          2,000,000,000            2,000,000,000 

           2,000,000,000 

           2,000,000,000 

          2,000,000,000 

             148,544,618                40,773,780 

               61,323,674 

           4,000,000,000 

          2,000,000,000 

             120,295,056 

         13,541,659,642 

           2,000,000,000 

        15,432,443,318 

               49,081,093 

              47,499,525 

          2,000,000,000            2,000,000,000 

             167,599,889 

                             - 

          2,000,000,000 

             500,424,128 

               86,858,172 

               41,481,921 

          2,000,000,000                               - 

2022

                             - 

                              - 

          2,000,000,000            2,000,000,000 

           2,000,000,000 

          7,000,000,000                               - 

          2,000,000,000 

          5,500,000,000 

           2,000,000,000 

           2,000,000,000 

          2,000,000,000 

             101,978,225 
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4. Penempatan pada Bank Lain (lanjutan) 4. Placements with Other Banks (continued)

Pihak Ketiga: Third Parties:

Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Sharia Rural Banks

PT BPRS Patuh Beramal PT BPRS Patuh Beramal

PT BPRS Unisia Insan PT BPRS Unisia Insan

Indonesia Indonesia

PT BPRS Buana Mitra Perwira PT BPRS Buana Mitra Perwira

PT BPRS Daarul Hayat PT BPRS Daarul Hayat

PT BPRS Hikmah Wakilah PT BPRS Hikmah Wakilah

PT BPRS Hasanah PT BPRS Hasanah

PT BPRS Hikmah Khazanah PT BPRS Hikmah Khazanah

PT BPRS Gajahtongga PT BPRS Gajahtongga

Kotopiliang Kotopiliang

PT BPRS Way Kanan PT BPRS Way Kanan

PT BPRS Haji Miskin PT BPRS Haji Miskin

PT BPRS Mitra Amal Mulia PT BPRS Mitra Amal Mulia

PT BPRS Al Mabrur Klaten PT BPRS Al Mabrur Klaten

PT BPRS Aman Syariah PT BPRS Aman Syariah

PT BPRS Amanah Ummah PT BPRS Amanah Ummah

PT BPRS Mustindo PT BPRS Mustindo

PT BPRS Attaqwa PT BPRS Attaqwa

PT BPRS Meru Nusantara PT BPRS Meru Nusantara

Mandiri Mandiri

PT BPRS Bina Amwalul Hasanah PT BPRS Bina Amwalul Hasanah

PT BPRS Dharma Kuwera PT BPRS Dharma Kuwera

PT BPRS Dana Amanah PT BPRS Dana Amanah

Surakarta Surakarta

PT BPRS Gunung Slamet PT BPRS Gunung Slamet

PT BPRS Muamalah Cilegon PT BPRS Muamalah Cilegon

PT BPRS Fajar Sejahtera Bali PT BPRS Fajar Sejahtera Bali

PT BPRS Mojo Artho PT BPRS Mojo Artho

PT BPRS PNM Mentari PT BPRS PNM Mentari

PT BPRS Mitra Harmoni PT BPRS Mitra Harmoni

Yogyakarta Yogyakarta

PT BPRS Dana Mulia PT BPRS Dana Mulia

PT BPRS Artha Karimah Irsyadi PT BPRS Artha Karimah Irsyadi

PT BPRS Suriyah PT BPRS Suriyah

PT BPRS Barokah Dana PT BPRS Barokah Dana

Sejahtera Sejahtera

PT BPRS Bina Amanah Satria PT BPRS Bina Amanah Satria

PT BPRS Bangun Drajat Warga PT BPRS Bangun Drajat Warga

PT BPRS Formes PT BPRS Formes

PT BPRS Bogor Tegar Beriman PT BPRS Bogor Tegar Beriman

PT BPRS Mitra Agro Usaha PT BPRS Mitra Agro Usaha

PT BPRS Bumi Artha Sampang PT BPRS Bumi Artha Sampang

Unit Usaha Syariah - Sharia Business Unit - 

Bank Umum Konvensional Conventional Bank

PT Bank Permata Tbk- UUS PT Bank Permata Tbk- UUS

PT Bank Danamon Tbk - UUS PT Bank Danamon Tbk - UUS

          1,000,000,000 

                              - 

                              - 

          1,500,000,000            1,000,000,000 

          1,000,000,000                               - 

        86,900,000,000 

                             - 

           1,000,000,000 

                             - 

             500,000,000 

                             - 

             400,000,000 

             500,000,000 

           2,000,000,000 

           1,000,000,000 

          2,000,000,000 

           2,000,000,000 

                             - 

          1,500,000,000 

           2,000,000,000 

           1,500,000,000 

2023

          2,000,000,000 

           2,000,000,000 

2022

          2,000,000,000 

          3,000,000,000 

             500,000,000 

                              - 

          2,000,000,000 

                             - 

           5,000,000,000 

                              - 

             500,000,000 

           2,000,000,000 

                             - 

           2,000,000,000 

           2,000,000,000 

                             - 

             500,000,000 

             500,000,000 

          2,000,000,000                               - 

          1,000,000,000 

             500,000,000 

                             - 

          5,000,000,000 

           2,000,000,000 

           1,500,000,000 

                             - 

           1,000,000,000 

           2,000,000,000 

          1,000,000,000 

          1,000,000,000 

             400,000,000 

                             - 

           2,000,000,000 

           2,000,000,000 

          1,000,000,000 

           2,000,000,000 

           2,000,000,000 

                              - 

           1,000,000,000 

         10,500,000,000 

          2,000,000,000                               - 

       105,850,000,000 

                             - 

                             - 

                              - 

           1,000,000,000 

          1,000,000,000 

             500,000,000 

          1,500,000,000 

          1,500,000,000 

           2,000,000,000 

           1,000,000,000 

           1,000,000,000 
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

4. Penempatan pada Bank Lain (lanjutan) 4. Placements with Other Banks (continued)

Penyisihan penghapusan Allowance for losses

Jangka waktu deposito : Maturity of time deposits

Setara kas: Cash equivalents:

1 Bulan 1 Month

3 Bulan 3 Month

Non setara kas: Non-cash equivalents:

6 Bulan 6 Month

12 Bulan 12 Month

Saldo Awal Beginning Balance

Beban penyisihan penghapusan Allowance for losses expense

Pemulihan penyisihan Reversal of allowance

penghapusan for losses

Saldo Akhir Ending Balance             203,682,697 

             293,439,185 

         35,500,000,000 

           (220,785,457)

       123,750,269,710       120,572,699,127 

      120,793,484,584        123,953,952,407 

Berdasarkan hasil penelaahan dan evaluasi BPRS HIK,

kolektibilitas semua penempatan pada bank lain

digolongkan lancar.

         39,500,000,000 

Mutasi penyisihan penghapusan penempatan pada bank

lain adalah sebagai berikut:

           4,000,000,000 

         19,150,000,000 

Current accounts with other conventional banks has

obtained approval from DPS, this is to facilitate

customer transactions because most customers have

accounts with the bank.

Giro pada bank umum konvensional telah mendapat

persetujuan dari DPS, hal ini dilakukan untuk

mempermudah transaksi nasabah karena sebagian

besar nasabah memiliki rekening di bank yang

bersangkutan.

        16,000,000,000 

           (118,000,843)

             220,785,457 

             116,814,317              135,103,603 

2022

Movements of the allowance for losses on placements

with other banks are as follows:

2023

        18,500,000,000 

             203,682,697 

            (203,682,697)

        34,500,000,000 

         47,200,000,000 

       105,850,000,000 

          7,650,000,000 

        44,750,000,000 

Based on the results of BPRS HIK's review and

evaluation, the collectibility of all placements with other

banks is classified as current.

            (206,570,805)

        86,900,000,000 

Savings account at PT BPR Lestari Bali have consulted

and obtained approval in DPS Sharia Opinion No.

015/HIK/DPS/XII/2022 dated December 3, 2022

regarding Plans to Open an Account at BPR Lestari Bali.

Tabungan pada PT BPR Lestari Bali sudah berkonsultasi

dan mendapatkan persetujuan dalam Opini Syariah DPS

No. 015/HIK/DPS/XII/2022 tanggal 3 Desember 2022

perihal Rencana Pembukaan Rekening di BPR Lestari

Bali.

2023 2022
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

4. Penempatan pada Bank Lain (lanjutan) 4. Placements with Other Banks (continued)

5. Piutang 5. Receivables

Murabahah Murabahah

Pendapatan margin ditangguhkan Deferred margin income

Penyisihan penghapusan Allowance for losses

Ijarah Ijarah

Pendapatan margin ditangguhkan Deferred margin income

Penyisihan penghapusan Allowance for losses

Berdasarkan Jenis dan Kolektabilitas By Type and Collectibility

Murabahah Murabahah

Lancar Current

Dalam Perhatian Special

Khusus mention

Kurang Lancar Substandard

Diragukan Doubtful

Macet Loss

NPF NPF

       189,751,349,154 

       188,743,416,739 

4.76      

100.00   

48         

       (68,271,945,826)

      346,982,197,826 

Description%

       (42,621,824,529)

2,322    

2.25      

0.15      

2023

         (1,007,932,415)

5,765,118,948    

Rp

       275,148,808,290       318,406,319,995 

9,031,612,665    

260,677,979       8          

8          

1,109    

4,192    189,751,349,154 251,462,899,320 

2,978,614,288    

287,879,429       

2.07      32         

            (554,829,935)

       129,582,046,015 

2022

12.35    

0.10      

       258,023,294,980 

           (533,817,762)

        68,458,781,125 

8.23      

1.57      

3.04      

0.07      

31,045,049,412   

87.01    

        (1,515,360,450)

      251,462,899,320 

2022

5,205,209,689    

5,650,620,017    

2,465    

86         

6           

8           

43         

184,732,349       

Rp %

165,108,382,296 

       (33,512,287,558)

85.41    

2023

      102,504,886,445 

Uraian

        68,992,598,887 

       (95,519,298,506)

      249,947,538,870 

100.00  

Berdasarkan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Republik

Indonesia No. 29/POJK.03/2019 tanggal 27 November

2019 tentang Kualitas Aset Produktif dan Pembentukan

Penyisihan Penghapusan Aset Produktif Bank

Pembiayaan Rakyat Syariah. Pada Bab V Pasal 29

menyatakan bahwa Bagian penempatan pada Bank Lain

dan Penempatan pada Bank Umum Konvensional yang

memenuhi persyaratan kriteria penjaminan Lembaga

Penjamin Simpanan, dapat dijadikan sebagai faktor

pengurang dalam pembentukan penyisihan

pengahapusan aset produktif umum dan penyisihan

pengahapusan aset produktif khusus. 

         86,405,391,551 

214,767,229,891 

Debitur Debitur

15,611,354,193   

57         

3,035    

         86,960,221,486 

Based on the Regulation of the Financial Services

Authority of the Republic of Indonesia No.

29/POJK.03/2019 dated November 27, 2019 concerning

Earning Asset Quality and the Formation of Allowance

for Earning Asset Losses for Sharia Rural Banks. In

Chapter V Article 29 which states that the Placements

with Other Banks and Placements at Conventional

Commercial Banks meet the guarantee requirements

from the Indonesia Deposit Insurance Corporation, can

be used as a deduction factor in the formation of

general allowance for losses on earning asets and

specific allowance for losses on earning asets.
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

5. Piutang (lanjutan) 5. Receivables (continued)

Berdasarkan Jenis dan Kolektabilitas By Type and Collectibility

Ijarah Ijarah

Lancar Current

Dalam Perhatian Special

Khusus mention

Kurang Lancar Substandard

Diragukan Doubtful

Macet Loss

NPF NPF

Penyisihan Allowance for

penghapusan losses

Jumlah Bersih Net

Berdasarkan Sektor Ekonomi By Economic Sector

Murabahah Murabahah

Real Estate/ Real Estate/

Properti Property

Rumah Tangga Household

Perdagangan Trading

Jasa Usaha Business Services

Bukan Lapangan Not Other

Usaha Lainnya Business Fields

Lain-lain Other Services

Ijarah Ijarah

Bukan Lapangan Not Other

Usaha Lainnya Business Fields

Real Estate/ Real Estate/

Properti Property

Jasa Usaha Business Services

Rumah Tangga Household

Perdagangan Trading

Lain-lain Other Services

Penyisihan Allowance for

penghapusan losses

Jumlah Bersih Net

(2,049,178,212)   (1,562,762,350)   

5,797    318,406,319,995 4,173     275,148,808,290 

601,975,182       0.87      16         1,978,647,259    2.28      

4          252,965,063       0.37      10         733,037,242       0.84      

1,605    68,992,598,887   100.00  1,708     86,960,221,486   100.00  

Uraian

2023 2022

DescriptionDebitur Rp % Debitur Rp %

76         156,874,791,879 62.38    58         92,002,572,281   48.49    

625       31,950,117,722   12.71    552       32,405,591,776   17.08    

32,528,941,188   17.14    

11,755,066,183   17         

5.42      

4,173    

89         

1.41      

0.46      

360,987,009       

59,205,901,718   

15         

9           

11,411,928,768   

Debitur

2022

11         12         

82,936,002,666   

0.54      

23         

Debitur

90.79    

75         431       

-                        

189,751,349,154 

1,598    

100.00  2,465     

1,609     

6.97      7.98      

4.46      

3.60      

297,412,564       

127       

95.37    

15         12         2,484,378,953    3.60      

3,346    

31         

Uraian

1,455    

100.00  

1,605    100.00  

5,377,495,305    

1,392     

(2,049,178,212)   

318,406,319,995 

1.02      

0.52      

8,256,203,969    

2023

419,466,205       

7,967,565,127    9.16      

55         1,637,897,495    2.37      53         1,928,652,462    2.22      

9          

5,797    

Rp

6          

-           

11,225,846,317   10,289,386,055   

0.48      

10,769,791,671   

0.43      

4,809,480,476    

973,736,191       

470,937,925       

3,133,814,690    

315,336,618       

31,744,010,665   

%

12.62    

-           

%

6          

7.79      

21         

Description

62,641,367,391   

Rp

6,935,383,710    

251,462,899,320 

85.81    

275,148,808,290 

(1,562,762,350)   

39         

6.19      

77.53    67,416,935,686   

5           9          

4.54      

890,404,130       

86,960,221,486   

4,192    

1,516    

5.68      3.28      

68,992,598,887   100.00   1,708    
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

5. Piutang (lanjutan) 5. Receivables (continued)

Berdasarkan Jangka Waktu By Financing Peroid

Murabahah Murabahah

- S/d 1 tahun Up to 1 year -

- > 1 - 3 tahun > 1 - 3 years -

- > 3 - 5 tahun > 3 - 5 years -

- > dari 5 tahun Over 5 years -

Ijarah Ijarah

- S/d 1 tahun Up to 1 year -

- 1 - 3 tahun > 1 - 3 years -

- 3 - 5 tahun > 3 - 5 years -

- > dari 5 tahun Over 5 years -

Penyisihan Allowance for

penghapusan losses

Jumlah Bersih Net

Piutang Murabahah Murabahah receivables

Saldo awal Beginning balance

Beban penyisihan penghapusan Allowance for losses expense

Pemulihan penyisihan Reversal of allowance

penghapusan for losses

Penghapusbukuan Written-off

Saldo akhir Ending balance

Piutang Ijarah Ijarah receivables

Saldo awal Beginning balance

Beban penyisihan penghapusan Allowance for losses expense

Pemulihan penyisihan Reversal of allowance

penghapusan for losses

Penghapusbukuan Written-off

Saldo akhir Ending balance

6. Pembiayaan 6. Financing

Mudharabah Mudharabah

Penyisihan penghapusan Allowance  for losses

Jumlah Total

182       

             (90,497,530)

29.34

2023

44         

22.21

10.35

112       

17,103,319,636        

25,514,910,571        

22.58

100.0068,992,598,887     

186     

1,708  

1.89

           1,562,762,350 

             125,150,819 

35,341,561,537        

             554,829,935 

40.64

Mutasi penyisihan penghapusan piutang adalah sebagai

berikut:

1,631  

28.60

251,462,899,320   189,751,349,154      

97,581,300,306        106,392,343,490   

2,465  

Uraian

1,414    

423       

17,167,105,185        202     

51.43

9.05

%

42.31

518     

          1,515,360,450 

            (270,204,065)

Movements of the allowance for losses on receivables

are as follows:

         (1,869,519,133)           (761,151,192)

%

2023

(1,562,762,350)        

           1,555,589,533 

20,734,207,921        

100.00

715       33.01

          1,394,231,148 

              (81,886,409)

              (11,397,954)

19.67

100.00

4,173  

             554,829,935 

2022

1,605    

100.00

          1,007,932,415 

1,303,830,630       

22,776,399,326     

          9,650,000,000 

29,333,309,223     

275,148,808,290      

             464,805,323 

           1,007,932,415 

86,960,221,486        

Rp

664       

15,579,059,708     

(2,049,178,212)      

318,406,319,995   

699     

Debitur

9.84

2022

9,000,429,742         

114     

             183,308,975 

2,243    

             (48,250,000)                (4,500,000)

             895,500,000 

42.52

10.93

5,797    

64,464,073,328     

Rp

25.64

Debitur

54,268,735,742        

          9,601,750,000 

             (55,665,462)

             900,000,000 

             533,817,762 

Description

           (125,651,921)

55,861,558,051     

24,744,924,451     

4,192    

704     

2022

           1,592,066,080 

2023

          2,049,178,212 

119     
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

6. Pembiayaan (lanjutan) 6. Financing (continued)

Musyarakah Musyarakah

Penyisihan penghapusan Allowance  for losses

Jumlah Total

Jumlah Bersih Net

Berdasarkan Jenis dan Kolektabilitas By Type and Collectibility

Mudharabah Mudharabah

Lancar Current

Dalam Perhatian Special

Khusus mention

Kurang Lancar Substandard

Diragukan Doubtful

Macet Loss

NPF NPF

Musyarakah Musyarakah

Lancar Current

Dalam Perhatian Special

Khusus mention

Kurang Lancar Substandard

Diragukan Doubtful

Macet Loss

NPF NPF

Penyisihan Allowance

penghapusan for Losses

Jumlah Bersih Net

Berdasarkan Sektor Ekonomi By Economic Sector

Mudharabah Mudharabah

Business 

Jasa Usaha Services

Musyarakah Musyarakah

Real Estate/ Real Estate/

Properti Property

Konstruksi Construction

Business

Jasa Usaha Services

Perdagangan Trading

Lain-lain Other Services

Penyisihan Allowance

penghapusan for Losses

Jumlah Bersih Net

2023 2022

    43 

    57         12,644,368,831       6.13        80         22,655,200,397      11.79 

    81 

    68         84,797,828,121      41.12        56         66,785,541,638      34.77 

    44         56,313,717,887      27.31        29         62,958,219,126      32.78 

8.32      

%

          9,650,000,000 

%

Debitur

-        

Description

0.01      

-        

150,246,553,167      

Debitur

-         

206,227,131,227      

214,688,092,999      

(1,189,038,228)        

100.00   

2022

(1,732,029,407)        

99.29    

6        

1        

18,650,125,431        

9,650,000,000         

3        

-           

8.13      

2023

1,495,840,445         

30,284,907,604        

-                             

17,454,273              

-                             

18.11    

-           

-           

-                             

-                             

-                             

2023 2022

15.77    

-         

Rp

1        

-           

100.00  192,086,178,220      

-           

16,758,706,114        

100.00   

24      

-         

Uraian

100.00  

Rp

         (1,727,529,407)

       190,358,648,813 

%

139,279,022,198      

-        

-           

-           

%

72.86    

9,650,000,000         

      214,688,092,999 

       192,086,178,220 

276     

        1 

Description

     12.69 

Rp

             900,000,000 

203    

900,000,000            

65      49      

275     

200     

26      25      

       28 

0.19      

11.72    

-         

72.51    

16      

2        

100.00  

37,330,452,629        

294    191,254,148,813      

        1 

214,688,092,999      

      206,227,131,227 

          9,650,000,000 

   100.00 

      7.67 

Rp

         1              900,000,000 

   100.00 

Debitur

      7.97         15,318,403,730 

395,578,872            

293    

294    191,254,148,813      276     

Debitur

        24,368,813,329 

   100.00 

(1,189,038,228)        

   100.00 

   100.00          1 

(1,732,029,407)        

     275       192,086,178,220 

     17.77 

       82 

   100.00 

        36,649,134,445 

        15,822,081,943 

     293 

      206,227,131,227 

-        

1        900,000,000            

22,504,794,145        

Uraian

      205,086,342,999 

-                             

-           

22,522,248,418        11.73    

-           

-                             -           

-         

1        

-         

-                             

-           

-                             

-                             

-                             

        (1,140,788,228)

       191,254,148,813 

-           

-        
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6. Pembiayaan (lanjutan) 6. Financing (continued)

Berdasarkan Jangka Waktu By Financing Periode

Mudharabah Mudharabah

S/d 1 tahun Up to 1 year

> 1 - 3 tahun 1 - 3 years

> 3 - 5 tahun 3 - 5 years

> dari 5 tahun Over 5 years

Musyarakah Musyarakah

S/d 1 tahun Up to 1 year

1 - 3 tahun 1 - 3 years

3 - 5 tahun 3 - 5 years

> dari 5 tahun Over 5 years

Penyisihan Allowance

penghapusan for Losses

Jumlah Bersih Net

Pembiayaan mudharabah Mudharabah financing

Saldo Awal Beginning Balance

Beban penyisihan penghapusan Allowance of Losses expense

Pemulihan penyisihan Reversal of allowance

penghapusan for losses

Saldo Akhir Ending Balance

Pembiayaan musyarakah Musyarakah financing

Saldo Awal Beginning Balance

Beban penyisihan penghapusan Allowance of Losses expense

Pemulihan penyisihan Reversal of allowance

penghapusan for losses

Penghapusbukuan Written-off

Saldo Akhir Ending Balance

           (416,106,192)

                 4,500,000 

          1,727,529,407 

(458,570,881)            

       46 

              48,250,000 

           3,709,767,505 

276     

        31,751,027,712 

     293 

     129 

        44,125,002,350 

     44.03 

214,688,092,999      191,254,148,813      

In connection with the change in the code for the

economic sector regulated by OJK in accordance with

the Circular Letter of the Financial Services Authority of

the Republic of Indonesia No. 3/SEOJK.03/2021

concerning Reporting and Requests for Debtor

Information Through the Financial Information Service

System, BPRS HIK updates data on these changes so

that there are detailed differences in the economic

sector in 2021, for this reason, BPRS HIK makes

adjustments by following the economic sector code the

new.

                 (500,000)                               - 

         1 

        (2,064,717,939)

430,565,224,226      

   100.00 

     15.92 

   100.00 

                             - 

             900,000,000 

         - 

                             - 

                 4,500,000 

       86 

Debitur

     131 

       70 

          9,650,000,000 

                             - 

Uraian

      206,227,131,227 

                             - 

%

           - 

   100.00 

     20.37 

%

             900,000,000 

        1 

     28.40      21.40 

     15.40 

         - 

        54,544,351,026 

   100.00 

       34 

        39,129,411,352        40         32,823,955,380        32 

         - 

Debitur Rp

                             - 

          9,650,000,000 

            - 

                             -             - 

2023 2022

            - 

DescriptionRp

         - 

                4,500,000 

2023

          1,894,082,952            3,077,629,402 

              44,250,000 

        1 

Movements of the allowance for losses on financing are

as follows:

          1,140,788,228            1,727,529,407 

      7.21 

           - 

Mutasi penyisihan penghapusan pembiayaan adalah

sebagai berikut:

Movements of the allowance for losses on financing are

as follows:

        13,846,151,827 

384,240,327,033      

Sehubungan dengan adanya perubahan kode sandi

sektor ekonomi yang diatur oleh OJK sesuai atas dasar

Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Republik

Indonesia No. 3/SEOJK.03/2021 tentang Pelaporan dan

Permintaan Informasi Debitur Melalui Sistem Layanan

Informasi Keuangan, BPRS HIK melakukan pengkinian

data atas perubahan tersebut sehingga terdapat

perbedaan detail dalam sektor ekonomi pada tahun

2021, untuk itu BPRS HIK melakukan penyesuaian

dengan mengikuti kode sandi sektor ekonomi baru

tersebut.

     275       192,086,178,220 

     47.29         97,527,145,785 

Mutasi penyisihan penghapusan pembiayaan adalah

sebagai berikut:

                              - 

   100.00 

(4,601,296,619)         

           - 

   100.00 

         - 

         1 

         - 

294    

        84,566,264,015 

2022
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

7. Pinjaman Qardh 7. Qardh Financing

Qardh Qardh

Penyisihan penghapusan Allowance  for losses

Jumlah Bersih Nett

Berdasarkan Jenis dan Kolektabilitas By Type and Collectibility

Lancar Current

Dalam Perhatian Special

Khusus mention

Kurang Lancar Substandard

Diragukan Doubtful

Macet Loss

NPF NPF

Penyisihan Allowance

penghapusan for Losses

Jumlah Bersih Net

Berdasarkan Sektor Ekonomi By Economic Sector

Perdagangan Trading

Perindustrian Manufacturing

Jasa Usaha Business Services

Lain-lain Other Services

Penyisihan Allowance

penghapusan for Losses

Jumlah Bersih Net

Berdasarkan Jangka Waktu By Financing Peroid

S/d 1 tahun Up to 1 year

1 - 3 tahun 1 - 3 years

3 - 5 tahun 3 - 5 years

> dari 5 tahun Over 5 years

Penyisihan Allowance

penghapusan for losses

Jumlah Bersih Net

        122,237,733 

Rp

        475,040,783 

         3 

Debitur

                        - 

         97,686,544 

2022

   100.00        20 

Uraian

         - 

         -            - 

         2 

       19 

Rp

        3 

              637,500 

        439,698,442 

           - 

%

           - 

                        - 

   100.00 

     68.30 

596,286,373       

        155,769,433 

        695,538,899 

718,833,304       

(99,252,526)        

        106,468,540 

596,286,373       

       20 

       14 

         1 

718,833,304       

        135,898,050 

       20 

Debitur

       15 

        3 

       19 

     14.83 

     53.35 

718,833,304       

        695,538,899 

         83,962,566 

(99,252,526)        

Description

        824,174,148 

                        - 

       20 

       10 

        824,174,148 

      4.85 

       18         563,765,849 

         2 

Rp %

(105,340,844)      

     11.85 

2023 2022

Debitur

Description

         -                         - 

        360,874,477 

                        -          1 

         98,062,656 

2022

     81.05 

       19 

     19.54 

2023

        1 

        1 

           - 

           - 

             824,174,148 

           - 

   100.00 

           - 

Rp

        365,613,127 

%

       19         824,174,148 

(105,340,844)      

   100.00 

   100.00 

           - 

     18.95 

Debitur

         - 

                        -          - 

                        - 

             596,286,373 

           - 

        695,538,899 

         1 

                        - 

         - 

                        - 

         33,710,394 

Description

2022

             695,538,899 

           (105,340,844)

2023

     18.90      12.07 

%

2023

     14.10 

   100.00         695,538,899 

      0.09 

        824,174,148 

(105,340,844)      

   100.00 

%

     12.92 

(99,252,526)        

        4 

         -            - 

                        - 

         - 

              (99,252,526)

         97,686,544 

596,286,373       

        2 

         - 

         - 

             718,833,304 

        131,773,050 

     43.79 

     11.85 

%

     44.36 

Uraian Rp

Uraian

   100.00 

Debitur

RpDebitur
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

7. Pinjaman Qardh (lanjutan) 7. Qardh Financing (continued)

Saldo Awal Beginning Balance

Beban penyisihan penghapusan Allowance of losses expense

Pemulihan penyisihan Reversal of allowance

penghapusan for losses

Saldo Akhir Ending Balance

8. Pembiayaan yang direstrukturisasi 8. Restructured Financing

Metode Restrukturisasi Restructuring Method

Penataan Kembali Restructuring

Persyaratan Kembali Reconditioning

Penjadwalan Kembali Rescheduling

Jumlah Total

9. Aset Tetap 9. Fixed Assets

Biaya Perolehan/ Acquisition cost

Tanah/ Land

Bangunan/ Buildings

Kendaraan/ Vehicles

Inventaris kantor/ Office equipments

Aset Tak Berwujud/ On Intangible Assets

Akum. Penyusutan/ Accum. depreciation

Bangunan/ Buildings

Kendaraan/ Vehicles

Inventaris kantor/ Office equipments

Aset Tak Berwujud/ On Intangible Assets

Nilai Tercatat/ Carrying value

              10,123,283                  4,607,155 

23,826,589,343        8,011,452,850          

Pada tahun 2023 dan 2022 berdasarkan ketentuan OJK,

BPRS HIK telah melakukan restrukturisasi pembiayaan

dengan rincian sebagai berikut:

 Saldo awal/

Disposals

                            - 

Penambahan/

Additions

                            - 

                            - 

                            - 

            453,377,480 

            466,377,480 

              99,252,526 

(4,297,160)               

       15,637,070,839 

       10,066,820,564 

         4,157,365,876 

           152,615,900 

2023

       35,464,378,879 

                            - 

         1,773,351,468 

            241,437,516 

         2,129,576,892 

         3,426,387,920 

       40,175,943,874        43,873,078,364 

             105,340,844                99,252,526 

               (4,034,965)

2022

Sisa kewajiban setelah 

restrukturisasi/

2023

2023

Beginning Balance

Saldo Akhir/

               98,942,531 

Movements of the allowance for losses on qardh

financing are as follows:

Ending Balance

71,791,112,868        

In 2023 and 2022 based on OJK regulations, BPRS HIK

has restructured with the following details: 

34,950,686,903        

163,915,072,680       

       10,846,540,404 

           133,469,806 

         9,772,842,000 

         5,169,624,708 

         2,396,732,653 

       11,160,301,984 

       35,464,378,879 

           139,615,900 

       19,647,966,909 

                            - 

       59,510,149,203 

Pengurangan/

Remaining financing 

after restructuring

Remaining financing 

after restructuring

         9,772,842,000                             - 

         8,070,713,478 

       59,823,910,783 

           146,469,806 

         6,942,976,176 

         2,638,170,169 

                            -               13,000,000              13,000,000                             - 

         3,426,387,920 

                            - 

65,714,543,108        

130,568,389,114      

2022

90,189,076,722        

Sisa kewajiban setelah 

restrukturisasi/

                            -               13,000,000              13,000,000                             - 

Mutasi penyisihan penghapusan pinjaman qardh adalah

sebagai berikut:

33



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

9. Aset Tetap (lanjutan) 9. Fixed Assets (continued)

Biaya Perolehan/ Acquisition cost

Tanah/ Land

Bangunan/ Buildings

Kendaraan/ Vehicles

Inventaris kantor/ Office equipments

Akum. Penyusutan/ Accum. depreciation

Bangunan/ Buildings

Kendaraan/ Vehicles

Inventaris kantor/ Office equipments

Nilai Tercatat/ Carrying value

Beban penyusutan dialokasikan pada: Depreciation expenses was allocated to:

Beban usaha Operating expense

Beban penyusutan Depreciation expense

(catatan 26) (note 26)

         3,396,273,241          1,773,351,467 

         2,324,940,073             224,968,764 

         6,028,687,760          2,054,373,631              12,347,913 

       43,873,078,364 

2022

 Saldo awal/

Additions

         9,772,842,000                             - 

       35,464,378,879                             - 

         3,303,787,920             422,700,000 

       10,382,855,275             477,185,129 

       58,923,864,074             899,885,129 

           153,176,184 

           165,524,097 

           313,600,000 

BPRS HIK owns several parcels of land with a Building

Use Certificate (HGB) No.204/Karang Timur and a

Building Use Certificate (HGB) No.276/Karang Timur on

behalf of PT BPRS Harta Insan Karimah on which a

building for the HIK Tower was built. The Land useful

life is 30 years which will expiring between 2043 and

2047. BPRS HIK believes that these rights can be

extended at the end of the validity period.

2023 2022

4,157,365,876         4,052,693,862          

4,157,365,876         4,052,693,862          

Aset tetap tertentu berupa bangunan dan inventaris

kantor diasuransikan terhadap risiko kebakaran dan

risiko kebongkaran pada PT Asuransi Takaful Umum dan

PT Asuransi ACA Syariah dengan nilai pertanggungan

sebesar Rp41.647.466.042 dan Rp2.280.459.251. BPRS

HIK meyakini bahwa nilai pertanggungan tersebut dapat

menutupi kemungkinan kerugian yang mungkin terjadi.

                            - 

Fixed assets as building and office equipment are

insuranced against losses from fire and other risk under

blanked policies from PT Asuransi Takaful Umum and

PT Asuransi ACA Syariah with total sum insured

amounting to IDRRp41,647,466,042 and

IDR2,280,459,251. BPRS HIK believed that the

insurance coverage was adequate to cover possible

losses arising from such risk.

       59,510,149,203 

BPRS HIK memiliki beberapa bidang tanah dengan

sertifikat Guna Bangunan (HGB) No.204/Karang Timur

dan sertifikat Guna Bangunan (HGB) No.276/Karang

Timur atas nama PT BPRS Harta Insan Karimah yang

diatasnya dibangun Gedung untuk Menara HIK. Masa

berlaku HGB atas tanah selama 30 tahun yang akan

berakhir antara tahun 2043 hingga 2047. BPRS HIK

berkeyakinan bahwa hak tersebut dapat diperpanjang

pada saat akhir masa berlaku.

         2,396,732,653 

         8,070,713,478 

       11,749,901,074          4,052,693,862 

       47,173,963,000 

Ending Balance

         3,426,387,920 

                            - 

                            - 

Disposals

       10,846,540,404 

Saldo Akhir/

           300,100,000 

Penambahan/

Beginning Balance

Pengurangan/

       35,464,378,879 

         5,169,624,708 

         9,772,842,000 

             13,500,000 

       15,637,070,839 
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

10. Agunan Yang Diambil Alih 10. Foreclosed Collateral

11. Aset Lain-lain 11. Other Assets

Uang muka sewa gedung Advance for building rental

Margin murabahah jatuh tempo Overdue murabahah margin income

Beban ditangguhkan Deferred charges

Margin piutang ijarah jatuh tempo Overdue ijarah margin income

Beban dibayar dimuka Prepaid expense

Perlengkapan kantor Office supplies

Rekening dana PPOB Fund account PPOB

Lain-lain Others

12. Bagi Hasil Yang Belum Dibagikan 12. Undistributed Revenue Sharing

13. Kewajiban Segera 13. Immediate Liabilities

Pajak penghasilan: Income tax:

- Pasal 4 (2) Article 4 (2) -

- Pasal 25 Article 25 -

- Pasal 29 Article 29 -

- Pasal 23 Article 23 -

- Pasal 21 Article 21 -

Titipan setoran premi Temporary account for insurance

Titipan setoran notaris Temporary account for notary

Titipan setoran tanpa nama Deposit anonymous

Pemblokiran Blockng accounts

           7,028,250,437 

              48,205,378 

           1,159,817,419 

               36,467,802 

               10,000,000 

        826,185,260              891,483,099 

Undistributed Revenue sharing as of December 31,

2023 and 2022 amounted to IDR1,402,069,999 and

IDR1,311,329,935 represents the undistributed share

time deposits of the customers (shahibul maal) on

income generated by the bank from the managing of

customers funds.

           1,489,537,379 

Proses agunan yang diambil alih berdasarkan

penyerahan secara sukarela oleh pemilik agunan.

Penyajiannya berdasarkan berita acara pelaksanaan

agunan yang diambil alih. Pada tahun 2023 BPRS HIK

melakukan penyerahan agunan yang diambil alih karena

nasabah telah melunasi pembiayaannya sebesar

Rp484.450.000. Saldo agunan yang diambil alih pada

tanggal 31 Desember 2023 dan 2022 masing - masing

sebesar Rp10.300.000.000 dan Rp1.034.450.000. 

           1,375,324,249 

             263,998,777 

          1,408,273,199 

          1,173,055,999 

                   600,448 

2022

             338,762,031 

          6,535,409,071 

           1,849,397,557 

             216,222,932 

              20,000,000 

2023

The collateral process is taken over based on voluntary

surrender by the collateral owner. Foreclosed collateral

is presented based on the minutes of the

implementation of foreclosed collateral. In 2023 BPRS

HIK has handed over the foreclosed collateral which has

been paid off by the customer in the amount of

IDR484,450,000 respectively. The balance of foreclosed

assets as of December 31, 2023, and 2022 amounted to

IDR10,300,000,000 and IDR1,034,450,000, 

          1,913,386,364 

             387,230,868 

                   617,526 

             235,638,954 

             589,638,845 

             807,277,381 

2022

           2,790,271,775 

             627,055,758 

             146,053,156              174,328,502 

                             - 

Saldo bagi hasil yang belum dibagikan pada tanggal 31

Desember 2023 dan 2022 masing-masing sebesar

Rp1.402.069.999 dan Rp1.311.329.935 ini merupakan

bagi hasil deposito yang belum dibagikan oleh bank

kepada shahibul maal atas keuntungan hasil usaha bank

yang telah disisihkan dari pengelolaan dana

mudharabah.

2023

          1,726,719,675 

             264,280,201              942,394,898 

             162,550,000              460,635,727 

             109,660,279              147,480,970 

                1,260,000                  3,830,000 
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

14. Perpajakan 14. Taxation

Penghitungan pajak Tax calculation

Laba sebelum pajak Profit before tax

Koreksi fiskal (+) Fiscal Correction (+) 

- Pulsa telepon genggam Voucher handphone -

- Penyusutan aset tetap Depreciations fixed assets -

- Pemeliharaan Kendaraan Vehicle maintenance -

- Bahan bakar Fuel -

- Transport ekspedisi Expeditions transport -

- Professional fee Professional fee -

Jumlah Total

Laba fiskal Taxable Income 

Laba fiskal (pembulatan) Taxable Income (rounded)

Pajak Penghasilan Income Tax

Pajak Penghasilan Income Tax

Uang Muka PPh pasal 25 Advance Tax Article 25

Kurang bayar pajak Under tax payment

15. Tabungan Wadiah 15. Wadiah Saving

Pihak ketiga Third parties

Pihak berelasi (catatan 29) Related parties (note 29)

16. Kewajiban Lain-Lain 16. Others Liabilities 

Titipan biaya administrasi Amortized cost

diamortisasi administration

Cadangan lainnya Others reserve

Titipan setoran nasabah Temporary account for debitor

Titipan lainnya Others temporary

Lainnya dibawah Rp1 juta Others under Rp1 million

Rekonsiliasi antara laba sebelum pajak menurut laporan

laba rugi dengan laba rugi kena pajak adalah sebagai

berikut:

Reconciliation between income before tax and taxable

income is as follows:

           1,815,499,735 

        39,654,785,696 

                   863,750 

          9,741,516,384 

2022

             898,936,348 

          1,539,239,703 

           8,052,972,489 

             131,583,466 

          2,340,899,440 

        10,640,452,000 

           7,290,534,340 

             175,301,685 

2023 2022

             410,051,933 

                   785,250 

          3,484,523,601 

2022

        10,640,452,732 

               37,676,440 

             125,395,545 

2023

             139,338,039 

2023

             206,190,525 

             120,718,758              112,484,382 

             131,818,406              155,387,341 

             762,438,149 

             102,000,000 

          2,118,365,560            1,361,601,907 

         32,995,413,936 

2022

               96,592,483 

           1,771,653,840 

        39,155,553,797 

         33,092,006,419 

           3,036,882,251 

           1,179,068,826 

                1,679,615 

                 3,773,500                 4,992,500 

             499,231,899 

             222,533,880 

             161,156,350 

           8,052,972,000 

             100,000,000 

2023

          1,937,826,533 

36



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

16. Kewajiban Lain-Lain 16. Others Liabilities 

17. Imbalan Pascakerja 17. Post-employment Benefit

Usia pensiun normal Normal retirement age

Tarif pengurang Deduction rate

Tingkat kenaikan gaji Salary increase

Tingkat mortalitas Mortality rate

Tingkat kecacatan Disability rate

Jumlah karyawan tetap Total permanent employees

Tingkat pengunduran diri Resignation rate

a. a.

Nilai kini kewajiban Present value

imbalan pasti of obligation

Nilai wajar aset program Fair value

imbalan karyawan of plan assets

Keuntungan Aktuaria Unrecognized Actuarial

yang belum diakui Gains

Kewajiban yang diakui Liability to be recognized

di dalam Neraca statements of financial position

2,5% per tahun sampai dengan umur 40 

kemudian menurun secara linear menjadi 0,5% 

pada usia 50 tahun, dan asumsi tidak ada 

pengunduran bagi peserta berusia diatas 51 

tahun

Informasi penting yang disajikan dalam laporan aktuaris

adalah sebagai berikut:

             (68,514,764)

          5,838,900,038 

Cadangan lainnya merupakan bonus karyawan dan

tantiem personil manajemen kunci yang akan

dibayarkan setelah mendapat pengesahan pada Rapat

Umum Pemegang Saham, cadangan bonus karyawan

dan tantiem personil manajemen kunci pada tahun 2023

dan 2022 masing-masing sebesar Rp1.525.000.000 dan

Rp1.100.000.000, serta cadangan lain-lain pada tahun

2023 dan 2022 masing-masing sebesar Rp14.239.703

dan Rp79.068.826.

56 tahun

Liabilitas imbalan pascakerja per 31 Desember 2023 dan

2022 dihitung oleh Kantor Konsultan Aktuaria Marcel

Pryadarshi Soepeno dengan menggunakan metode

"Projected Unit Credit” dan asumsi-asumsi sebagai

berikut:

Other reserves represent employee bonuses and

bonuses for key management personnel which will be

paid after being approved at the General Meeting of

Shareholders, employee bonus reserves and bonuses

for key management personnel in 2023 and 2022

amounting to IDR1,525,000,000 and IDR1,100,000,000, 

respectively, and other reserves in 2023 and 2022

amounting to IDR14,239,703 and IDR79,068,826,

respectively.

20222023

BPRS HIK menyediakan imbalan pascakerja bagi

karyawan yang berhenti bekerja karena pensiun, sakit,

dan mengundurkan diri berdasarkan Undang-Undang

No.6 Tahun 2023 pengganti Undang-Undang No. 11

tahun 2020 tentang Cipta Kerja & PP No.35/2021.

              20,415,239 

5% TMI IV

166

        (5,749,970,035)

162

BPRS HIK has provided post-employment benefits for

employees who terminated its employment due to

pension, illners, and resignation based on Labor Law

No. 6 of 2023 replacing Law no. 11 of 2020 concerning

Job Creation & PP No.35/2021.

5% TMI IV

3.50%

TMI IV

The amount recognised in the balance sheet

are as follows:

           5,787,124,188 

             108,559,676 

5.00%

2022

Important information which presented in actuarial

report are as follows:

Jumlah yang diakui dalam neraca adalah

sebagai berikut:

         (4,783,645,788)

2023

TMI IV

            (894,918,724)

56 tahun

6.90% 7.40%

The post-employment benefits liabilities as of December

31, 2023 and 2022 have been calculated by a Actuarial

Consultant Firm Marcel Pryadarshi Soepeno using

"Projected Unit Credit" method and following

assumptions:
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17. Imbalan Pascakerja (lanjutan) 17. Post-employment Benefit (continued)

b. b.

Biaya jasa kini Current service cost

Biaya lainnya Other cost

Hasil yang diharapkan Expected return

dari aset program on plan assets

c. c.

Saldo awal Beginning balance

Laba/ rugi yang diakui Expense/ income recognized

Kontribusi BPRS HIK BPRS HIK contributions

             108,559,676 

             428,247,190 

             790,887,744 

             920,415,239 

           (298,719,695)

2022

Jumlah yang diakui dalam laporan laba rugi

adalah sebagai berikut:

2023

            (890,179,616)

(67,435,323)             

2023 2022

The amount recognized in the statement of

profit or loss are as follows:

              20,415,239 

438,718,044             

BPRS HIK menetapkan dana yang dikelola oleh DPLK PT

Bank Muamalat Indonesia Tbk sebagai aset program

sehingga penyajian dalam laporan keuangan di off-set

antara kewajiban imbalan pascakerja dengan aset

program tersebut. Saldo aset program per 31 Desember

2023 dan 2022 masing sebesar Rp5.749.970.035 dan

Rp4.783.645.788. 

BPRS HIK determines the funds managed by the DPLK

of PT Bank Muamalat Indonesia Tbk as program assets

so that the presentation in the financial statements is

off-set between the post-employment retirement

obligations and the program assets. The balance of

program assets as of December 31, 2023 and 2022

amounting to IDR5,749,970,035 and IDR4,783,645,788, 

respectively.

             108,559,676 

Movement of the post-employment benefits

liabilities are as follows:

BPRS HIK mendanai estimasi kewajiban imbalan

pascakerja yang dikelola oleh DPLK PT Bank Muamalat

Indonesia Tbk. Pembayaran manfaat kepada karyawan

yang pensiun dilakukan oleh DPLK PT Bank Muamalat

Indonesia Tbk, berdasarkan pengajuan dari BPRS HIK.

Apabila terdapat saldo pinjaman karyawan kepada BPRS

HIK maka manfaat tersebut akan dikurangi terlebih

dahulu dengan pinjaman tersebut, sisanya dibayarkan

kepada karyawan yang pensiun.

437,276,955             

Mutasi saldo liabilitas imbalan pascakerja

adalah sebagai berikut:

             920,415,239 

BPRS HIK funds the estimated post-employment

benefits obligation which is managed by DPLK PT Bank

Muamalat Indonesia Tbk. Payment of benefits to retired

employees is made by DPLK PT Bank Muamalat

Indonesia Tbk, based on submissions from BPRS HIK. If

there is a balance on the employee's loan to BPRS HIK,

the benefits will be deducted first by the loan, the rest

will be paid to the retired employee.

             808,559,676 

        (1,008,559,676)

808,559,676             

             190,179,616 
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17. Imbalan Pascakerja (lanjutan) 17. Post-employment Benefit (continued)

- Saldo awal Beginning balance -

- Kontribusi pemberi kerja Employer contributions -

- Pembayaran manfaat Benefit payments to -

kepada karyawan employee

- Total hasil investasi Total investment return -

- Biaya administrasi dan Administration and fund -

pengelolaan dana management costs

- Lainnya Other -

- Total dana hasil investasi Total investment return funds -

18. Dana Syirkah Temporer 18. Temporary Syirkah Fund

a. Tabungan mudharabah a. Mudharabah saving deposits

- Berdasarkan produk - By product

Bukan bank Non-bank

Tabungan Karimah Tabungan Karimah

Tabungan Hikmah Tabungan Hikmah

Tabungan Lembaga Tabungan Lembaga

Tabungan Platinum iB Tabungan Platinum iB

Karimah Karimah

Tabungan Rencana Tabungan Rencana

Tabungan Anak Sholeh Tabungan Anak Sholeh

Tabungan Pelajar Tabungan Pelajar

Tabungan Smart Flexi iB Tabungan Smart Flexi iB

Karimah Karimah 

Tabungan Smart Maxi iB Tabungan Smart Maxi iB

Karimah Karimah 

Tabungan Haji Tabungan Haji

Tabungan Qurban Tabungan Qurban

Tabungan Ukhuwah Tabungan Ukhuwah

Tabungan Sekolah iB Tabungan Sekolah iB

Karimah Karimah

Bank Bank

Tabungan bank lain Tabungan bank lain

Tabungan Platinum iB Tabungan Platinum iB

Bank lain Bank lain

          2,555,995,155            4,379,790,077 

         99,259,679,884 

             929,232,308 

         26,816,352,610 

               65,700,010 

          4,588,450,130 

             852,718,413 

              47,633,822 

             916,482,977 

             986,355,461 

             936,623,653 

        21,170,338,385 

2022

        22,165,185,659 

           5,169,060,229 

             (48,650,080)

            (977,076,437)

        19,799,306,626 

             600,162,715 

      103,346,908,508 

         20,288,651,480 

             830,176,167 

           4,783,645,788 

             890,179,616 

           1,181,395,976 

       103,639,469,961 

                             -                        2,000 

Berdasarkan pernyataan dari DPLK PT Bank Muamalat

Indonesia Tbk berikut mutasi saldo dana tersebut:

           4,803,107,286 

           (340,955,124)

             347,369,775 

2022

Based on the statement from the DPLK of PT Bank

Muamalat Indonesia Tbk, the following is the mutation

of the fund balance:

2023

             112,583,752 

             577,006,262 

               95,220,596              211,782,086 

          4,783,645,788 

              76,943,662 

      105,902,903,663 

        16,085,507,165 

         22,181,405,065 

              (45,150,429)

         13,435,788,439 

        15,294,620,741            6,573,731,342 

          2,508,361,333                               - 

          1,008,559,676 

2023

          5,749,970,035 

           4,379,790,077 

             778,390,235 
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18. Dana Syirkah Temporer (lanjutan) 18. Temporary Syirkah Fund (continued)

a. Tabungan mudharabah a. Mudharabah saving deposits

- Berdasarkan hubungan - By relationship

Bukan bank Non-bank

Pihak ketiga Third parties

Pihak berelasi (catatan 29) Related parties (note 29)

Bank Bank

Pihak ketiga Third parties

Pihak berelasi (catatan 29) Related parties (note 29)

b. Deposito mudharabah b. Mudharabah time deposits

- Berdasarkan hubungan - By relationship

Bukan bank Non-bank

Pihak ketiga Third parties

Pihak berelasi (catatan 29) Related parties (note 29)

Bank Bank

Pihak ketiga Third parties

Pihak berelasi (catatan 29) Related parties (note 29)

- Berdasarkan jangka waktu - By period

Bukan bank Non-bank

Mudharabah iB Mudharabah iB

1 Bulan 1 month

3 Bulan 3 months

6 Bulan 6 months

12 Bulan 12 months

Hasanah iB Hasanah iB

1 Bulan 1 month

3 Bulan 3 months

6 Bulan 6 months

12 Bulan 12 months

Bank Bank

1 Bulan 1 months

3 Bulan 3 months

6 Bulan 6 months

12 Bulan 12 months

      105,902,903,663 

      490,576,598,487 

                             - 

        97,949,835,127 

       180,620,264,221 

2023 2022

          2,981,747,829 

         96,943,222,086 

      490,576,598,487 

          1,000,000,000 

           5,700,000,000 

          9,859,307,600 

             500,000,000 

           6,700,000,000 

           2,316,457,798 

         53,812,480,052 

           6,700,000,000 

      387,246,848,916 

           5,200,000,000 

        13,730,600,000          63,062,000,000 

                              - 

       422,772,830,069 

       433,696,302,494 

      106,276,161,514          50,506,361,514 

           1,000,000,000 

         71,283,591,971 

         46,997,647,508 

        11,442,250,000 

       103,639,469,961 

          1,528,099,381 

         99,259,679,884 

           4,223,472,425 

      103,346,908,508 

           1,519,212,318 

          2,555,995,155 

          3,000,000,000 

       426,996,302,494 

          1,500,000,000 

                             - 

         29,303,775,147 

       433,696,302,494 

        65,297,591,971 

      100,329,749,571        246,376,038,273 

          3,000,000,000 

           4,379,790,077 

2023 2022

        59,837,266,825 

          1,027,895,774 

           1,500,000,000 

          4,980,878,182 

2023

          3,000,000,000 

      100,365,160,679 

2022

           2,860,577,759 

         58,221,758,092 

         53,808,688,210 

      123,183,585,450 

      487,576,598,487 

                              - 

      482,595,720,305 
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19. Modal Saham 19. Capital Stock

PT Induk Harta Insan Karimah

M Jusuf Wibisana, SE. AK. MEC

Wiyoto, SE. MM

Mohammad Yamin

Lainnya dibawah Rp1 Milyar/ other

below Rp1 Billion (208 orang/ people)

PT Induk Harta Insan Karimah

M Jusuf Wibisana, SE. AK. MEC

Wiyoto, SE. MM

Mohammad Yamin

Lainnya dibawah Rp1 Milyar/ other

below Rp1 Billion (212 orang/ people)

Number of shares Par value

Daftar lengkap pemegang saham tercantum pada

lampiran.

The complete list of shareholders presented in the

attachment.

Pada tahun 2023 terjadi beberapa transaksi jual beli

saham antar pemegang saham yang lain. Perubahan

pemegang saham telah disetujui oleh RUPS berdasarkan

akta notaris Sulchiah Ulfah Nomor 06 Tahun 2023

tanggal 10 April 2023 yang telah disahkan oleh Menteri

Hukum dan Hak Asasi Manusia dalam Surat Keputusan

No. AHU-0092328.AH.01.11 tanggal 8 Mei 2023

mengenai perubahan pengurus perseroan dan susunan

pemegang saham.

1,390,200,000       

10.03%

1,100,000,000       

Shareholders

24,623,100,000     

Sususan pemegang saham tahun 2023 dan 2022

menjadi sebagai berikut:

                     48,766 

Nilai nominal/

                   166,101 

                     11,000 

                   246,231 

                     11,000 

Shareholders

 2022 

                   486,000       48,600,000,000 

Pemegang saham/ 

                   246,231 

4,876,600,000       

50.66%

                     13,902 

% of Ownership

% Kepemilikan/

Jumlah saham/

 2023 

In 2023 there was an several share buying and selling

transactions between other shareholders. The change

of shareholders has been approved by the GMS aby

notarial deed of Sulchiah Ulfah Deed Number 06 of

2023 dated April 10, 2023, which was ratified by the

Minister of Law and Human Rights in Decree No. AHU-

0092328.AH.01.11 dated May 8, 2023, regarding

changes in the management and shareholder.

34.18%

                     13,902 

2.26%

16,610,100,000     

1,100,000,000       

      48,600,000,000 

100.00%

34.18%

24,623,100,000     

Jumlah saham/

Pemegang saham/ 

Number of shares

4,876,600,000       

                   166,101 

The composition of shareholders for 2023 and 2022

become as follows:

% Kepemilikan/

100.00%

50.66%

2.86%

      16,610,100,000 

10.03%

Par value

1,390,200,000       

Nilai nominal/

                     48,766 

2.86%

2.26%

% of Ownership

                   486,000 

Hingga tanggal laporan keuangan ini diotorisasi,

perubahan pemegang saham sedang dalam proses

persetujuan oleh OJK.

As of the authorization date , the change in

shareholders is in the process of being approved by the

OJK.
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20. Pendapatan Pengelolaan Dana Sebagai Mudharib 20. Revenue from Fund Management as Mudharib

Pendapatan dari bagi hasil Income from revenue sharing 

Mudharabah Mudharabah

Musyarakah Musyarakah

Pendapatan dari penjualan Income from sales 

Murabahah Murabahah

Pendapatan dari sewa Income from rent 

Ijarah Ijarah

Pendapatan usaha utama lainnya Other main operating income 

Bonus Penempatan Pada Bonus from placement in 

Bank Lain other banks

Bagi hasil penempatan pada Profit sharing from placement 

bank lain in other banks

Jumlah Total

21. 21.

Nasabah bank Bank customer 

Tabungan Saving Deposit

Deposito Time Deposit

Nasabah bukan bank Non bank customer 

Tabungan Saving Deposit

Deposito Time Deposit

Jumlah Total

22. Pendapatan Usaha Lainnya 22. Other Operating Income

Jasa administrasi tabungan Saving deposits admnistration fee

Jasa administrasi pembiayaan Financing adminstration fee

Pemulihan penyisihan Reversal allowance for

penghapusan losses

Penerimaan dari penyelesaian Receipts from write-off 

hapus buku settlements

Lainnya Others

             628,625,004 

Hak Bagi Pemilik Dana atas Bagi Hasil Dana

Syirkah Temporer

        21,624,968,669          19,718,546,389 

2022

             313,928,584 

2023

          1,846,901,399 

          3,597,107,194 

Berdasarkan Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan

Nomor 9/SEOJK.03/2016 tentang Pedoman Akuntansi

Perbankan Syariah Indonesia (PAPSI) BPRS bahwa

pendapatan dan beban terkait dengan transaksi

murabahah menjadi bagian yang tidak terpisahkan dari

pendapatan pembiayaan murabahah sehingga wajib

dibagihasilkan kepada pemilik dana. BPRS HIK telah

melakukan pengelompokan pendapatan administrasi

pembiayaan murabahah ke dalam akun pendapatan

Murabahah dan telah dibagihasilkan kepada pemilik 

Based on Circular Letter of Otoritas Jasa Keuangan

Number 9/SEOJK.03/2016 on Indonesia Islamic Banking

Accounting Guidelines (PAPSI) BPRS that revenues and

expenses relating to transactions murabahah become

an integral part of making it mandatory Murabahah

financing income shared out to the owner of the funds.

BPRS HIK have done in classifying on administration

income murabahah financing into murabahah income

account and have been distributed to the owner of the

funds.

             728,530,044 

         37,226,516,898 

        34,169,405,114 

           5,837,454,058 

              15,241,182 

Right For Fund Owners for Return of Temporary

Syirkah Fund

          1,969,549,713 

             187,002,050 

             951,040,865 

2023

             645,802,562 

               32,909,516 

             189,000,000 

        20,365,162,765 

              26,447,066 

         83,822,186,349 

             529,315,778 

2023

        31,927,185,119 

             719,959,383 

               21,604,201 

               10,447,604 

           2,435,925,232 

2022

        88,052,020,487 

         34,952,921,781 

             314,571,719 

           2,718,409,119 

        40,512,881,364 

2022

          4,893,935,619 

             431,335,000 

         31,567,105,899 

             257,429,100 

         20,817,759,488 
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22. Pendapatan Usaha Lainnya (lanjutan) 22. Other Operating Income (continued)

23. Beban Personalia 23. Employee Expenses 

Gaji dan tunjangan karyawan: Salaries and benefits of employees:

- Tetap Permanent -

- Tidak Tetap Contract -

Bonus dan tantiem Bonus and tantiem

Gaji komisaris dan dewan Salary commisioners and board

pengawas syariah sharia supervisory

Pendidikan dan pelatihan Education and training

Penelitian dan pengembangan Research and development

Imbalan pascakerja Post-employement benefits

(catatan 17b) (note 17b)

Imbalan karyawan Employee benefits

        27,069,885,054 

In 2023 BPRS HIK provides education and training

funds for human resource development of 5% of the

realized human resource costs in the previous year or

IDR1,248,983,196 with details of IDR1,245,578,196 for

education and training, and IDR3,405,000 development

and research. Whereas in 2022 BPRS HIK provides

these funds less than 5% of the realized human

resource costs in the previous year, which amounted to

IDR1,153,414,495 with details of IDR1,120,817,733 for

education and training, and IDR32,596,762 for

development and research.

          1,245,578,196 

Pada tahun 2023 BPRS HIK menyediakan dana

pendidikan dan pelatihan untuk pengembangan sumber

daya manusia sebesar 5% dari realisasi biaya sumber

daya manusia tahun sebelumnya atau sebesar

Rp1.248.983.196 dengan perincian Rp1.245.578.196

untuk pendidikan dan pelatihan, dan Rp3.405.000 untuk

pengembangan dan penelitian. Sedangkan pada tahun

2022 BPRS HIK menyediakan dana tersebut sebesar 5%

dari realisasi biaya sumber daya manusia tahun

sebelumnya yakni sebesar Rp1.153.414.495 dengan

perincian Rp1.120.817.733 untuk pendidikan dan

pelatihan, dan Rp32.596.762 untuk pengembangan dan

penelitian.

           1,120,817,733 

                     20,000 

          1,783,089,233 

         16,866,740,841 

               32,596,762 

2023

           1,148,940,000 

           1,542,677,049 

          3,315,944,192 

          1,549,500,000 

2022

                   310,000 

             920,415,239 

           2,949,687,505 

             808,559,676 

        18,251,643,194 

                3,405,000 

         24,470,039,566 

Saldo akun Lainnya sebesar Rp313.928.584 merupakan

pendapatan atas fee/ujroh asuransi dan penjaminan

sebesar Rp97.301.243, dan pendapatan dibawah

Rp50.000.000 yang terdiri antara lain fee leader

pembiayaan sindikasi, komisi atas transaksi mesin EDC

Bank Permata-UUS, komisi transaksi rekening PPOB,

biaya ganti rugi nasabah tabungan Platinum belum jatuh

tempo dan pembulatan atas selisih teller, bagi hasil giro

dan tabungan atas penempatan pada Bank lain.

The Others account balance of IDR313,928,584 is

income from insurance and guarantee fees/ujroh in the

amount of IDR97,301,243, and income below

IDR50,000,000, which consists of syndicated financing

leader fees, commissions for Bank Permata-UUS EDC

machine transactions, PPOB account transaction

commissions, penalties for Platinum savings customers

who are not yet due and rounding off teller differences,

profit sharing demand deposits and savings on

placements with other banks.
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24. Beban Administrasi dan Umum 24. General and Administrative Expenses 

Premi Asuransi Insurance Premium

Penjaminan Simpanan Insurance Fund Guarantee

Iklan dan Promosi Promotion and Advertising

Pemeliharaan dan Perbaikan Repairs and Maintenance

Sewa Rent

Konsultan Consultant

Transportasi dan Ekspedisi Transportation and Expedition

Administrasi pada Bank Lain Administration to Other Bank

Listrik dan Air Electricity and Water

ATK dan Cetakan Office Supplies

Telepon Telecomunication

Makan dan Minum Karyawan Foods for Employee

Pajak-pajak Taxes

Pajak Materai Stamp Taxes

25. Beban Penyisihan Penghapusan Aset Produktif 25. Provision For Loses Earning Assets

Beban penyisihan penghapusan: Allowance for losses expense:

- Penempatan pada bank lain Placement on other banks -

- Piutang murabahah Murabahah receivables -

- Piutang ijarah Ijarah receivables -

- Pembiayaan musyarakah Musyarakah financing -

- Pembiayaan mudharabah Mudharabah financing -

- Pinjaman qardh Funds of qardh -

BPRS HIK mengikuti program penjamin simpanan di

Lembaga Penjamin Simpanan (LPS), serta telah

membayarkan Premi sebesar Rp1.105.835.370 untuk

tahun 2023 dan sebesar Rp1.085.687.046 untuk tahun

2022.

BPRS HIK participated in the deposit insurance program

at the Deposit Insurance Corporation (LPS), and has

paid a premium of IDR1,105,835,370 for 2023 and

IDR1,085,687,046 for 2022.

Jumlah tersebut merupakan saldo beban penyisihan aset

produktif pada tahun 2023 dan 2022, dengan rincian

sebagai berikut:

          1,394,231,148 

In 2023 BPRS HIK has paid BPJS Employment and BPJS

Health Contributions based on the applicable provisions

of IDR937,088,125 and IDR552,364,481, which are

recorded as current-year insurance premium expenses.

Whereas in 2022 it is IDR850,016,554 and

IDR502,230,105 respectively.

2022

             135,103,603 

             453,939,243 

          1,441,047,465 

             827,485,120 

          3,602,941,805 

        10,272,211,865 

2023

           2,188,458,680 

             121,965,172 

           9,896,676,275 

               10,999,000 

             479,005,000 

             805,719,541 

             591,223,591 

             851,959,456 

           1,172,998,046 

             590,142,107 

2023

              10,654,500 

             166,795,865 

             544,627,977 

              44,250,000                               - 

              10,123,283 

The amount represents the balances of provision for

loses earning assets in 2023 and 2022, with the

following details:

             125,150,819              183,308,975 

          1,894,082,952            3,077,629,402 

           1,555,589,533 

Pada tahun 2023 BPRS HIK telah membayarkan Iuran

BPJS Ketenagakerjaan dan BPJS Kesehatan berdasarkan

ketentuan yang berlaku sebesar Rp937.088.125 dan

Rp552.364.481, yang dicatat sebagai beban premi

asuransi tahun berjalan. Sedangkan pada tahun 2022

masing-masing sebesar Rp850.016.554 dan

Rp502.230.105.

             399,629,200 

          1,105,835,370 

             432,638,951 

          2,329,356,685 

             530,292,868 

             762,984,420 

2022

             585,479,632 

             756,465,902 

             416,241,109 

             324,964,000 

             399,590,500 

           1,432,175,901 

             436,212,839 

             116,814,317 

           4,937,949,382 

                 4,607,155 
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26. Beban Penyusutan Aset Tetap Depreciation of Fixed Assets

Penyusutan gedung Depreciations of building

Penyusutan kendaraan Depreciations of vehicle

Penyusutan inventaris Depreciations of equipment

27. Beban Usaha Lainnya 27. Other Operating Expenses

Insentif Incentive

Iuran Otoritas Jasa Keuangan Financial Authority Service Fee

Ujroh Channeling & Referal Channeling & Referral Ujroh

Honor magang Trainee fees

Proses penyelesaian pembiayaan Financing settlement

bermasalah  process

Lainnya (dibawah Rp80 juta) Others (under Rp80 millions)

28. Pendapatan dan Beban Non Usaha Neto 28. Non Operating Income and Expense Neto

Pendapatan non usaha Non operating income

Beban non usaha Non operating expenses

29. Transaksi Pihak Berelasi 29. Related Parties Transaction

             227,417,521              285,356,500 

2023 2022

2023

2022

           4,052,693,862 

           1,773,351,467 

             317,756,746 

          1,773,351,468 

           2,057,275,659 

           (420,466,630)

           (395,045,084)

              89,055,689 

             224,968,764 

             211,137,512 

26.

2023

             890,150,052 

             241,437,516 

As of December 31, 2023, and 2022, PT Induk Harta

Insan Karimah owns 50.66% of BPRS HIK's shares,

respectively. With this ownership, effective in since

2021 PT Induk Harta Insan Karimah will act as the

controlling shareholder of BPRS HIK. PT Induk Harta

Insan Karimah also owns shares in other BPRS HIK

entities (HIK Group). BPRS HIK conducts transactions

with several related parties including PT Induk Harta

Insan Karimah and entities within the HIK Group. The

following is an explanation of the relationship and

balance of transactions with related parties:

              25,421,546 

               80,822,800 

           2,054,373,631 

             168,137,429 

          2,142,576,892 

             295,724,967              301,838,164 

          4,157,365,876 

Beban Usaha Lainnya pada tahun 2023 merupakan

beban atas pemeriksaan kesehatan (MCU) untuk

manajemen kunci sebesar Rp19.530.000 dan lainnya

sebesar Rp298.226.746. Sedangkan pada tahun 2022

terdiri dari beban atas pemeriksaan kesehatan untuk

karyawan sebesar Rp89.663.000 dan lainnya sebesar

Rp178.648.674.

Other Operating Expenses in 2023 are expenses for

medical examinations (MCU) for key management in the

amount of IDR19,530,000 and others in the amount of

IDR298,226,746. Whereas in 2022 it will consist of

expenses for medical examinations for employees in the

amount of IDR 89,663,000 and others in the amount of

IDR178,648,674.

          1,988,242,404 

             939,189,901 

Pada tanggal 31 Desember 2023 dan 2022, PT Induk

Harta Insan Karimah memiliki saham BPRS HIK masing-

masing sebesar 50,66% saham. Dengan kepemilikan

tersebut, efektif sejak 2021 PT Induk Harta Insan

Karimah bertindak sebagai pemegang saham pengendali

BPRS HIK. PT Induk Harta Insan Karimah juga memiliki

saham di entitas BPRS HIK lainnya (Grup HIK). BPRS

HIK melakukan transaksi dengan beberapa pihak-pihak

berelasi termasuk dengan PT Induk Harta Insan Karimah 

dan entitas dalam Grup HIK. Berikut ini ada penjelasan

hubungan dan saldo transaksi dengan pihak-pihak

berelasi:

           2,086,656,551 

2022

           1,618,824,125 

             268,311,674 

            (438,451,534)

45



PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

(Dinyatakan dalam Rupiah) (Expressed in Rupiah)

29. Transaksi Pihak Berelasi (lanjutan) 29. Related Parties Transaction (continued)

Nama perusahaan/ Company's name Sifat pihak berelasi/ Nature of related parties

PT BPRS HIK Bekasi Entitas dalam grup HIK/ Entity in HIK group

PT BPRS HIK Parahyangan Entitas dalam grup HIK/ Entity in HIK group

PT BPRS HIK Mitra Cahaya Indonesia Entitas dalam grup HIK/ Entity in HIK group

PT BPRS HIK Cibitung Entitas dalam grup HIK/ Entity in HIK group

PT Induk HIK Pemegang saham/ Shareholder

Personil manajemen kunci/ Key management personel

Pemegang saham/ Shareholder Pemegang saham/ Shareholder

Aset/ Assets

Penempatan pada bank lain/

Placement in Other Banks

Tabungan/ Saving deposits

- PT BPRS HIK Bekasi

- PT BPRS HIK Parahyangan

- PT BPRS HIK Mitra Cahaya Indonesia

Deposito/ Time deposits

- PT BPRS HIK Cibitung

- PT BPRS HIK Bekasi

- PT BPRS HIK Parahyangan

- PT BPRS HIK Insan Cita

- PT BPRS HIK Mitra Cahaya Indonesia

Dana syirkah temporer/ Temporary

syirkah funds

Tabungan/ Saving deposits

- Personil manajemen kunci/

Key management personel

- Pemegang saham/ Shareholders

- Entitas/ Entity

Deposito/ Time deposit

- Personil manajemen kunci/

Key management personel

- Pemegang saham/ Shareholders

- Entitas/ Entity

0.26%           1,608,909,397 0.30%

          1,496,055,748 

0.14%

           1,930,878,182 0.32%           2,473,472,425 0.46%

           3,050,000,000 

           9,490,725,391 

Dalam Rupiah/ Dalam Rupiah/

0.00%

1.59%

0.28%

1.80%

0.33%

             827,297,454 

           4,085,115,926 

                              - 

0.84%

             521,520,853 

0.00%

% dari total 

aset/

           1,528,099,381 

          1,500,000,000 

          9,655,735,024 

0.51%           1,750,000,000 

                              - 

0.00%

0.00%

0.03%

0.28%

Tahun 2023 dan 2022, transaksi dengan pihak berelasi

sebagai berikut:

0.00%

In Rupiah

2022

In 2023 and 2022, transaction with related parties are

as follows:

% dari total 

aset/

0.15%

0.01% 0.08%

          2,000,000,000 0.31%

          1,500,000,000 0.23%

                              - 

                     53,149                      52,334 

             186,377,814 

           2,163,375,273 

% dari total 

aset/Dalam Rupiah/

                             - 0.00%

             818,372,555 

Manajemen kunci terdiri dari Direksi, Dewan Pengawas

Syariah dan Dewan Komisaris/ Key management

personel consist of Directors, Sharia Supervisory Board

and Board of Commissioners

% from total 

assets

In Rupiah

           2,000,000,000 

In Rupiah % from total 

assets

In Rupiah

2023 2022

2023

0.36%

Dalam Rupiah/

% dari total 

aset/

                 6,827,075 0.00%

             200,000,000 

               78,235,702 

% from total 

assets

          1,000,000,000 0.16%

                              - 0.03%

0.00%

% from total 

assets

0.57%           5,407,951,001 

0.28%           2,000,000,000 

0.28%
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29. Transaksi Pihak Berelasi (lanjutan) 29. Related Parties Transaction (continued)

30. Komitmen dan Kontinjensi 30. Commitments and Contingencies

Kewajiban komitmen Commitments of liabilities

Fasilitas pembiayaan yang Unused financing

belum ditarik facilities

Tagihan kontinjensi - Contingencies charges -

pendapatan yang akan diterima unearned revenue

Aset produktif yang The written-off  -

dihapusbuku earning assets

- Saldo awal Beginning balance -

- Penghapusbukuan Written-off -

- Penerimaan hapus buku Recovery of written-off -

- Saldo akhir Ending balance -

31. Kontinjensi 31. Contingencies

The total compensation for the BPRS HIK's key

management personnel for the years 2023 and 2022

were IDR4,276,956,118 and IDR4,180,510,613

respectively.

Total kompensasi bagi personil manajemen kunci BPRS

HIK untuk tahun 2023 dan 2022 masing-masing sebesar

Rp4.276.956.118 dan Rp4.180.510.613.

BPRS HIK melakukan penghapusbukuan pada tahun

2023 sebesar Rp2.916.366.661 berdasarkan rapat

komisaris dan direksi tanggal 14 Desember 2023 dengan

usulan awal sebesar Rp2.917.952.479. Sedangkan di

tahun 2022 berdasarkan rapat komisaris dan direksi

tanggal 24 Maret 2022 sebesar Rp3.442.447.370,

tanggal 16 September 2022 sebesar Rp795.314.579 dan

tanggal 19 Desember 2022 sebesar Rp2.314.940.212.

BPRS HIK carried out write-offs in 2023 in the amount

of IDR2,916,366,661 based on the commissioners and

directors meeting on December 14, 2023 with the initial

proposal in the amount of IDR2,917,952,479. Whereas

in 2022 based on the commissioners and directors

meeting on March 24, 2022, it was IDR3,442,447,370,

on September 16, 2022, it was IDR795,314,579 and on

December 19, 2022, it was IDR2,314,940,212.

            (725,734,669)

         31,045,661,561 

           7,183,768,234 

         31,045,661,561 

                              - 

2022

In 2019 BPRS HIK made a legal effort to withdraw the

rights (financing receivables) from the troubled debtors.

Preparation of a civil lawsuit to a Tangerang Religious

Court is endeavored as soon as possible with the target

of a security seal for auction of execution or public

auction on the basis of a court decision.

Tahun 2019 BPRS HIK melakukan upaya hukum untuk

menarik hak (piutang pembiayaan) dari debitur

bermasalah. Persiapan gugatan perdata ke Pengadilan

Agama Tangerang diupayakan secepatnya dengan

target sita jaminan untuk lelang eksekusi atau lelang

umum atas dasar putusan pengadilan.

2022

          5,507,143,050 

        32,115,126,823 

Mutasi aset produktif yang dihapusbuku terdiri dari: Mutations on written-off earning assets consist of:

The BPRS HIK has commitments and contingencies are

as follows: 

BPRS HIK memiliki kewajiban komitmen dan kontinjensi

sebagai berikut:

                             - 

        (1,846,901,399)

        32,115,126,823 

2023

        31,045,661,561 

          2,916,366,661 

2023

         25,218,694,069 

           6,552,702,161 
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31. Kontinjensi (lanjutan) 31. Contingencies (continued)

- -

- -

1). 1).

2). 2).

In 2021 BPRS HIK continued to make legal efforts to

withdraw rights (financing receivables) from troubled

debtors. The preparation of a civil lawsuit to the

Tangerang Religious Court is pursued as soon as

possible with the target of confiscation of collateral for

an execution auction or public auction on the basis of a

court decision.

Perkembangan kasus hukum tahun 2020 dijelaskan

berdasarkan Surat Kantor Advokasi Bersama Renata

Sihombing, SH; Drs. Supardo Ks. SH. MH, Abdul Azis SH

& Rekan No. 027/Adv.Ber/I/2021 tanggal 28 Januari

2021 perihal Laporan Khusus Penangan Pembiayaan

Macet - atas nama Syhdan Hidayat/Syahdan Hidayat

dengan rincian sebagai berikut:

Objek jaminan yang telah dibebani hak tanggungan

yaitu dua bidang tanah dan bangunan yang berada

didaerah Kota Tangerang dengan total nilai sebesar

Rp3.200.000.000 pada tahun 2020 telah dilakukan

lelang eksekusi namun belum mendapat peminat.

The progress of the 2020 legal case was explained

based on the Letter of Joint Advocation Office Renata

Sihombing, SH; Drs. Supardo Ks. SH. MH, Abdul Azis SH

& Partners No. 027/Adv.Ber/I/2021 dated January 28,

2021 concerning the Special Report on the Handling of

non-performing financing - on behalf of Syhdan

Hidayat/ Syahdan Hidayat with the details are as

follows:

Berdasarkan laporan yang disampaikan oleh konsultan

hukum Drs. Supardo Ks. SH. MH No.

023/Adv.Ber/I/2022 tanggal 31 Januari 2022, bahwa

untuk kasus hukum nasabah atas nama Syahdan

Hidayat/ Syahdan Hidayat telah dilakukan proses sita

eksekusi oleh pengadilan Agama Tangerang atas 2

objek agunan diantaranya:

Objects of collateral that have been encumbered with

mortgage rights, namely two parcels of land and

buildings located in the Tangerang City area with a

total value of IDR3,200,000,000 in 2020 have carried

out an execution auction but have not received any

interest. 

The object of collateral that has not been encumbered

with mortgage rights is two plots of land located in

the area of South Tangerang City with an estimated

value of IDR3,100,000,000. A civil lawsuit will be

sought as well as a collateral seizure.

Objek jaminan yang belum dibebani hak tanggungan

yaitu dua bidang tanah yang berada didaerah Kota

Tangerang Selatan dengan taksiran nilai sebesar

Rp3.100.000.000 akan diupayakan gugatan perdata

sekaligus dimohonkan sita jaminan.

SHM No. 3927/Larangan Selatan atas nama Syahdan

Hidayat,

SHM No. 839/Cipadu atas nama Syahdan Hidayat.

Based on the report submitted by the legal consultant

Drs. Suprodo Ks. SH. MH No. 023 / Adv.Ber/I/2022

dated January 31, 2022, that for the customer's legal

case on behalf of Syahdan Hidayat / Syahdan Hidayat,

the execution confiscation process has been carried out

by the Tangerang religious court on 2 collateral objects

including:

SHM No. 3927/Larangan Selatan on behalf of

Syahdan Hidayat,

SHM No. 839/Cipadu on behalf of on behalf of

Syahdan Hidayat.

Tahun 2021 BPRS HIK terus melakukan upaya hukum

untuk menarik hak (piutang pembiayaan) dari debitur

bermasalah. Persiapan gugatan perdata ke Pengadilan

Agama Tangerang diupayakan secepatnya dengan

target sita jaminan untuk lelang eksekusi atau lelang

umum atas dasar putusan pengadilan.

Dari proses sita eksekusi tersebut telah membuahkan

hasil yakni keluarga Nasabah melakukan penebusan

dan telah masuk dana sebesar Rp2.301.568.737,

sehingga dikeluarkannya SHM No. 3927/Larangan

Selatan atas nama Syahdan Hidayat.

From the confiscation process, the execution has

produced results, namely, the customer's family made a

redemption and received funds amounting to

IDR,301,568,737, resulting in the issuance of SHM No.

3927/South Prohibition in the name of Syahdan

Hidayat. 
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32. Informasi Penting 32. Significant Information

33. Opini Dewan Pengawas Syariah 33. Opinion of the Sharia Supervisory Board

34. Standar Akuntansi Keuangan Baru 34. New Financial Accounting Standard

BPRS HIK juga melaksanakan transformasi bisnis dan

inovasi sisi funding (penghimpunan dana) dengan fokus

untuk mendorong perkembangan dana murah

tabungan, sehingga mendukung efisiensi bisnis karena

disertai juga dengan penurunan nisbah bagi hasil

deposito dengan memperhatikan perkembangan situasi

pasar khususnya pergerakan BI rate , benchmark

tingkat suku bunga penjaminan LPS untuk BPR serta

pemantauan atas EQR bagi hasil DPK dari pesaing. Dari

sisi permodalan masih bisa dijaga dengan baik yang

terlihat dari rasio CAR atau KPMM masih dalam posisi

sesuai dengan ketentuan.

BPRS HIK also carried out business transformation and

innovation on the funding side (fund raising) with a

focus on encouraging the development of low-cost

savings, thus supporting business efficiency because it

was also accompanied by a decrease in the deposit

profit sharing ratio by paying attention to developments

in the market situation, especially the movement of the

BI rate, the benchmark LPS guarantee interest rate for

BPR and monitoring of the EQR for deposits from

competitors. In terms of capitalization, it can still be

maintained well as seen from the CAR or CAR ratio

which is still in a position in accordance with the

provisions.

Based on the Sharia Supervisory Board Statement dated

February 15, 2024, the Sharia Supervisory Board (DPS)

of the BPRS stated that in general the sharia aspects in

the operations and products of the BPRS have followed

the fatwa and sharia provisions issued by the National

Sharia Council of the Indonesian Ulema Council (DSN-

MUI) and Sharia opinion from DPS for the year ended

December 31, 2023.

Transformasi bisnis dan inovasi sisi financing 

(penyaluran pembiayaan) dilakukan dengan melakukan

penguatan aspek manajemen risiko khususnya untuk

segmen komersial seperti melakukan penguatan SOP

pada pembiayaan properti serta terus melakukan upaya

diversifikasi pengembangan segmen retail seperti SOP

pembiayaan KPRS, perbaikan SOP pembiayaan

chaneling dan lainnya. Strategi ini dilakukan agar

mendorong Bank untuk terus melakukan ekspansi

pembiayaan secara selektif dan tetap berhati-hati serta

menjalankan kepatuhan pada prinsip syariah, sehingga

kualitas pembiayaan tetap terus terjaga. 

Business transformation and innovation on the

financing side (distribution of financing) are carried out

by strengthening risk management aspects, especially

for the commercial segment, such as strengthening SOP

for property financing and continuing to make efforts to

diversify the development of the retail segment, such as

SOP for KPRS financing, improving SOP for channeling

financing and others. This strategy is carried out to

encourage the Bank to continue to expand financing

selectively and remain careful and comply with sharia

principles, so that the quality of financing remains

maintained.

DSAK - IAI telah mengesahkan Standar Akuntansi

Keuangan Entitas Privat (SAK EP) menggantikan Standar

Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik

(SAK ETAP) yang akan berlaku efektif untuk periode

yang dimulai pada 1 Januari 2025.

"DSAK - IAI has ratified the Financial Accounting

Standards for Private Entities (SAK EP) replacing the

Financial Accounting Standard for Non-Publicly

Accountable Entities (SAK ETAP) which will be effective

for the period starting on January 1, 2025.

Hingga tanggal laporan keuangan ini diotorisasi, PT

BPRS Harta Insan Karimah masih melakukan evaluasi

atas dampak potensial dari penerapan standar baru,

amandemen standar, dan interpretasi standar tersebut.

As of the authorization date of these financial

statements, PT BPRS Harta Insan Karimah is still

evaluating the potential impact of implementing new

standards, amendments to standards, and

interpretations of these standards.

Berdasarkan Surat Pernyataan Dewan Pengawas Syariah

tanggal 15 Februari 2024, Dewan Pengawas Syariah

(DPS) BPRS menyatakan bahwa secara umum aspek

syariah dalam operasional dan produk BPRS telah

mengikuti fatwa dan ketentuan syariah yang dikeluarkan

oleh Dewan Syariah Nasional Majelis Ulama Indonesia

(DSN-MUI) serta opini syariah dari DPS untuk tahun

yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2023.
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35. Informasi Lainnya 35. Other Information

36. Penyelesaian Laporan Keuangan 36. Completion of the Financial Statement

BPRS HIK telah melakukan evaluasi atas dampak

potensial dari penerapan perubahan tersebut. BPRS HIK

juga melakukan komunikasi dengan OJK karena

berdasar POJK Nomor 29 /POJK.03/2019 Pasal 22 ayat

(6) bahwa OJK dapat menetapkan jangka waktu yang

lebih lama dari jangka waktu sebagaimana dimaksud

pada ayat (5) berdasarkan analisis atas kondisi ekonomi

wilayah setempat dan sekitarnya.

BPRS HIK has carried out an evaluation of the potential

impact of implementing these changes. BPRS HIK also

communicates with OJK because based on POJK

Number 29 /POJK.03/2019 Article 22 paragraph (6) that

OJK can determine a longer period of time than the

period referred to in paragraph (5) based on an analysis

of regional economic conditions local and surrounding

areas.

Berdasarkan POJK Nomor 29 /POJK.03/2019 Pasal 22

ayat (3) dan (5), dimana nilai agunan yang

diperhitungkan sebagai pengurang dalam pembentukan

PPAP pada Pembiayaan dengan kualitas macet

ditetapkan paling tinggi sebesar 50% dari nilai agunan

yang diperhitungkan setelah jangka waktu 2 tahun

sampai dengan 4 tahun sejak penetapan kualitas

pembiayaan menjadi macet, dan tidak dapat

diperhitungkan sebagai faktor pengurang dalam

pembentukan PPAP setelah jangka waktu 4 tahun sejak

penetapan kualitas pembiayaan menjadi macet, berlaku

sejak tanggal 1 Januari 2024.

Based on POJK Number 29 /POJK.03/2019 Article 22

paragraphs (3) and (5), where the value of collateral

calculated as a deduction in the formation of PPAP on

financing with bad quality is set at a maximum of 50%

of the value of the collateral calculated after the time

period 2 years to 4 years from the determination that

the quality of financing has become non-performing,

and cannot be taken into account as a reducing factor

in the formation of PPAP after a period of 4 years since

the determination of the quality of financing has

become non-performing, effective from 1 January 2024.

The management of the BPRS HIK is responsible to the

preparation of the financial statements that were

completed on February 15, 2024.

Manajemen BPRS HIK bertanggung jawab terhadap

penyusunan laporan keuangan yang disetujui tanggal 15

Februari 2024.
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PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

DAFTAR PEMEGANG SAHAM LIST OF SHAREHOLDER'S

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023 For the year ended December 31, 2023

No./ Nama Pemegang Saham/

No. Name of Shareholders

Jumlah Saham/ Nilai Nominal (Rp)/ % Kepemilikan/

Number of Shares Par Value (Rp) % of Owners

1   A. Fadil Wahab, Drs 709                         70,900,000                           0.15%

2   A. Farouk P, Drs 364                         36,400,000                           0.07%

3   Achmad Baraba, SE 132                         13,200,000                           0.03%

4   Adiwarman A. Karim 255                         25,500,000                           0.05%

5   Adhi Wicaksana 222                         22,200,000                           0.05%

6   Afful Basri 80                           8,000,000                            0.02%

7   Agung Budi Santosa 1,583                      158,300,000                         0.33%

8   Agus Katon Eko Sedyono 40                           4,000,000                            0.01%

9   Agus Setiawan 3,507                      350,700,000                         0.72%

10   Agus Taufik Slamet, Drs 19                           1,900,000                            0.00%

11   Ahmad Hayyi Ahkami 100                         10,000,000                           0.02%

12   Ahmad Ompo Sarwo Surono 528                         52,800,000                           0.11%

13   Ahmad Zambarkah Sarwo Surono 528                         52,800,000                           0.11%

14   Akhmad Khamim, Drs 1,717                      171,700,000                         0.35%

15   Akhmad Lafranta Siregar 4,194                      419,400,000                         0.86%

16   Alfi Wijaya SE.MM. 811                         81,100,000                           0.17%

17   Alia Maisarah 770                         77,000,000                           0.16%

18   Amanah Eva Fidusia 97                           9,700,000                            0.02%

19   Anastasia Raihana Amal 233                         23,300,000                           0.05%

20   Aniek Sugiarto 140                         14,000,000                           0.03%

21   Ansyarif Riagung 46                           4,600,000                            0.01%

22   Anwar Zawawi 121                         12,100,000                           0.02%

23   Ariani Noor Arofiati 1,008                      100,800,000                         0.21%

24   Arianto Sabtonugroho 1,008                      100,800,000                         0.21%

25   Arief Budianto 623                         62,300,000                           0.13%

26    Arief Waskito, H. Drs. SE. MM 358                         35,800,000                           0.07%

27    Arita Nurantini 4                            400,000                               0.00%

28    Arni Karina, SE 7                            700,000                               0.00%

29    Ani Widyastuti 1,000                      100,000,000                         0.21%

30   Asmari Herry P., H. 4,536                      453,600,000                         0.93%

31   Auditta Martyanne 1,820                      182,000,000                         0.37%

32   Bani Saad  SE.Ak.MM. 7                            700,000                               0.00%

33   Bambang Haryadi Sutedjo 3,361                      336,100,000                         0.69%

34   Sri Hening Isjatni 1,278                      127,800,000                         0.26%

35   Badri, SE, Ak,  M.Si. 200                         20,000,000                           0.04%

36   Bar'ie, H. SE 3,479                      347,900,000                         0.72%

37   Bhima Aryateja 623                         62,300,000                           0.13%

38   Basuki Sudaryanto, Dr 344                         34,400,000                           0.07%

39   Buchari Bustaman, Drs 211                         21,100,000                           0.04%

40   Budi Priyanto 246                         24,600,000                           0.05%

41   Budi Yuwono, SE 1,000                      100,000,000                         0.21%

42   Chimayah Noor, Hj. Dra 55                           5,500,000                            0.01%

43   Daru Asih, SE, M.Si 200                         20,000,000                           0.04%

44   Dea Revania, Drg 423                         42,300,000                           0.09%

45   Dicky Hertanto, Drs 24                           2,400,000                            0.00%

46   DjaYusman, AK. Drs. MM 84                           8,400,000                            0.02%

47   Djazoeli Sadhani, AKT. MSc. DR 1,413                      141,300,000                         0.29%

48   Djoni S. Soetarman, Ir 631                         63,100,000                           0.13%

49   Dini Masitah 669                         66,900,000                           0.14%

50   Dwi Listyowati 61                           6,100,000                            0.01%

Berdasarkan Akta No. 06 tanggal 10 April 2023 dengan No. SK KumHAM 

AHU-AH.01.09-0118968/

Based on notarial deed No. 06 dated April 10, 2023 with No. SK KumHAM 

AHU-AH.01.09-0118968
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51   Edi Winoto, Akt 27                           2,700,000                            0.01%

52   Ellys Yudhiantie, Hj. Dra. MA 329                         32,900,000                           0.07%

53   Endang Wardiyati, S.S 1,164                      116,400,000                         0.24%

54   Endiarto Aries Priyantomo 12                           1,200,000                            0.00%

55   Erwan Dukat Drs. M. Com, 246                         24,600,000                           0.05%

56   Eva Martina Arisuci 2,016                      201,600,000                         0.41%

57   Fahdiana Yuniasih 528                         52,800,000                           0.11%

58   Faizah Tejawati, Hj. Dra 86                           8,600,000                            0.02%

59   Fajarini 4,000                      400,000,000                         0.82%

60   Farida Kesuma Dewi, Dra 606                         60,600,000                           0.12%

61   Fauzi Adi Wisnu A, SE 1                            100,000                               0.00%

62   Fauziah, Dra 18                           1,800,000                            0.00%

63   Fedy Gusti Kostiano, ST. MSc 1,810                      181,000,000                         0.37%

64   Fenika 4,398                      439,800,000                         0.90%

65   Ferry Yuli Irawan 1,810                      181,000,000                         0.37%

66   Fithriya Wulandari 214                         21,400,000                           0.04%

67   Fitri D. Chaerunisa 623                         62,300,000                           0.13%

68   Fuad Hardani 4,069                      406,900,000                         0.84%

69   Fuddy Heruzady 500                         50,000,000                           0.10%

70   Gunarwanto 12                           1,200,000                            0.00%

71   Hari Astuti 122                         12,200,000                           0.03%

72   Harman Rahmat Pandipa, SE 325                         32,500,000                           0.07%

73   Hartati Nurhadi 383                         38,300,000                           0.08%

74   Heldi Laily Mutiara Dewi 473                         47,300,000                           0.10%

75   Helmi M. Zen 1,748                      174,800,000                         0.36%

76   Hendra Wardhana 105                         10,500,000                           0.02%

77   Hendro Purnomo 193                         19,300,000                           0.04%

78   Heni Nurmawati, Ny 54                           5,400,000                            0.01%

79   Hermani 449                         44,900,000                           0.09%

80   Herry Sumardjito, Drs 360                         36,000,000                           0.07%

81   Ifa Susanti 551                         55,100,000                           0.11%

82   Ilhamsyah, H. Drs. MM 702                         70,200,000                           0.14%

83   Imam Budi D. Prasodjo 71                           7,100,000                            0.01%

84   Imam Kurnain 12                           1,200,000                            0.00%

85   Indaryanto 1,694                      169,400,000                         0.35%

86   Inung Nursiati Sularso, Ny 219                         21,900,000                           0.05%

87   Irfani Andrianto 365                         36,500,000                           0.08%

88   Ismiyati Foead, Dra 168                         16,800,000                           0.03%

89   Itis Sarwani, Ny 68                           6,800,000                            0.01%

90   Jamal Allail 17                           1,700,000                            0.00%

91   Khusnul Khorip 1,596                      159,600,000                         0.33%

92   Khomsiyah, Dra 3,198                      319,800,000                         0.66%

93   Kurniawan 804                         80,400,000                           0.17%

94   Syahrir Tanjung 220                         22,000,000                           0.05%

95   Koesminingsih, Dra. 24                           2,400,000                            0.00%

96   Laksmi Yuliandri 419                         41,900,000                           0.09%

97   Lilis Suryanti 133                         13,300,000                           0.03%

98   Lukman Hakim Aliansyah 188                         18,800,000                           0.04%

99   Luluk Azizah 268                         26,800,000                           0.06%

100   M. A. Bintoro Dibyoseputro 23                           2,300,000                            0.00%
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101   M. Jusuf Wibisana, SE. AK. MEC 48,766                     4,876,600,000                      10.03%

102   M. Thoriq 2                            200,000                               0.00%

103   Maisaroh, Hj. Dra 307                         30,700,000                           0.06%

104   Malikul Hadis 116                         11,600,000                           0.02%

105   Mashita Anggraini 297                         29,700,000                           0.06%

106   Mediana Yulianita, Ir 99                           9,900,000                            0.02%

107   Mochamad Cholid Ramadhan 48                           4,800,000                            0.01%

108   Moestofa, Drs 33                           3,300,000                            0.01%

109   Muh. Amin, H, SE. AKT 24                           2,400,000                            0.00%

110   Moh. Bimantoro 121                         12,100,000                           0.02%

111   Moh. Rofi'i, BSc 665                         66,500,000                           0.14%

112   Mohammad Hilmi 1,414                      141,400,000                         0.29%

113   Mohammad Husein Sawit 6                            600,000                               0.00%

114   Mohammad Zaenuri, Drs 68                           6,800,000                            0.01%

115   Muhadjir Sangidu, MBA, Drs 24                           2,400,000                            0.00%

116   Muhammad Ardis, Drs 492                         49,200,000                           0.10%

117   Muhammad Fariz 5,773                      577,300,000                         1.19%

118   Muhammad Fauzan Siregar 4,231                      423,100,000                         0.87%

119   Muhammad Iqbal Ramadhani 188                         18,800,000                           0.04%

120   Alaysa Madihah Bala 990                         99,000,000                           0.20%

121   Muhammad Rusdji 147                         14,700,000                           0.03%

122   Murni Syahril Sabirin 290                         29,000,000                           0.06%

123   Muzlie Muchlis 5,337                      533,700,000                         1.10%

124   Naniek Sunaryani, Hj. SE 29                           2,900,000                            0.01%

125   Netty Firdaus, SH 1,237                      123,700,000                         0.25%

126   Noor Fuad, Drs 338                         33,800,000                           0.07%

127   Nur Rahmah Budiwati, Dra 892                         89,200,000                           0.18%

128   Nurhayati 1,911                      191,100,000                         0.39%

129   Nusjirwan Soemadji Nitisemito 91                           9,100,000                            0.02%

130   O.P Yepri, Ir 122                         12,200,000                           0.03%

131   Omer Heranova 1,542                      154,200,000                         0.32%

132   Popy Prastikowati 161                         16,100,000                           0.03%

133   Pramadina Oktriviani 233                         23,300,000                           0.05%

134   Pudji Astuti, Hj 19                           1,900,000                            0.00%

135   Pudji Astuti Farouk 263                         26,300,000                           0.05%

136   Puti Maretnasari 129                         12,900,000                           0.03%

137   PT. Induk Harta Insan Karimah 246,231                   24,623,100,000                     50.66%

138   R. Ayu H. Aniesa Suryo A 46                           4,600,000                            0.01%

139   Rafika Yuniasih 528                         52,800,000                           0.11%

140   Rahma Mulyani 238                         23,800,000                           0.05%

141   Rawat Harsodjo, Drs 355                         35,500,000                           0.07%

142   Retno Rahayu 1,421                      142,100,000                         0.29%

143   Revita Sofia 1,002                      100,200,000                         0.21%

144   Riesta Handayani 121                         12,100,000                           0.02%

145   Rini Sujiyanti 5,525                      552,500,000                         1.14%

146   Rosni Mari Trenggono, Ny 17                           1,700,000                            0.00%

147   Saifudien Hasan 2,000                      200,000,000                         0.41%

148   Samudra Wibisono 647                         64,700,000                           0.13%

149   Sapuan 20                           2,000,000                            0.00%

150   Shahreza Iqbal Salahuddin 2,149                      214,900,000                         0.44%
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151   Siti Ahyati, Dra 500                         50,000,000                           0.10%

152   Siti Aminah Saefulloh, BSc 169                         16,900,000                           0.03%

153   Siti Chasanah, Dra 3,466                      346,600,000                         0.71%

154   Siti Fatimah, Dra 647                         64,700,000                           0.13%

155   Siti Hani Astati 988                         98,800,000                           0.20%

156   Suryo Koesoemo Adjie 169                         16,900,000                           0.03%

157   Sofandi Arifin, Drs 100                         10,000,000                           0.02%

158   Sony Anggarayudha 49                           4,900,000                            0.01%

159   Sri Djuariyah, Dra. 342                         34,200,000                           0.07%

160   Sri Handayani, Hj 146                         14,600,000                           0.03%

161   Sri Murniati 17                           1,700,000                            0.00%

162   Sri Rahayu, Dra 528                         52,800,000                           0.11%

163   Sri Suwarni 1,087                      108,700,000                         0.22%

164   Sri Wahyoeni, Dra 880                         88,000,000                           0.18%

165   Sudarto, Drs 4,597                      459,700,000                         0.95%

166   Sugeng Santoso 338                         33,800,000                           0.07%

167   Suharmiyati 59                           5,900,000                            0.01%

168   Suharno, Drs 378                         37,800,000                           0.08%

169   Suhartadi, H. Drs 172                         17,200,000                           0.04%

170   Suhartaty 252                         25,200,000                           0.05%

171   Soeharto, Drs 1,806                      180,600,000                         0.37%

172   Sumartini 30                           3,000,000                            0.01%

173   Sumartono, Drs. MBA 22                           2,200,000                            0.00%

174   Sumiharti, Dra 483                         48,300,000                           0.10%

175   Sunarno, H. SE 178                         17,800,000                           0.04%

176   Karwiyarso 530                         53,000,000                           0.11%

177   Susi Indriyati 1,046                      104,600,000                         0.22%

178   Tien Supartinah, Dra 12                           1,200,000                            0.00%

179   Titiek Nurfajaryati 393                         39,300,000                           0.08%

180   Tofani Kadir 1,249                      124,900,000                         0.26%

181   Toto Suharto, Ir. 1,350                      135,000,000                         0.28%

182   Tri Asdiati, Dra 321                         32,100,000                           0.07%

183   Tri Hesti Murti, Drs. Msc 12                           1,200,000                            0.00%

184   Tri Sartiningsih, Hj. SE 214                         21,400,000                           0.04%

185   Tulus Yuniasih 528                         52,800,000                           0.11%

186   Wahyu Hidayat, Drs 1,400                      140,000,000                         0.29%

187   Wahyu Santoso, SE 389                         38,900,000                           0.08%

188   Wiratno Sudjoko, Drs. Msc 394                         39,400,000                           0.08%

189   Wiyoto, SE, MM 13,902                     1,390,200,000                      2.86%

190   Yayah Khisbiyah, Dra 384                         38,400,000                           0.08%

191   Yetty Murniati 27                           2,700,000                            0.01%

192   Yosie Imelda 442                         44,200,000                           0.09%

193   Yudhia Nurbaiti 6                            600,000                               0.00%

194   Yulli kus Ardhani, SE 92                           9,200,000                            0.02%

195   Woro Sri Mulyani 249                         24,900,000                           0.05%

196   Doddy Fitratama 546                         54,600,000                           0.11%

197   Sigit Eko Brotoseno 114                         11,400,000                           0.02%

198   Rais Nur Arief 928                         92,800,000                           0.19%

199   Salwa Fauzia 838                         83,800,000                           0.17%

200   Ulya Khalid 889                         88,900,000                           0.18%
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201   Mohammad Yamin 11,000                     1,100,000,000                      2.26%

202   Wahyu Wibowo 9,618                      961,800,000                         1.98%

203   Syamsir Kadir, Hj 1,302                      130,200,000                         0.27%

204   Ricky Helfrandi 778                         77,800,000                           0.16%

205   Darwis 514                         51,400,000                           0.11%

206   Nurlaila Waty Bahri 34                           3,400,000                            0.01%

207   Fachrudin Yasin 321                         32,100,000                           0.07%

208   Siti Zainab 110                         11,000,000                           0.02%

209   Afifa Zahiya 1,750                      175,000,000                         0.36%

210   Chairina Fadila 1,750                      175,000,000                         0.36%

211   Retno Nurbaiti 148                         14,800,000                           0.03%

212  Nurfajri Budi Nugroho 22                           2,200,000                            0.00%

486,000                   48,600,000,000                     100.00%Jumlah
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1 A. Fadil Wahab, Drs 709           70,900,000            0.15% 709           70,900,000            0.15%

2 A. Farouk P, Drs 364           36,400,000            0.07% 364           36,400,000            0.07%

3 Achmad Baraba, SE 132           13,200,000            0.03% 132           13,200,000            0.03%

4 Adiwarman A. Karim 255           25,500,000            0.05% 255           25,500,000            0.05%

5 Adhi Wicaksana 222           22,200,000            0.05% 222           22,200,000            0.05%

6 Afful Basri 80             8,000,000              0.02% 80             8,000,000              0.02%

7 Agung Budi Santosa 1,750        175,000,000           0.36% 1,750        175,000,000           0.36%

8 Agus Setiawan 3,507        350,700,000           0.72% 3,507        350,700,000           0.72%

9 Agus Taufik Slamet, Drs 19             1,900,000              0.00% 19             1,900,000              0.00%

10 Ahmad Hayyi Ahkami 100           10,000,000            0.02% 100           10,000,000            0.02%

11 Ahmad Ompo Sarwo Surono 528           52,800,000            0.11% 528           52,800,000            0.11%

12 Ahmad Zambarkah Sarwo Surono 528           52,800,000            0.11% 528           52,800,000            0.11%

13 Akhmad Khamim, Drs 1,717        171,700,000           0.35% 1,717        171,700,000           0.35%

14 Akhmad Lafranta Siregar 4,194        419,400,000           0.86% 4,194        419,400,000           0.86%

15 Alfi Wijaya SE.MM. 811           81,100,000            0.17% 811           81,100,000            0.17%

16 Alia Maisarah 770           77,000,000            0.16% 770           77,000,000            0.16%

17 Amanah Eva Fidusia 97             9,700,000              0.02% 97             9,700,000              0.02%

18 Anastasia Raihana Amal 233           23,300,000            0.05% 233           23,300,000            0.05%

19 Aniek Sugiarto 140           14,000,000            0.03% 140           14,000,000            0.03%

20 Ansyarif Riagung 46             4,600,000              0.01% 46             4,600,000              0.01%

21 Anwar Zawawi 121           12,100,000            0.02% 121           12,100,000            0.02%

22 Ariani Noor Arofiati 1,008        100,800,000           0.21% 1,008        100,800,000           0.21%

23 Arianto Sabtonugroho 1,008        100,800,000           0.21% 1,008        100,800,000           0.21%

24 Arief Budianto 623           62,300,000            0.13% 623           62,300,000            0.13%

25 Arief Waskito, H. Drs. SE. MM 358           35,800,000            0.07% 358           35,800,000            0.07%

26 Arita Nurantini 4               400,000                 0.00% 4               400,000                 0.00%

27 Arni Karina, SE 7               700,000                 0.00% 7               700,000                 0.00%

28 Ani Widyastuti 1,000        100,000,000           0.21% 1,000        100,000,000           0.21%

29 Asmari Herry P.,H. 2,536        253,600,000           0.52% 2,536        253,600,000           0.52%

30 Auditta Martyanne 1,820        182,000,000           0.37% 1,820        182,000,000           0.37%

31 Bani Saad SE.AK.MM. 7               700,000                 0.00% 7               700,000                 0.00%

32 Bambang Haryadi Sutedjo 3,361        336,100,000           0.69% 3,361        336,100,000           0.69%

33 Sri Hening Isjatni 1,278        127,800,000           0.26% 1,278        127,800,000           0.26%

34 Badri, SE, AK, M.Si. 200           20,000,000            0.04% 200           20,000,000            0.04%

35 Bar'ie, H. SE 3,479        347,900,000           0.72% 3,479        347,900,000           0.72%

36 Bhima Aryateja 623           62,300,000            0.13% 623           62,300,000            0.13%

37 Basuki Sudaryanto, Dr 344           34,400,000            0.07% 344           34,400,000            0.07%

38 Buchari Bustaman. Drs 211           21,100,000            0.04% 211           21,100,000            0.04%

39 Budi Priyanto 246           24,600,000            0.05% 246           24,600,000            0.05%

40 Budi Yuwono. SE 1,000        100,000,000           0.21% 1,000        100,000,000           0.21%

41 Chimayah Noor, Hj. Dra 55             5,500,000              0.01% 55             5,500,000              0.01%

42 Daru Asih, SE, M.Si 200           20,000,000            0.04% 200           20,000,000            0.04%

43 Dea Revania, Drg 423           42,300,000            0.09% 423           42,300,000            0.09%

44 Dicky Hertanto, Drs 24             2,400,000              0.00% 24             2,400,000              0.00%

45 Djayusman. AK. Drs. MM 84             8,400,000              0.02% 84             8,400,000              0.02%

46 Djazoeli Sadhani AKT, MSc. DR 1,413        141,300,000           0.29% 1,413        141,300,000           0.29%

47 Djoni S. Soetarman. Ir 631           63,100,000            0.13% 631           63,100,000            0.13%

48 Dini Masitah 669           66,900,000            0.14% 669           66,900,000            0.14%

49 Dwi Listyowati 61             6,100,000              0.01% 61             6,100,000              0.01%

50 Edi Winoto, Akt 27             2,700,000              0.01% 27             2,700,000              0.01%

51 Ellys Yudhiantie, Hj. Dra. MA 329           32,900,000            0.07% 329           32,900,000            0.07%

52 Endang Wardiyati, S.S 1,164        116,400,000           0.24% 1,164        116,400,000           0.24%

53 Endiarto Aries Priyantomo 12             1,200,000              0.00% 12             1,200,000              0.00%

54 Erwan Dukat Drs. M.Com, 246           24,600,000            0.05% 246           24,600,000            0.05%

55 Eva Martina Arisuci 1,008        100,800,000           0.21% 1,008        100,800,000           0.21%

56 Fahdiana Yuniasih 528           52,800,000            0.11% 528           52,800,000            0.11%

57 Faizah Tejawati, Hj. Dra 86             8,600,000              0.02% 86             8,600,000              0.02%

Berdasarkan Akta No. 15 tanggal 20 April 

2022 dengan No. SK KumHAM AHU-AH.01.09-

0013458/

Berdasarkan Surat Persetujuan OJK No. S-

414/KR.0113/2022/

Based on notarial deed No. 15 dated April 20, 

2022 with No. SK KumHAM AHU-AH.01.09-

0013458

Based on OJK  letter No. S-

414/KR.0113/2022



Lampiran Appendix

PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH PT BPRS HARTA INSAN KARIMAH

DAFTAR PEMEGANG SAHAM LIST OF SHAREHOLDER'S

Untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2022 For the year ended December 31, 2022

No./ Nama Pemegang Saham/

No. Name of Shareholders

Jumlah 

Saham/

Nilai Nominal 

(Rp)/

% 

Kepemilikan/

Jumlah 

Saham/

Nilai Nominal 

(Rp)/

% 

Kepemilikan/

Number of 

Shares

Par Value (Rp) % of Owners Number of 

Shares

Par Value (Rp) % of Owners

Berdasarkan Akta No. 15 tanggal 20 April 

2022 dengan No. SK KumHAM AHU-AH.01.09-

0013458/

Berdasarkan Surat Persetujuan OJK No. S-

414/KR.0113/2022/

Based on notarial deed No. 15 dated April 20, 

2022 with No. SK KumHAM AHU-AH.01.09-

0013458

Based on OJK  letter No. S-

414/KR.0113/2022

58 Fajarini 833           83,300,000            0.17% 833           83,300,000            0.17%

59 Farida Kesuma Dewi, Dra 606           60,600,000            0.12% 606           60,600,000            0.12%

60 Fauzi Adi Wisnu A, SE 1               100,000                 0.00% 1               100,000                 0.00%

61 Fauziah, Dra 18             1,800,000              0.00% 18             1,800,000              0.00%

62 Fedy Gusti Kostiano, ST. Msc. 1,810        181,000,000           0.37% 1,810        181,000,000           0.37%

63 Fenika 4,398        439,800,000           0.90% 4,398        439,800,000           0.90%

64 Ferry Yuli Irawan 1,810        181,000,000           0.37% 1,810        181,000,000           0.37%

65 Fithriya Wulandari 214           21,400,000            0.04% 214           21,400,000            0.04%

66 Fitri D. Chaerunisa 623           62,300,000            0.13% 623           62,300,000            0.13%

67 Fuad Hardani 4,069        406,900,000           0.84% 4,069        406,900,000           0.84%

68 Fuddy Heruzady 500           50,000,000            0.10% 500           50,000,000            0.10%

69 Gunarwanto 12             1,200,000              0.00% 12             1,200,000              0.00%

70 Hari Astuti 122           12,200,000            0.03% 122           12,200,000            0.03%

71 Harman Rahmat  Pandipa, SE 325           32,500,000            0.07% 325           32,500,000            0.07%

72 Hartati Nurhadi 383           38,300,000            0.08% 383           38,300,000            0.08%

73 Heldi Laily Mutiara Dewi 473           47,300,000            0.10% 473           47,300,000            0.10%

74 Helmi M. Zen 1,748        174,800,000           0.36% 1,748        174,800,000           0.36%

75 Hendra Wardhana 105           10,500,000            0.02% 105           10,500,000            0.02%

76 Hendro Purnomo 193           19,300,000            0.04% 193           19,300,000            0.04%

77 Heni Nurmawati, Ny 54             5,400,000              0.01% 54             5,400,000              0.01%

78 Hermani 449           44,900,000            0.09% 449           44,900,000            0.09%

79 Herry Sumardjito. Drs 360           36,000,000            0.07% 360           36,000,000            0.07%

80 Ifa Susanti 551           55,100,000            0.11% 551           55,100,000            0.11%

81 Ilhamsyah, H. Drs. MM 702           70,200,000            0.14% 702           70,200,000            0.14%

82 Imam Budi D. Prasodjo 71             7,100,000              0.01% 71             7,100,000              0.01%

83 Imam Kurnain 12             1,200,000              0.00% 12             1,200,000              0.00%

84 Indaryanto 1,694        169,400,000           0.35% 1,694        169,400,000           0.35%

85 Inung Nursiati Sularso. Ny 219           21,900,000            0.05% 219           21,900,000            0.05%

86 Irfani Andrianto 365           36,500,000            0.08% 365           36,500,000            0.08%

87 Is Syamsiah. Ny 40             4,000,000              0.01% 40             4,000,000              0.01%

88 Ismiyati Foead. Dra 168           16,800,000            0.03% 168           16,800,000            0.03%

89 Itis Sarwani. Ny 68             6,800,000              0.01% 68             6,800,000              0.01%

90 Jamal Allail 17             1,700,000              0.00% 17             1,700,000              0.00%

91 Khusnul Khorip 1,596        159,600,000           0.33% 1,596        159,600,000           0.33%

92 Khomsiyah. Dra 3,198        319,800,000           0.66% 3,198        319,800,000           0.66%

93 Kurniasih Yuniwati 100           10,000,000            0.02% 100           10,000,000            0.02%

94 Kurniawan 804           80,400,000            0.17% 804           80,400,000            0.17%

95 Syahrir Tanjung 220           22,000,000            0.05% 220           22,000,000            0.05%

96 Koesmaningsih, Dra. 24             2,400,000              0.00% 24             2,400,000              0.00%

97 Laksmi Yuliandri 419           41,900,000            0.09% 419           41,900,000            0.09%

98 Lilis Suryanti 133           13,300,000            0.03% 133           13,300,000            0.03%

99 Lukman Hakim Aliansyah 188           18,800,000            0.04% 188           18,800,000            0.04%

100 Luluk Azizah 268           26,800,000            0.06% 268           26,800,000            0.06%

101 M.A Bintoro Dibyoseputro 23             2,300,000              0.00% 23             2,300,000              0.00%

102 M. Jusuf Wibisana, SE. AK. MEC 48,766       4,876,600,000        10.03% 48,766       4,876,600,000        10.03%

103 M. Thoriq 2               200,000                 0.00% 2               200,000                 0.00%

104 Machtutiati. SH 3,000        300,000,000           0.62% 3,000        300,000,000           0.62%

105 Maisaroh, Hj. Dra 307           30,700,000            0.06% 307           30,700,000            0.06%

106 Malikul Hadis 116           11,600,000            0.02% 116           11,600,000            0.02%

107 Mashita Anggraini 297           29,700,000            0.06% 297           29,700,000            0.06%

108 Mediana Yulianita. Ir 99             9,900,000              0.02% 99             9,900,000              0.02%

109 Mintarsih, Ny. Dra 1,008        100,800,000           0.21% 1,008        100,800,000           0.21%

110 Mochamad Cholid Ramadhan 48             4,800,000              0.01% 48             4,800,000              0.01%

111 Moestofa. Drs 33             3,300,000              0.01% 33             3,300,000              0.01%

112 Muh. Amin, H. SE. AKT 24             2,400,000              0.00% 24             2,400,000              0.00%

113 Moh. Bimantoro 121           12,100,000            0.02% 121           12,100,000            0.02%

114 Moh. Rofi'i, BSc 665           66,500,000            0.14% 665           66,500,000            0.14%
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115 Mohammad Hilmi 1,414        141,400,000           0.29% 1,414        141,400,000           0.29%

116 Mohammad Husein Sawit 6               600,000                 0.00% 6               600,000                 0.00%

117 Mohammad Zaenuri, Drs 68             6,800,000              0.01% 68             6,800,000              0.01%

118 Muhadjir Sangidu, MBA, Drs 24             2,400,000              0.00% 24             2,400,000              0.00%

119 Muhammad Ardis, Drs 492           49,200,000            0.10% 492           49,200,000            0.10%

120 Muhammad Fariz 5,773        577,300,000           1.19% 5,773        577,300,000           1.19%

121 Muhammad Fauzan Siregar 4,231        423,100,000           0.87% 4,231        423,100,000           0.87%

122 Muhammad Iqbal Ramadhani 188           18,800,000            0.04% 188           18,800,000            0.04%

123 Alaysa Madihah Bala 990           99,000,000            0.20% 990           99,000,000            0.20%

124 Muhammad Rusdji 147           14,700,000            0.03% 147           14,700,000            0.03%

125 Murni Syahril Sabirin 290           29,000,000            0.06% 290           29,000,000            0.06%

126 Muzlie Muchlis 3,508        350,800,000           0.72% 3,508        350,800,000           0.72%

127 Naniek Sunaryani, Hj. SE 29             2,900,000              0.01% 29             2,900,000              0.01%

128 Netty Firdaus, SH 1,237        123,700,000           0.25% 1,237        123,700,000           0.25%

129 Noor Fuad, Drs 338           33,800,000            0.07% 338           33,800,000            0.07%

130 Nur Rahmah Budiwati, Dra 892           89,200,000            0.18% 892           89,200,000            0.18%

131 Nurhayati 1,911        191,100,000           0.39% 1,911        191,100,000           0.39%

132 Nusjirwan Soemadji Nitisemiito 91             9,100,000              0.02% 91             9,100,000              0.02%

133 Ir. O.P Yefri 122           12,200,000            0.03% 122           12,200,000            0.03%

134 Omer Heranova 1,542        154,200,000           0.32% 1,542        154,200,000           0.32%

135 Popy Prastikowati 161           16,100,000            0.03% 161           16,100,000            0.03%

136 Pramadina Oktriviani 233           23,300,000            0.05% 233           23,300,000            0.05%

137 Pudji Astuti, Hj 19             1,900,000              0.00% 19             1,900,000              0.00%

138 Pudji Astuti Farouk 263           26,300,000            0.05% 263           26,300,000            0.05%

139 Puti Maretnasari 129           12,900,000            0.03% 129           12,900,000            0.03%

140 PT Induk Harta Insan Karimah 246,231     24,623,100,000      50.66% 246,231     24,623,100,000      50.66%

141 R. Ayu H. Aniesa Suryo A 46             4,600,000              0.01% 46             4,600,000              0.01%

142 Rafika Yuniasih 528           52,800,000            0.11% 528           52,800,000            0.11%

143 Rahma Mulyani 238           23,800,000            0.05% 238           23,800,000            0.05%

144 Rawat Harsodjo, Drs 355           35,500,000            0.07% 355           35,500,000            0.07%

145 Retno Rahayu 1,421        142,100,000           0.29% 1,421        142,100,000           0.29%

146 Revita Sofia 1,002        100,200,000           0.21% 1,002        100,200,000           0.21%

147 Riesta Handayani 121           12,100,000            0.02% 121           12,100,000            0.02%

148 Rini Sujiyanti 4,425        442,500,000           0.91% 4,425        442,500,000           0.91%

149 Rosni Mari Trenggono, Ny 17             1,700,000              0.00% 17             1,700,000              0.00%

150 Saifudien Hasan 2,000        200,000,000           0.41% 2,000        200,000,000           0.41%

151 Samudra Wibisono 647           64,700,000            0.13% 647           64,700,000            0.13%

152 Sapuan 20             2,000,000              0.00% 20             2,000,000              0.00%

153 Shahreza Iqbal Salahuddin 2,149        214,900,000           0.44% 2,149        214,900,000           0.44%

154 Siti Ahyati, Dra 500           50,000,000            0.10% 500           50,000,000            0.10%

155 Siti Aminah Saefulloh, BSc 169           16,900,000            0.03% 169           16,900,000            0.03%

156 Siti Chasanah, Dra 3,466        346,600,000           0.71% 3,466        346,600,000           0.71%

157 Siti Ernawati 1,829        182,900,000           0.38% 1,829        182,900,000           0.38%

158 Siti Fatimah, Dra 647           64,700,000            0.13% 647           64,700,000            0.13%

159 Siti Hani Astati 988           98,800,000            0.20% 988           98,800,000            0.20%

160 Suryo Koesoemo Adjie 169           16,900,000            0.03% 169           16,900,000            0.03%

161 Soetarto. H, Drs 22             2,200,000              0.00% 22             2,200,000              0.00%

162 Sofandi Arifin, Drs 100           10,000,000            0.02% 100           10,000,000            0.02%

163 Sony Anggarayudha 49             4,900,000              0.01% 49             4,900,000              0.01%

164 Dra. Sri Djuariyah 342           34,200,000            0.07% 342           34,200,000            0.07%

165 Sri Handayani, Hj 146           14,600,000            0.03% 146           14,600,000            0.03%

166 Sri Murniati 17             1,700,000              0.00% 17             1,700,000              0.00%

167 Sri Rahayu, Dra 528           52,800,000            0.11% 528           52,800,000            0.11%

168 Sri Suwarni 1,087        108,700,000           0.22% 1,087        108,700,000           0.22%

169 Dra. Sri Wahyoeni 880           88,000,000            0.18% 880           88,000,000            0.18%

170 Sudarto, Drs 4,597        459,700,000           0.95% 4,597        459,700,000           0.95%

171 Sugeng Susanto 338           33,800,000            0.07% 338           33,800,000            0.07%
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172 Suharmiyati 59             5,900,000              0.01% 59             5,900,000              0.01%

173 Suharno, Drs 378           37,800,000            0.08% 378           37,800,000            0.08%

174 Suhartadi, H. Drs 172           17,200,000            0.04% 172           17,200,000            0.04%

175 Suhartaty 252           25,200,000            0.05% 252           25,200,000            0.05%

176 Soeharto, Drs 1,806        180,600,000           0.37% 1,806        180,600,000           0.37%

177 Sumartini 30             3,000,000              0.01% 30             3,000,000              0.01%

178 Sumartono, Drs. MBA 22             2,200,000              0.00% 22             2,200,000              0.00%

179 Sumiharti, Dra 483           48,300,000            0.10% 483           48,300,000            0.10%

180 Sunarno, H. SE 178           17,800,000            0.04% 178           17,800,000            0.04%

181 Karwiyarso 530           53,000,000            0.11% 530           53,000,000            0.11%

182 Susi Indriyati 1,046        104,600,000           0.22% 1,046        104,600,000           0.22%

183 Tien Supartinah, Dra 12             1,200,000              0.00% 12             1,200,000              0.00%

184 Titiek Nurfajaryati 393           39,300,000            0.08% 393           39,300,000            0.08%

185 Tofani Kadir 1,249        124,900,000           0.26% 1,249        124,900,000           0.26%

186 Toto Suharto Ir. 1,350        135,000,000           0.28% 1,350        135,000,000           0.28%

187 Tri Asdiati, Dra 321           32,100,000            0.07% 321           32,100,000            0.07%

188 Tri Hesti Murti, Drs. Msc 12             1,200,000              0.00% 12             1,200,000              0.00%

189 Tri Sartiningsih, Hj. SE 1,214        121,400,000           0.25% 1,214        121,400,000           0.25%

190 Tulus Yuniasih 528           52,800,000            0.11% 528           52,800,000            0.11%

191 Wahyu Hidayat, Drs 1,400        140,000,000           0.29% 1,400        140,000,000           0.29%

192 Wahyu Santoso, SE 389           38,900,000            0.08% 389           38,900,000            0.08%

193 Wiratno Sudjoko, Drs. Msc 394           39,400,000            0.08% 394           39,400,000            0.08%

194 Wiyoto, SE. MM 13,902       1,390,200,000        2.86% 13,902       1,390,200,000        2.86%

195 Yayah Khisbiyah, Dra 2,384        238,400,000           0.49% 2,384        238,400,000           0.49%

196 Yetty Murniati 27             2,700,000              0.01% 27             2,700,000              0.01%

197 Yosie Imelda 442           44,200,000            0.09% 442           44,200,000            0.09%

198 Yudhia Nurbaiti 6               600,000                 0.00% 6               600,000                 0.00%

199 Yulli Kus Ardhani, SE 92             9,200,000              0.02% 92             9,200,000              0.02%

200 Woro Sri Mulyani 249           24,900,000            0.05% 249           24,900,000            0.05%

201 Doddy Fitratama 546           54,600,000            0.11% 546           54,600,000            0.11%

202 Sigit Eko Brotoseno 114           11,400,000            0.02% 114           11,400,000            0.02%

203 Rais Nur Arief 928           92,800,000            0.19% 928           92,800,000            0.19%

204 Salwa Fauzia 838           83,800,000            0.17% 838           83,800,000            0.17%

205 Ulya Khalid 889           88,900,000            0.18% 889           88,900,000            0.18%

206 Mohammad Yamin 11,000       1,100,000,000        2.26% 11,000       1,100,000,000        2.26%

207 Wahyu Wibowo 9,618        961,800,000           1.98% 9,618        961,800,000           1.98%

208 Syamsir Kadir, Hj 1,302        130,200,000           0.27% 1,302        130,200,000           0.27%

209 Ricky Helfrandi 778           77,800,000            0.16% 778           77,800,000            0.16%

210 Darwis 514           51,400,000            0.11% 514           51,400,000            0.11%

211 Nurlaila Waty Bahri 34             3,400,000              0.01% 34             3,400,000              0.01%

212 Fachrudin Yasin 321           32,100,000            0.07% 321           32,100,000            0.07%

213 Siti Zainab 110           11,000,000            0.02% 110           11,000,000            0.02%

214 Afifa Zahiya 1,750        175,000,000           0.36% 1,750        175,000,000           0.36%

215 Chairina Fadila 1,750        175,000,000           0.36% 1,750        175,000,000           0.36%

216 Retno Nurbaiti 148           14,800,000            0.03% 148           14,800,000            0.03%

486,000     48,600,000,000      100.00% 486,000     48,600,000,000      100.00%Jumlah
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